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1. Wprowadzenie

Ocena zasobdw pomocy spotecznej dla gminy Szydtowo za 2023 rok zostata przygotowana na podstawie danych zebranych przez Osrodek Pomocy Spotecznej za
posrednictwem Centralnej Aplikacji Statystycznej MRiPS. Dane z Oceny umozliwiajg analizowanie i monitorowanie wystepowania probleméw spotecznych oraz planowanie
dziatan aktywizujacych jednostki samorzadu terytorialnego w obszarze ustug spotecznych. Zawarte w niej informacje sa materiatem pogladowym majacym utatwi¢ wiadzom
gminy podejmowanie decyzji zwigzanych z planowaniem budzetu w zakresie polityki spotecznej w kolejnym roku i staty sie podstawg do sformutowania ponizszych wnioskéw
i rekomendacji. Zgodnie zatem z art. 16a ustawy o pomocy spotecznej gmina jest zobligowana do przygotowania corocznej oceny zasobéw pomocy spotecznej. Zawarte w
niej informacje dotycza oséb i rodzin korzystajacych z pomocy spotecznej oraz obejmuja swoim zasiegiem szerokie spektrum infrastruktury polityki spotecznej w Gminie, a
sporzadzona ocena wraz z rekomendacjami stanowi podstawe do planowania budzetu na 2024 rok. Ocena Zasobéw Pomocy Spotecznej obrazuje obecny stan potrzeb i
probleméw spotecznych z jakimi mamy do czynienia w naszej gminie oraz wymiar istniejacych zasobéw. Gtéwnym zrédtem zasilenia jest Centralna Aplikacja Statystyczna,
gromadzaca dane sprawozdawcze z niemal kazdego poziomu organizacyjnego pomocy spotecznej. Zaprezentowane dane wykraczaja znacznie poza obszar pomocy spotecznej,
lecz ocena niektérych probleméw zwigzanych ze zjawiskiem zagrozenia wykluczeniem spotecznym nie bedzie wtasciwa bez oceny lokalnej sytuacji na rynku pracy, dostepnosci
zasobdw mieszkaniowych, czy tez lokalnych mozliwosci dostepu do réznych form aktywizacyjnych. Przedstawione dane ukazuja lokalng sytuacje demograficzng Gminy Szydtowo
oraz niezbedne do rozwigzania kwestie spoteczne. Do powyzszych zagadnien nalezy wspieranie 0sob i rodzin z dzie¢mi w wysitkach zmierzajgcych do zaspokojenia niezbednych
potrzeb zyciowych oraz umozliwienie tym rodzinom przezwyciezanie trudnych sytuacji zyciowych, ktérych oni sami nie sa w stanie przezwycigzy¢. Istotne znaczenie majg takze
kwestie zwigzane z polityka rynku pracy, polityka mieszkaniowa, ochrong zdrowia oraz o$wiaty. Analiza danych w obszarze pomocy spotecznej wskazuje na naktadanie sig
na siebie wielu réznych probleméw spotecznych wystepujacych w rodzinach, ktére objete sg pomocg GOPS. Na stopien zaspokajania istniejacych potrzeb i rozwiazywania
probleméw spotecznych maja istotny wptyw zamierzenia i dziatania realizowane réwniez przez inne podmioty polityki spotecznej, usytuowane zaréwno na szczeblu lokalnym jak
i ponadlokalnym. Planujac realizacje zadan z zakresu pomocy spotecznej nalezatoby skupi¢ sie na grupach osob, ktérych dotycza powyzsze problemy, nalezy zatem tworzy¢
warunki umozliwiajace aktywne uczestnictwo w zyciu spotecznym i zawodowym. Dobre efekty w pomocy spotecznej sa w duzej mierze wspodtzalezne od wynikéw podejmowanych
dziatan we wszystkich obszarach polityki spotecznej. Gtéwnym celem os$rodka jest kierowanie sig ,,misjg pomagania”. Petnigc wiele rol i funkcji w trakcie wykonywanej pracy
dbamy o szacunek dla cztowieka uwiktanego w zyciowe dramaty, problemy i tragedie. Praca z ludzmi w obszarze pomocy spotecznej, jak zadna inna, wymaga duzej elastycznosci
myslenia, dostosowania do zmieniajacych sie, czasem bardzo szybko okolicznoéci, a wiec ,,schematy” i ,,szablony” dotyczace szczegdlnie pracy socjalnej nie maja racji bytu.
Pomaganie nie jest umiejetnoscia, ktéra da si¢ opanowac raz na zawsze. Jest sztukg wymagajaca statej permanentnej pielegnacji. Nie jest to tatwe zadanie, bowiem klient
pracy socjalnej w XXI wieku konfrontuje nas z réznorodnoscig probleméw. Pomoc spoteczna udzielana byta na podstawie rozpoznawanych potrzeb spotecznosci lokalnej przy
uwzglednieniu mozliwosci finansowych gminy. Miata na celu umozliwienie osobom i rodzinom przezwyciezenie trudnych sytuacji zyciowych, ktorych nie sg w stanie pokonac,
wykorzystujac wtasne $rodki, mozliwosci i uprawnienia. Pomoc moze by¢ przyznana w réznych formach. Nalezy do nich system zasitkéw pienieznych, ustug, pomoc rzeczowa,
poradnictwo specjalistyczne i praca socjalna. Klient znajdujacy sie w sytuacji trudnej, ktéry spotka sie z pracownikiem socjalnym otrzymuje odpowiednig informacje dotyczaca
mozliwosci skorzystania z pomocy, jej form i warunkéw na jakich bedzie mégt te pomoc otrzymaé¢. Pomoc spoteczna zaktada wspétdziatanie klienta z pracownikiem socjalnym.
Trudna sytuacja zyciowa to w szczegdlno$ci zaistnienie jednej z okoliczno$ci wymienionych w art. 7 ustawy o pomocy spotecznej przy kryterium dochodowym - na osobe w rodzinie
600 zt, dla osoby samotnej - 776 zt. Przez wiasne $rodki, mozliwosci i uprawnienia nalezy rozumie¢ nie tylko sytuacje materialna, ale takze wtasciwosci psychofizyczne, kwalifikacje
zawodowe, aktywno$¢ w rozwigzywaniu wtasnych i rodzinnych probleméw oraz gotowo$¢ wspétdziatania w tym celu z réznymi instytucjami np.: PUP w zakresie szkolen i
aktywnego poszukiwania pracy; sagdami w zakresie wniesienia powoédztwa o alimenty, szkotami w zakresie respektowania obowigzku nauczania przez dzieci. Brak wspétdziatania
moze stanowi¢ podstawe do odmowy przyznania lub wstrzymania $wiadczen pienieznych. Naczelng zasada, ktdra kieruje sie pomoc spoteczna to zasada pomocniczosci, zgodnie
z ktorg panstwo moze jedynie wspieraé, a nie wyrecza¢ ludzi w zaspakajaniu ich potrzeb zyciowych. W rodzinie chcacej skorzysta¢ z pomocy spotecznej poza spetnieniem
kryterium dochodowego musi wystgpi¢ co najmniej jeden z nastgpujacych powodéw: sieroctwo, bezdomno$¢, bezrobocie, niepetnosprawno$é, diugotrwata lub cigzka choroba,
przemoc w rodzinie, potrzeba ochrony macierzynstwa lub wielodzietnosci, bezradno$¢ w sprawach opiekunczo-wychowawczych i prowadzenia gospodarstwa domowego
- zwlaszcza w rodzinach niepetnych i wielodzietnych, brak umiejetnosci w przystosowaniu sie do zycia mtodziezy opuszczajgcej placéwki opiekunczo-wychowawcze, trudnosci w
integracji osob, ktdére otrzymaly status uchodzcy, trudnosci w przystosowaniu do zycia po zwolnieniu z zaktadu karnego, alkoholizm lub narkomania, zdarzenie losowe i sytuacja
kryzysowa, kleska zywiotowa lub ekologiczna. W roku oceny Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej w Szydtowie realizowat swoje zadania zgodnie z obowigzujacym planem
finansowym, na ktory sktadaty sie $rodki finansowe pochodzace z budzetu panstwa oraz z budzetu gminy. Gminny O$rodek Pomocy Spotecznej oprécz zadan wynikajacych z
ustawy o pomocy spotecznej, ktora jest filarem dziatann GOPS, realizuje takze zadania z zakresu administracji rzadowej: $wiadczenia rodzinnych, pomocy osobom uprawnionym
do alimentdw, ustalenia i wyptacie zasitkéw dla opiekundéw, $wiadczenia wychowawcze, dodatkéw mieszkaniowych, prawa energetycznego (dodatek energetyczny), $wiadczen
dla rodzin z ustawy ,Za zyciem”, systemu o$wiaty (pomoc materialna dla uczniéw), wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej, przeciwdziatania przemocy w rodzinie,
wychowania w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi, $wiadczen opieki zdrowotnej finansowanych ze $rodkéw publicznych promoc;ji zatrudnienia i instytucji rynku pracy,
Karty Duzej Rodziny, realizacji ,Programu wsparcia rodzin wielodzietnych zamieszkatych na terenie gm. Szydtowo”- refundacja obiadéw, finanséw publicznych, koordynuje
dziatania Zespotu Interdyscyplinarnego ds. przeciwdziatania przemocy, uczestniczy w pracach Gminnej Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych oraz przeciwdziataniu
Narkomanii. Zmiany gospodarcze, polityczne oraz tempo zycia, stres odbija swe pigtno na rodzinach, ktére przezywajq trudnosci. Przejawem nieradzenia sobie jest agresja
wobec siebie, alkoholizm, narkomania. Przemoc w rodzinie powoduje wzrost zapotrzebowania na $wiadczenia w formie poradnictwa specjalistycznego oraz pomocy Zespotu
Interdyscyplinarnego r. W 2023 r. nie odnotowano w ramach ustawy o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie z art 12 a, zabezpieczania matoletnich dzieci.

Do zadan zespotu interdyscyplinarnego nalezy tworzenie warunkéw umozliwiajacych realizacje zadan z zakresu przeciwdziatania przemocy domowej oraz integrowanie i
koordynowanie dziatari podmiotéw, o ktérych mowa w art. 9a ust. 3-5, w szczegdlnosci przez:

« diagnozowanie problemu przemocy domowej na poziomie lokalnym;

« inicjowanie dziatan profilaktycznych, edukacyjnych i informacyjnych majacych na celu przeciwdziatanie przemocy domowej i powierzanie ich wykonania wtasciwym podmiotom;

« inicjowanie dziatan w stosunku do oséb doznajacych przemocy domowej oraz oséb stosujgcych przemoc domowa;

sopracowanie projektu gminnego programu przeciwdziatania przemocy domowej oraz ochrony oséb doznajacych przemocy domowej;

« rozpowszechnianie informaciji o instytucjach, osobach i mozliwosciach udzielenia pomocy w $rodowisku lokalnym;

« powotywanie grup diagnostyczno-pomocowych i biezace monitorowanie realizowanych przez nie zadan;

» monitorowanie procedury Niebieskie Karty;

* przekazywanie informacji, o ktérej mowa w art. 9e ust. 3, oraz dokumentacji, o ktérej mowa w art. 9c ust. 5a;

» kierowanie osoby stosujacej przemoc domowag do uczestnictwa w programie korekcyjno-edukacyjnym dla oséb stosujacych przemoc domowa lub programie
psychologiczno-terapeutycznym dla oséb stosujacych przemoc domowa;

« sktadanie, na wniosek grupy diagnostyczno-pomocowej, zawiadomienia o popetnieniu przez osobe stosujaca przemoc domowa wykroczenia, o ktérym mowa w art. 66¢ ustawy
z dnia 20 maja 1971 r. - Kodeks wykroczen (Dz. U. z 2022 r. poz. 2151, 2311, 2581 i 2600 oraz z 2023 r. poz. 289 i 535).

W roku 2023 r. ulegta zmianie ustawa o przeciwdziataniu przemocy domowej co skutkowata koniecznoscia uchwalenia przez Rade Gminy Szydiowo UCHWALA NR
LXV1/629/2023 RADY GMINY SZYDLOWO z dnia 30 czerwca 2023 r. w sprawie trybu i sposobu powotania oraz odwotania cztonkéw zespotu interdyscyplinarnego. W skfadu
Zespot Interdyscyplinarnego wchodzito 14 oséb. Odbyty sie 4 posiedzenia Zespotu. Powotano 8 grupy roboczych i 10 grup diagnostyczno - pomocowych. Odbyto sie tacznie
40 posiedzen. Osoby objete procedura Niebieskg Kartg zostaty poinformowane o mozliwosci skorzystania z pomoc w formie pracy socjalnej, mozliwosci udziatu w programie
korekcyjno — edukcyjnym dla sprawcéw przemocy. W 2023 r. skierowano 1 osobe podejrzang o stosowanie przemocy w rodzinie na zajecia w ramach programu korekcyjno —
edukacyjnego realizowanego przez Specjalistyczny Osrodek Wsparcia dla Ofiar Przemocy w Rodzinie w Pile, osoba ta nie ukonczyta programu. We wspotpracy z rodzing grupy
robocze i grupy diagnostyczno pomocowe podejmowaty dziatania majace na celu pomoc i wsparcie rodziny oraz monitoruje jej dalsze funkcjonowanie.

Prognoze na rok 2024 sporzadzono w oparciu o potrzeby z zakresu pomocy spotecznej Gminy Szydtowo. Dane z przeprowadzonej analizy zasobéw pomocy spotecznej z
uwzglednieniem 2023 r., wskazujg, iz odnotowuje sie coroczny wzrost liczbowy mieszkancéw gminy. Dominujacymi problemami spotecznymi w gminie sg ubdstwo, diugotrwata
choroba, bezrobocie i niepetnosprawno$¢. Zmiany w sposobie pomocy juz sig rozpoczely i s nakierowane na osoby starsze, niesamodzielne, dtugotrwale chore, zwrécimy
réwniez uwage na problem ubdstwa i powigzane z nimi problemy. W obliczu starzenia sie spoteczenstwa i wydtuzania dtugo$ci zycia, coraz wigcej oséb wymagac¢ bedzie w
przysztych latach pomocy w formie ustug opiekunczych lub umieszczenia w domach pomocy spotecznej. Gminny O$rodek Pomocy Spotecznej realizowat program Opieka 75+,
celem programu jest poprawa dostepnosci do ustug opiekunczych, adresowanych do senioréw wymagajacych pomocy. W 2023 r. na ten cel pozyskano $rodki z Ministerstwa
Rodziny i Polityki Spotecznej w tacznej kwocie 28 611 zt., dzieki temu programowi 7 oséb powyzej 75 roku zycia miaty czge$ciowo bezptatne ustugi.

2. Dane o sytuacji demograficznej i spotecznej

Gmina Szydtowo potozona jest w pétnocnej czesci wojewddztwa wielkopolskiego, w zachodniej czesci powiatu pilskiego, w sktad ktérej wchodzi 30 miejscowosci i 20 sotectw.
Gmina posiada charakter wiejski, od potudniowego wschodu graniczy z gming Pita, od pdétnocnego - wschodu z gming Krajenka, a od potudniowego zachodu z powiatem
czarnkowsko-trzcianeckim, w pozostatym obszarze otaczajg ja gminy administracyjne nalezace do wojewddztwa zachodnio- pomorskiego. Powierzchnia wynosi 267,5 km 2.
Wedtug stanu na 31.12.2023 ., liczba ludnosci gminy Szydtowo wyniosta 9570 oséb, z czego 4776 stanowity kobiety, a 4794 mezczyzni. Struktura ludno$ci gminy przedstawiata
sie nastepujaco: 0os6b w wieku produkcyjnym 6113 w tym kobiet 2842 natomiast mezczyzn 3271, a w wieku poprodukcyjnym 1448 w tym kobiet 936, a mezczyzn 512. Liczba
osob bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Pile na dzien 31 grudnia 2023 r. w gminie Szydtowo wynosita 148 oséb, w tym 60,1 % stanowity kobiety,
39,9 % mezczyzni.



Ponizej prezentujemy w formie graficznej i tabelarycznej szczegétowe dane dotyczace demografii (liczbe ludnosci w podziale na pte¢ i grupy wiekowe), rynku pracy (liczbe oséb
bezrobotnych, liczbe bezrobotnych dtugotrwale, liczbe oséb bezrobotnych z prawem do zasitku, wskaznik bezrobocia wsréd beneficjentéw pomocy spotecznej) i infrastruktury
spotecznej oraz w formie tabelarycznej informacje o infrastrukturze spotecznej zawierajace dane wiasne jednostki dotyczace: liczby mieszkan komunalnych, socjalnych, liczby
osob oczekujgcych na mieszkania komunalne i socjalne, liczby wyrokéw eksmisyjnych bez wskazania lokalu socjalnego, gminy Szydtowo.



Liczba mieszkancéw wg grup wiekowych i ptci

Grupa wiekowa | mezczyzna kobieta

0-3 173 187
4-6 177 184
7-18 736 735
wiek produkcyjny 3131 2 686
60-64 303
65-74 442 457
75-79 68 83
80+ 76 142

Liczba mieszkancéw wg grup wiekowych i pici
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Grupa wiekowa

Liczba mieszkancéw wg grup wiekowych i ptci

Grupa wiekowa | mezczyzna kobieta

10-18 449 478
wiek produkcyjny 3197 2709
60-64 340
65-74 571 568
75-79 280 279
80+ 306 403

Prognozowana liczba mieszkancéw wg grup wiekowych i ptci
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Liczba osbéb bezrobotnych, liczba dtugotrwale bezrobotnych oraz liczba oséb bezrobotnych z prawem do zasitku
(poziom powiatu)

Status Ogoétem Mezczyzni Kobiety
Bezrobotni ogotem 2 459 1089 1370
Bezrobotni z prawem do 483 208 275
zasitku

Diugotrwale bezrobotni 725 281 444
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Wykres prezentuje liczbe oséb bezrobotnych, liczbe bezrobotnych dtugotrwale oraz liczbe oséb bezrobotnych z
prawem do zasitku, ogétem i w podziale na ptec.

Powiat Wojewodztwo Polska
Status Kobiety Mezczyzni Kobiety Mezczyzni Kobiety Mezczyzni
Osoby bezrobotne ogétem 1370 1089 27 191 19 340 413294 371950
Osoby bezrobotne z prawem do zasitku 275 208 4772 3151 66 197 53 024
Osoby diugotrwale bezrobotne 444 281 11 561 6 572 214 781 169 653
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Wskaznik bezrobocia wéréd beneficjentéw pomocy spotecznej. Wskaznik obliczany jako stosunek liczby oséb w
rodzinach korzystajacych z pomocy spotecznej z powodu bezrobocia do liczby oséb w rodzinach korzystajacych z
pomocy ogotem.

Rok Wskaznik
2019 44%
2020 37%
2021 39%
2022 44%
2023 44%
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Liczba placéwek i miejsc dla dzieci
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Jednostka terytorialna Miara Wartos¢ liczbowa

Gmina Liczba dzieci w Ztobkach 0,00

Gmina Liczba oséb zatrudnionych 0,00
na stanowisku opiekuna

Gmina Liczba ztobkow 0,00

Powiat ($rednia) Liczba dzieci w Ztobkach 39,00

Powiat ($rednia) Liczba os6b zatrudnionych 5,89
na stanowisku opiekuna

Powiat ($rednia) Liczba ztobkow 1,00

Wojewddztwo (Srednia) | Liczba dzieci w ztobkach 67,83

Wojewddztwo (Srednia) | Liczba oséb zatrudnionych 11,36
na stanowisku opiekuna

Wojewddztwo ($rednia) | Liczba Ztobkow 2,18

Gmina

Il Liczba dzieci w ztobkach
Ml Liczba ztobkéw

Infrastruktura opieki nad dzie¢mi

Powiat ($rednia)

Wojewddztwo (Srednia)

[l Liczba os6b zatrudnionych na stanowisku opiekuna
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Liczba placéwek i miejsc dla dzieci
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Jednostka terytorialna Miara Wartos¢ liczbowa

Gmina Brakujgce miejsca dla 0,00
dzieci w Ztobkach

Powiat ($rednia) Brakujace miejsca dla 7,89
dzieci w Ztobkach

Wojewddztwo (Srednia) | Brakujace miejsca dla 10,55

dzieci w Ztobkach

Infrastruktura opieki nad dzie¢mi

Powiat ($rednia)

Wojewodztwo ($rednia)

[l Brakujace miejsca dla dzieci w ztobkach, Wartos$¢ liczbowa
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INFRASTRUKTURA SPOLECZNA
(stan na 31.XIlI)

WYSZCZEGOLNIENIE Rok 2022 Rok oceny 2023 Prognoza 2024*
INFRASTRUKTURA SPOLECZNA

Liczba mieszkan komunalnych w zasobie gminy 1 42 37 35
Liczba vx{nioskt_')w ztozonych na mieszkanie komunalne 2 9 3 3
z zasobow gminy
w tymz \A_/iersza’1: ) ) 3 3 3 3
Liczba mieszkan socjalnych (lokali)
Liczba oczekujacych na mieszkanie socjalne 4 4 4 3
Liczpa wyrokéw eksmisyjnych bez wskazania lokalu 5 1 o 0
socjalnego
Liczba klubéw i innych miejsc spotkan dla senioréw 6 0 1 1
Liczba hospicjow 7 0 0 0
Liczba os$rodkéw dla cudzoziemcow 8 X X X

* Wielkos$¢ prognozy nie dotyczy wartosci przyrostu lub spadku. W przypadku braku mozliwos$ci oszacowania
wielkosci liczbowych dla prognozy nalezy wpisac¢ liczby odpowiadajace danym z kolumny "Rok oceny 2023".
Niniejsza instrukcja dotyczy wypetniania wszystkich tabel OZPS.

3. Dane o korzystajacych z pomocy i wsparcia

W roku oceny pomocg spoteczng w postaci $wiadczen pienieznych i niepienieznych objeto w Gminie 721 oséb w 380 rodzinach. Rodziny te korzystaty z szeroko rozumianej
pomocy spotecznej tj. m.in. z: pracy socjalnej, wsparcia finansowego itd. Ponadto pracownicy Osrodka przeprowadzali wywiady alimentacyjne dla innych osrodkéw i wydawali
opinie i informacje (po przeprowadzeniu wywiadu) dla PCPR, Policji, sagdéw i innych uprawnionych instytucii.

Wsrod klientow Osrodka dominujg osoby majace trudnosci z funkcjonowaniem spotecznym, u ktérych wystepuja problemy rodzinne, zdrowotne i prawne. Wiele rodzin szuka
w Osrodku informacji na temat mozliwosci skorzystania ze swoich uprawnien, mozliwosci formalnych rozwigzania swoich problemow, szukaja tez wsparcia i zrozumienia.
Kazda osoba zgtaszajaca sig do Osrodka jest kierowana do pracownika socjalnego, ktéry w sposéb profesjonalny i zgodnie z etyka zawodowa stara sie poméc w rozwigzaniu
zgtaszanych probleméw. Praca socjalna jest dziatalno$cig zawodowa opartg na relacji pracownika socjalnego z klientem. To klient i jego problem warunkujg powstanie relacji
pomocy oraz podjecie dziatar naprawczych. Klienci trafiajg do pracownika socjalnego w bardzo rézny sposéb i kierujg nimi rézne motywacje. Osoby, ktére same odczuwajac swoja.
sytuacje, jako trudng - taka, z ktérg nie moga sobie samodzielnie poradzi¢, poszukuja pomocy w wyspecjalizowanych placéwkach, zwykle sami dowiadujg si¢ o mozliwosciach
instytucji lub uzyskuja informacje od innych oséb, takich jak np. lekarze, nauczyciele, sasiedzi, media itp. Poszukujac mozliwosci wyjscia z trudnej sytuaciji sg oni otwarci na
wspotprace z pracownikiem socjalnym. Maja duze oczekiwania wobec niego i instytucji pomocy, jednak réwnoczesnie majg $wiadomos¢ koniecznosci wiasnego udziatu w
procesie zmiany swojej sytuacji. Inng grupe stanowig klienci, ktérzy od instytucji pomocy spotecznej oczekuja naprawienia ich sytuacji zyciowej, traktujac oferowane $wiadczenia,
jako im nalezne i reprezentujg postawe roszczeniowg wobec pracownika socjalnego. Nie chcg wspdtpracowac z pracownikiem socjalnym, oczekujg pomocy i rozwiazywania
ich probleméw bez ich udziatu. Wielu klientéw pomocy spotecznej nie wykazuje zainteresowania i motywacji do zmiany swojej sytuacji. Cze$¢ z nich nie ma odpowiednich
umiejetnosci do zajecia sie swoimi sprawami. Rodziny nie radzg sobie finansowo i s bezradne w sprawach gospodarstwa domowego i organizacji dnia codziennego. Dziedziczna
staje si¢ bieda i bierna postawa wobec pracy i nauki. Sposobem na zycie jest umiejetne pozyskiwanie réznorodnych $wiadczen. Pracownicy socjalni w ramach pracy socjalnej
starajg sie zmieniac te postawy i wskazywac klientom konieczno$¢ przejecia przez nich odpowiedzialnosci za zycie swoje i swojej rodziny. W roku oceny najczestszym powodem
przyznania pomocy byto:

- ubdstwo (na podstawie tej przestanki pomocy udzielono 60 rodzinom) i w dalszej kolejnosci:

- dtugotrwata i ciezka choroba (56 rodziny)

- bezrobocie (45 rodzin),

- niepetnosprawnos¢ (43 rodzinom)

- alkoholizm (15 rodzin),

- bezradno$¢ w sprawach opiekuriczo — wychowawczych (13 rodzin, w tym: 8 rodzin niepetnych)

- trudnosci w przystosowaniu do zycia po opuszczeniu zaktadu karnego (10 rodzin),

- bezdomnos$¢ - 8

- potrzeba ochrony macierzynstwa — (7 rodzin, w tym wielodzietnos¢ 3),

- narkomania - 4,

- przemoc w rodzinie — 3

- zdarzenie losowe - 3

W wigkszosci przypadkéw podstawg do udzielenia pomocy byto réwnoczesnie kilka przestanek
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Liczba oséb korzystajgcych ze $wiadczen na podstawie wydanych decyzji

Liczba $wiadczeniobiorcow
2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023
Gmina 223 198 176 131 140 142 134
Powiat 547 529 490 437 395 376 380
($rednia)
Wojewddztwo 510 468 442 422 379 364 359
($rednia)
Liczba Swiadczeniobiorcéw
600
500
400
300
100
0
2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023
Rok
= Gmina — Powiat ($rednia) Wojewéddztwo (Srednia)
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Liczba oséb korzystajgcych z pomocy spotecznej w podziale na wiek i pte¢ wg liczby wyptaconych $wiadczen

Grupa Ogotem Kobiety Mezczyzni
0-17 51 22 29
Produkcyjny 137 57 80
Poprodukcyjny 71 44 27
0-17
X0} B Mezczyzni
s Produkcyjny i Kobiety
Poprodukcyjny
0 20 40 60 80 100 120 140 160
Liczba os6b pobierajacych $wiadczenia
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Wskaznik deprywacji lokalnej

2,40%

2,00%

1,60%

1,20%

0,80%

0,40%

0,00%

2019

Rok Wskaznik deprywacji lokalnej
2019 1,94%
2020 1,41%
2021 1,48%
2022 1,49%
2023 1,39%

2020

2021

Il Wskaznik deprywacji lokalnej

2022

2023
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Liczba rodzin i liczba os6b w rodzinach korzystajgcych z pomocy spotecznej

Rok Liczba rodzin Liczba os6b w rodzinach
2017 181 436
2018 162 383
2019 251 520
2020 516 1082
2021 444 899
2022 478 923
2023 380 721

Korzystajacy z pomocy spotecznej

1200

1000
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400

200

2017 2018

= Liczba rodzin

2020
Rok

2021

— Liczba os6b w rodzinach

2022

2023
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Liczba kobiet korzystajgcych z pomocy spoteczne;j

Liczba kobiet korzystajacych z pomocy
Poziom Wiek 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

Szydtowo (wielkopolskie) 0-17 36 33 26 28 30 28 22

Produkcyjny 79 75 73 63 56 63 57

Poprodukeyjny 17 17 18 9 18 38 44

Powiat (Srednia) 0-17 124 118 108 98 83 101 80

Produkcyjny 217 200 182 165 141 166 133

Poprodukcyjny 73 81 81 76 76 73 70

Wojewddztwo (Srednia) 0-17 59 54 49 45 38 46 45

Produkcyjny 182 170 144 137 121 130 97

Poprodukeyjny 89 103 93 86 86 93 64

Liczba kobiet korzystajacych z pomocy
90
—_—
75
60
45
15
0
2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023
Rok
- 0-17 = Produkcyjny Poprodukcyjny
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Liczba mezczyzn korzystajacych z pomocy spotecznej

Liczba mezczyzn korzystajacych z pomocy
Poziom Wiek 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023
Szydtowo (wielkopolskie) 0-17 52 44 32 21 32 23 29
Produkcyjny 112 101 92 82 89 78 80
Poprodukcyjny 15 14 11 11 13 23 27
Powiat (srednia) 0-17 131 123 107 98 87 102 84
Produkcyjny 243 220 202 199 180 166 162
Poprodukcyjny 23 27 26 22 24 25 25
Wojewddztwo ($rednia) 0-17 63 58 53 49 40 49 49
Produkcyjny 164 155 135 137 126 125 102
Poprodukcyjny 27 31 28 28 28 31 22

Liczba mezczyzn korzystajacych z pomocy
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- 0-17 = Produkcyjny Poprodukcyjny
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Liczba $wiadczen pienieznych i niepienieznych z pomocy spotecznej

10,02%

o . Liczba
Rodzaj $wiadczenia _ ’
Swiadczen
$wiadczenia niepieniezne 6 547
$wiadczenia pieniezne 729

89,98%

Liczba $wiadczen

B $wiadczenia niepieniezne
M swiadczenia pieniezne
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Liczba oséb korzystajgcych ze $wiadczen pienieznych i niepienieznych

Liczba os6b
Rodzaj $wiadczenia 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023
$wiadczenia niepieniezne 78 66 40 35 42 43 37
$wiadczenia pieniezne 149 136 137 103 105 102 104

Liczba oséb korzystajacych ze swiadczen pienieznych i niepienieznych
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Rok

2021

2022
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Liczba rodzin korzystajgcych ze $wiadczen pienieznych i niepienieznych

Liczba rodzin
Rodzaj Swiadczenia 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023
Swiadczenia niepieniezne 41 38 19 23 29 29 26
$wiadczenia pieniezne 142 132 132 99 101 101 104

Swiadczenia niepieniezne

Liczba rodzin

45 45
40 40
35 35
30 30
25 25
20 20
15 15
10 10
5 5
2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023
Rok
[l Liczba rodzin == Trend
$wiadczenia pieniezne
Liczba rodzin
160 160
140 140
120 120
100 100
80 80
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20 20
0
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Rok

[l Liczba rodzin == Trend
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Rodzaje $wiadczen, z ktérych korzystajg poszczegélne typy rodzin

90
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60

45

30

15

Liczba rodzin pobierajacych $wiadczenia

Typy rodzin Ogotem Swiadczenia pieniezne Swiadczenia niepieniezne
jednoosobowe 74 67 14
wieloosobowe 40 39 12

Liczba rodzin pobierajgcych $wiadczenia

jednoosobowe

[l $wiadczenia pieniezne

wieloosobowe

Typy rodzin

Il sSwiadczenia niepieniezne
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Rodzaje $wiadczen, z ktérych korzystajg poszczegélne typy rodzin ze wzgledu na liczbe dzieci

Liczba $wiadczen

Typ rodziny Ogotem Swiadczenia pieniezne Swiadczenia niepieniezne
bez dzieci 4416 551 3865
jedno dziecko 444 56 388
dwoje dzieci 805 50 755
troje dzieci 347 18 329
czworo i wiecej dzieci 700 22 678
inne 564 32 532
Liczba $wiadczen

5000

4000

3000

2000

1000

bez dzieci dwoje dzieci czworo i wiecej dzieci
jedno dziecko troje dzieci inne
[l swiadczenia pieniezne Il Swiadczenia niepieniezne

23




Powody udzielania pomocy rodzinom

Powody udzielenia pomocy i wsparcia - ranking LICZBA RODZIN OGOLEM
UBOSTWO 60
DLUGOTRWALA LUB CIEZKA CHOROBA 56
BEZROBOCIE 45
NIEPELNOSPRAWNOSC 43
ALKOHOLIZM 15
BEZRADNOSC W SPRAWACH OPIEK.-WYCHOWAWCZIYCH | 13
PROWADZENIA GOSPODARSTWA DOMOWEGO - OGOLEM

TRUDNOSCI W PRZYSTOSOWANIU DO ZYCIA PO 10
ZWOLNIENIU Z ZAKEADU KARNEGO

BEZDOMNOSC

BEZRADNOSC W SPRAWACH OPIEK.-WYCHOWAWCZYCH |
PROWADZENIA GOSPODARSTWA DOMOWEGO - OGOLEM - W
TYM: RODZINY NIEPELNE

POTRZEBA OCHRONY MACIERZYNSTWA

BEZRADNOSC W SPRAWACH OPIEK.-WYCHOWAWCZYCH | 4
PROWADZENIA GOSPODARSTWA DOMOWEGO - OGOLEM - W
TYM: RODZINY WIELODZIETNE

NARKOMANIA

POTRZEBA OCHRONY MACIERZYNSTWA - W TYM: POTRZEBA
OCHRONY WIELODZIETNOSCI

PRZEMOC DOMOWA
ZDARZENIE LOSOWE

Powody udzielenia pomocy i wsparcia

ZDARZENIE LOSOWE, 3 ALKOHOLIZM, 15
BEZDOMNOSC, 8

BEZRADNOSC W SPRAWACH
OPIEK.-WYCHOWAWCZYCH |I...

BEZRADNOSC W SPRAWACH
OPIEK.-WYCHOWAWCZYCH I...

BEZRADNOSC W SPRAWACH
OPIEK.-WYCHOWAWCZYCH I...

UBOSTWO, 60

TRUDNOSCI W PRZYSTOSOWANIU
DO ZYCIA PO ZWOLNIENIU Z...

PRZEMOC DOMOWA, 3

POTRZEBA OCHRONY
MACIERZYNSTWA - W TYM:...

POTRZEBA OCHRONY
MACIERZYNSTWA, 7

BEZROBOCIE, 45

NIEPELNOSPRAWNOSC, 43

DLUGOTRWALA LUB CIEZKA CHOROBA, 56
NARKOMANIA, 4



Gtéwne powody przyznania $wiadczen w roku

Liczba Swiadczen
X . Ogotem Swiadczenia Swiadczenia
Powdéd przyznania S L
niepieniezne pieniezne
Dtugotrwata lub ciezka 2815 2 487 328
choroba
Ubostwo 2535 2 096 439
Niepetnosprawnos¢ 2104 1709 395
Bezrobocie 1938 1664 274
Bezradno$¢ w sprawach 1820 1779 41
opiekunczo-wychowawczych
- rodzina niepetna

Liczba $swiadczen

Bezradno$¢ w sprawach
opiekunczo-wychowawczych
- rodzina niepetna

Bezrobocie

Dlugotrwata lub ciezka
choroba

Niepetnosprawnos¢

Ubéstwo

0 500

B Swiadczenia pieniezne

1000 1500

2000

B Swiadczenia niepieniezne

2500

3000
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Gtéwne powody przyznawania pomocy dla rodzin jednoosobowych i wieloosobowych

Typ rodziny = Typ rodziny = Typ rodziny Typ rodziny
Powéd przyznania Ogétem | 1-osobowa @ 2-osobowa = 3-osobowa @ 4 i wiecej oséb
Ubéstwo 59 45 5 3
Dtugotrwata lub ciezka choroba 58 36 10 5 7
Niepetnosprawnos¢ 45 34 5 3 3
Bezrobocie 44 24 8 4
Alkoholizm 15 13

Liczba rodzin pobierajacych $wiadczenia wg powodow

Ubostwo Typ
rodziny

Dtugotrwata lub
ciezka choroba Typ
rodziny

Niepetosprawnos¢
Typ rodziny

Bezrobocie Typ
rodziny

Alkoholizm Typ
rodziny

0 10 20 30 40 50 60 70

Bl 4 iwiecejoséb [l 3-osobowa Bl 2-osobowa B 1-osobowa
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Liczba oséb korzystajgcych z ustug opiekunczych

Rok L|cz’ba
0s6b

2017 0
2018 0
2019 1
2020 2
2021 8
2022 8
2023 9
Liczba oséb

10

8

6

4

2

0 /

-2

2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

Rok
= Liczba os6b = Linia trendu
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Liczba oséb korzystajgcych ze specjalistycznych ustug opiekunczych

Liczba

ek osbéb

2017
2018
2019
2020
2021
2022
2023

o oo o/o|o o

Liczba oséb

()

2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023
Rok

m Liczba os6b mm Linia trendu
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Liczba oséb korzystajgcych z ustug specjalistycznych opiekunczych dla oséb z zaburzeniami psychicznymi

Liczba

ek osbéb

2017
2018
2019
2020
2021
2022
2023

o oo o/o|o o

2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023
Rok

= Liczba os6b = Linia trendu
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Liczba rodzin korzystajgcych z poradnictwa specjalistycznego

Liczba rodzin w latach
Rodzaj 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023
Poradnictwo specjalistyczne 0 2 30 25 98 100 71

Liczba rodzin
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-20
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= Liczba rodzin = Linia trendu
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Wskaznik pracy socjalnej - wskaznik obliczany jako stosunek liczby rodzin objetych pracg socjalng do rodzin oséb,
ktorym przyznano $wiadczenie pomnozony przez 100%

2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023
Wskaznik pracy socjalnej | 158,39%  143,21% | 166,17%  457,66% | 392,92% | 406,09% | 333,33%

Liczba rodzin, ktérym
przyznano $wiadczenia

Praca socjalna ogotem 255 232 221 508 444 467 370

161 162 133 111 113 115 111

Wskaznik pracy socjalnej

600 540,00%
3
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500 450,00% o
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& s
C (%]
w© 400 360,00% &
S o
) ]
0 =
> Q
g 300 270,00% o
S a
x <
T 500 180,00% &
© ()
g :
= £
100 90,00% )

0,00%

2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023
Rok
[l Liczba rodzin, ktérym przyznano $wiadczenia [l Praca socjalna ogétem

m \Warto$¢ wskaznika pracy socjalnej

31



Liczba rodzin korzystajgcych z interwencji kryzysowej

Liczba rodzin
Udzielone swiadczenia 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023
Interwencja kryzysowa 0 0 0 0 0 1 0

Liczba rodzin korzystajacych z interwencji kryzysowej

_

|
\
/

Liczba rodzin, Linia trendu

-1
2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

Rok

= Liczba rodzin = Linia trendu
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Kontrakt socjalny
Wskaznik obliczany jako udziat oséb objetych kontraktem socjalnym typu A i typu B w ogdélnej liczbie oséb nim objetych

Rok Praca socjalna . Liczba os6b objetych
Liczba L .
. S kontraktami/projektami
kontraktoéw/projektow . .
socjalnymi
e KONTRAKT SOCJALNY czes¢ A 2 3
KONTRAKT SOCJALNY czes¢ B 0 0
] KONTRAKT SOCJALNY czes¢ A 2 6
KONTRAKT SOCJALNY czes$¢ B 4 4
o KONTRAKT SOCJALNY czes¢ A 12 12
KONTRAKT SOCJALNY czes¢ B 0 0
s KONTRAKT SOCJALNY czes¢ A 5 6
KONTRAKT SOCJALNY czes$¢ B 2 2

Liczba kontraktéw/projektow
14
12

10

2020 2021 2022 2023
Rok
[l KONTRAKT SOCJALNY czes¢ B [ll KONTRAKT SOCJALNY czesc A

Liczba osb6b objetych kontraktami/projektami socjalnymi
14
12

10

2020 2021 2022 2023
Rok
[l KONTRAKT SOCJALNY cze$¢ B [ll KONTRAKT SOCJALNY czes¢ A
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Liczba projektéw socjalnych w odniesieniu do liczby oséb nimi objetych

2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023
LICZBA
KONTRAKTOW/PROJEKTOW 0 0 0 0 0 0 0
SOCJALNYCH
LICZBA OSOB OBJETA
KONTRAKTAMI/PROJEKTAMI 0 0 0 0 0 0 0
SOCJALNYMI
]
T
o
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(©]
2
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c
‘N
g
(2]
=
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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Il LICZBA KONTRAKTOW/PROJEKTOW SOCJALNYCH
[l LICZBA OSOB OBJETA KONTRAKTAMI/PROJEKTAMI SOCJALNYMI



Swiadczenia pieniezne z pomocy spotecznej

Rok Kwota $wiadczen pienieznych
2018 306 299,33 zt
2019 310 880,16 z
2020 291 927,88 zt
2021 303 266,61 z
2022 362 091,32 z
2023 386 208,73 zt

Kwota $wiadczen pienieznych
450,00K zt

400,00K zt

350,00K 2 //
300,00K zt )—R /

250,00K zt

200,00K zt
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100,00K zt

50,00K zt

0,00K zt
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Rok

— Kwota $wiadczen pienieznych = Linia trendu
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Podstawowe statystyki dla $wiadczen pienieznych

700

600

500

400

300

200

100

Poziom Wiersz Liczba $wiadczen
Gmina RAZEM - ZASILKI OKRESOWE - OGOLEM 172
RAZEM - ZASILKI STALE - OGOLEM 251
Powiat (Srednia) RAZEM - ZASItKI OKRESOWE - OGOLEM 609
RAZEM - ZASIkKI STALE - OGOLEM 593
Wojewo6dztwo ($rednia) | RAZEM - ZASIEKI OKRESOWE - OGOLEM 382
RAZEM - ZASIkKI STALE - OGOLEM 516
Kraj ($rednia) RAZEM - ZASILKI OKRESOWE - OGOLEM 510
RAZEM - ZASILKI STALE - OGOLEM 655

RAZEM - ZASILKI OKRESOWE - OGOLEM

Il Gmina

Liczba $swiadczen

Wiersz

Ml Kraj (Srednia) [l Powiat ($rednia)

RAZEM - ZASIkKI STALE - OGOLEM

[l Wojewodztwo (Srednia)
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DANE O KORZYSTAJACYCH Z POMOCY i WSPARCIA

w calym okresie sprawozdawczym

WYSZCZEGOLNIENIE Rok 2022 Rok oceny 2023 Prognoza 2024
OSOBY | RODZINY, KTORYM UDZIELONO POMOCY i WSPARCIA
Liczba oséb 1 478 380 380
OSOBY | RODZINY, KTORYM PRZYZNANO SWIADCZENIE
Liczba oséb 2 142 134 134
W tym: osoby diugotrwale korzystajace 3 61 55 55
Wiek 0-17 4 29 22 22
Wiek produkcyjny * 5 84 82 82
Wiek poprodukcyjny ** 6 29 30 30
Liczba rodzin 7 115 m m
Liczba oséb w rodzinach 8 213 200 200
w tym: KOBIETY (z wierszy 2-6)
Ogotem 9 72 64 64
W tym: osoby diugotrwale korzystajace 10 31 24 24
Wiek 0-17 " 17 11 1
Wiek 18-59 12 4 36 36
Wiek 60 lat i wigcej 13 14 17 17
OSOBY | RODZINY, Z KTORYMI PRZEPROWADZONO WYWIAD SRODOWISKOWY
Liczba oséb ogétem 14 478 380 380
Liczba rodzin 15 478 380 380
Liczba oséb w rodzinach 16 923 721 721
KONTRAKT SOCJALNY
Liczba zawartych kontraktéw socjalnych - ogétem 17 12 7 7
Liczba oséb objetych kontraktem socjalnym - ogétem 18 12 7 7

* wiek produkcyjny: kobiety w wieku 18-59 lat, mezczyzni 18-64 lat
** wiek poprodukeyjny: kobiety w wieku 60 i wiecej, mezczyzni 65 i wiecej
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3.1. Dane o korzystajacych z pomocy i wsparcia
GMINA - ZADANIA OPS, CUS oraz MOPS, MOPR

W roku oceny pomocg spoteczng w postaci pracy socjalnej objeto w Gminie 370 rodzin w tym liczba oséb w rodzinie 704. Praca socjalna, ukierunkowana jest na rozwigzywanie
réznych problemoéw dotyczacych oséb lub rodzin, powodujacych okreslone dysfunkcije w ich zyciu lub prowadzacych do ich wykluczenia spotecznego. Wiele dziatan prowadzonych
w ramach pracy socjalnej przez GOPS, przynosi pozytywne efekty w postaci podjecia pracy zarobkowej przez klientéw, petnego usamodzielnienia si¢ badz odejscia od systemu
pomocy spotecznej na pewien czas, poprawy funkcjonowania rodzin, podejmowania leczenia odwykowego, umiejetnosci radzenia sobie w nowych sytuacjach, umiejetnosci
dokonywania samooceny, wzmocnienia poczucia wiasnej wartosci. Efektywnos$¢ dziatan podejmowanych przez pracownikdw socjalnych jest trudno mierzalna, gdyz efekty dziatan
nie zawsze przektadajg si¢ na liczby. Pomoc otrzymywana przez klientéw Osrodka jest monitorowana, wywiady $rodowiskowe wykonywane sa nie rzadziej niz co pét roku.
Ponadto pracownicy Osrodka prowadzili Srodowiskowa prace socjalng w postaci pomocy klientom w poszukiwaniu zatrudnienia, ztozenie dokumentacji w celu ubiegania sie o
ustalenie stopnia niepetnosprawnosci, ztozenie pozwu o przyznanie alimentéw, podjecia leczenia odwykowego lub uczeszczania na grupe wsparcia AA, a czasami w celu tak
prostych dla przecigtnego obywatela czynnos$ci jak posprzatanie mieszkania. Asystent rodziny w roku 2023 wspotpracowat z 16 rodzinami w tym byto 49 dzieci przezywajacymi
trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekuriczo-wychowawczych. Liczba rodzin w ktérych asystent zakonczyt wspétprace to 6 rodziny w tym: ze wzgledu na osiagniete cele — 2, ze
wzgledu na zaprzestanie wspotpracy - 0, ze wzgledu na brak efektow — 4, inne (zmiana miejsca zamieszkania lub ukoriczenie 18 lat) - 0 Na realizacje tego zadania wydatkowano
$rodki z budzetu panstwa na kwote 0 zt oraz $rodki wtasne w wysokosci 71.775,62 zt. Dodatkowo pozyskano $rodki pochodzace z Funduszu Pracy w kwocie 9.571,01 zt. Asystent
rodziny to pomoc $wiadczona na rzecz rodziny w okreslonym celu. Idea tego zadania to praca z rodzing w celu zapobiegania umieszczenia dzieci w pieczy zastepczej. Praca w
zakresie poprawy funkcji opiekunczo- wychowawczych w rodzinie zagrozonej wykluczeniem spotecznym, stygmatyzacja, dysfunkcjq i patologiag spoteczna. Asystent w swoich
dziataniach skupiat sie w szczegolnosci na:

- udzielaniu rodzinom pomocy w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych z dziec¢mi,

- udzielaniu rodzinom pomocy w rozwigzywaniu probleméw socjalnych,

- udzielaniu rodzinom pomocy w rozwigzywaniu probleméw psychologicznych,

- wspieraniu aktywnosci spotecznej rodzin,

- motywowaniu cztonkéw rodzin do podnoszenia kwalifikacji zawodowych,

- motywowaniu uzaleznionych cztonkéw rodzin do podjecia i utrzymania sie w terapii uzaleznien,

- udzielaniu wsparcia w prawidtowym prowadzeniu gospodarstwa domowego,

- podniesieniu szans klientéw w dostosowaniu si¢ do obecnych wymogéw zycia spotecznego

i zawodowego oraz nad zwiekszeniem szans na integracje ze spoteczenstwem.
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Liczba asystentow rodziny oraz liczba rodzin objetych pracg asystenta rodziny

2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023
Liczba asystentow 1 1 1 1 1 1 1
rodziny w gminie
Liczba rodzin, 14 15 15 18 15 13 13

ktore korzystaty z
ustug asystentéw
rodziny

Liczba asystenéw rodziny oraz liczba rodzin

21
18

15

12

2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023
Rok

= Liczba asystentéw rodziny w gminie
= Liczba rodzin, ktére korzystaty z ustug asystentéw rodziny
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Dane o osobach korzystajacych z pomocy i wsparcia
GMINA - ZADANIA OPS, CUS ORAZ MOPS, MOPR
wypetniaja wylacznie gminy i miasta na prawach powiatu
w catym okresie sprawozdawczym

WYSZCZEGOLNIENIE Rok 2022 Rok oceny 2023

Prognoza 2024

SWIADCZENIA PIENIEZNE Z POMOCY SPOLECZNEJ

ZASILEK STALY
Liczba oséb 1 27 31 31
Kwota $wiadczen w zlotych 2 156 204 158 192 158 192
W tym: (wiersze 3-6)
Zasitek staly dla os6b samotnie gospodarujacych
Liczba oséb 3 22 28 28
Kwota $wiadczen w zlotych 4 151 324 152 344 152 344
Zasitek staty dla osoby w rodzinie
Liczba oséb 5 5 3 3
Kwota $wiadczen w ziotych 6 4 880 5848 5848
ZASILEK OKRESOWY
Liczba oséb 7 48 48 48
Kwota $wiadczen w ztotych 8 58 807 69 134 69 134
W tym: (wiersze 9-16)
Zasitek okresowy z tytutu bezrobocia
Liczba os6b 9 36 27 27
Kwota $wiadczen w ztotych 10 40 005 33639 33639
Zasitek okresowy z tytutu dtugotrwatej choroby
Liczba oséb 1" 13 10 10
Kwota $wiadczen w zlotych 12 12 486 13 446 13 446
Zasitek okresowy z tytutu niepetnosprawnosci
Liczba oséb 13 0 7 7
Kwota $wiadczen w ziotych 14 0 10 971 10 971
Zasitek okresowy z tytutu mozliwosci utrzymania lub nabycia uprawnien
do swiadczen z innych systemoéw zabezpieczenia spotecznego
Liczba oséb 15 0 0 0
Kwota $wiadczen w ztotych 16 0 0 0
Zasitek okresowy kontynuowany niezaleznie od dochodu na podstawie art. 38 ust. 4a i 4b
Liczba oséb 17 0 0 0
Kwota $wiadczen w ziotych 18 0 0 0
ZASILEK CELOWY
Liczba osdb 19 86 92 92
Kwota $wiadczen w ziotych 20 243018 150 733 150 733
W tym: (wiersze 21 - 22)
ZASILEK CELOWY PRZYZNANY W RAMACH PROGRAMU WIELOLETNIEGO "POSILEK W SZKOLE | W DOMU"
Liczba oséb 21 81 83 83
Kwota $wiadczen w ziotych 22 117 750 145 920 145 920

ZASILEK CELOWY PRZYZNANY NIEZALEZNIE OD DOCHODU
na podstawie art. 39a ust. 1i 2
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WYSZCZEGOLNIENIE Rok 2022 Rok oceny 2023 Prognoza 2024

Liczba oséb 23 0 0 0

Kwota $wiadczen w zlotych 24 0 0 0

SWIADCZENIA NIEPIENIEZNE Z POMOCY SPOLECZNEJ

POSILEK OGOLEM
Liczba oséb 25 29 22 22
Kwota $wiadczen w zlotych 26 18 262 17 656 17 656

W tym: (z wierszy 25 - 26)

DLA DZIECI
(z wytaczeniem positkow przyznanych doraznie dzieciom i mtodziezy/MRiPS-03, dziat 1B, wiersz 25)
Liczba oséb 27 29 22 22
Kwota $wiadczen w ziotych 28 18 262 17 656 17 656

W tym (z wierszy 25-26):

POSILEK
$wiadczenie przyznane w ramach programu wieloletniego "POSILEK W SZKOLE | W DOMU"
Liczba oséb 29 29 22 22
Kwota $wiadczen w ziotych 30 18 262 17 392 17 392

W tym (z wierszy 29-30):

DLA DZIECI

Liczba os6b 31 29 22 22

Kwota $wiadczen w ziotych 32 18 262 17 392 17 392

SCHRONIENIE - OGOLEM

Liczba oséb 33 4 6 6
Kwota $wiadczen w ztotych 34 10 363 63425 63425
UBRANIE
Liczba oséb 35 0 0 0
Kwota $wiadczen w ziotych 36 0 0 0

SPRAWIENIE POGRZEBU

Liczba osdb 37 2 0 0

Kwota $wiadczen w ziotych 38 11079 0 0

ODPLATNOSC GMINY ZA POBYT W DOMU POMOCY SPOLECZNEJ

Liczba oséb 39 16 17 17

Kwota $wiadczen w ztotych 40 557 822 686 528 686 528

WSPIERANIE RODZINY | PIECZA ZASTEPCZA

Liczba rodzin objeta pracg asystenta rodziny 41 13 13 13
Liczba rodzin wspierajacych 42 0 0 0
Liczba asystentow rodziny 43 1 1 1

Odptatno$é za pobyt dziecka w pieczy zastepczej w

44 86 320 58 358 78219
ztotych

4. Inne rodzaje pomocy i Swiadczen

System $wiadczen rodzinnych jest systemem poza ubezpieczeniowym, zorganizowanym na zasadzie zaopatrzeniowej, finansowanym z budzetu panstwa. W Gminie Szydtowo
realizacjg $wiadczen rodzinnych zajmuje sie Gminny O$rodek Pomocy Spotecznej. Ustawa o $wiadczeniach rodzinnych okresla nastepujace rodzaje $wiadczen:

1) zasitek rodzinny oraz dodatki do zasitku rodzinnego,

2) $wiadczenia opiekuncze: zasitek pielegnacyjny, $wiadczenie pielegnacyjne, specjalny zasitek opiekunczy oraz zasitek dla opiekuna,

3) jednorazowa zapomoga z tytutu urodzenia si¢ dziecka,
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4) $wiadczenie rodzicielskie.

Zasitki rodzinne oraz dodatki do zasitkéw rodzinnych sg udzielane na okresy zasitkowe, ktére trwajg od 1 listopada danego roku do 31 pazdziernika roku nastepnego. Obok
posiadania dziecka na utrzymaniu, gtéwnym kryterium uprawniajgcym do zasitku rodzinnego oraz dodatkéw do zasitku rodzinnego jest spetnienie kryterium dochodowego,
ktore wynosi 674,00 zt na osobe w rodzinie lub 764,00 zt, jesli w rodzinie wychowuje sig dziecko niepetnosprawne. Dochéd rodziny ustalany jest na podstawie dochodu z roku
kalendarzowego poprzedzajacego okres zasitkowy z uwzglednieniem dochodu uzyskanego i dochodu utraconego. W przypadku uzyskania przez cztonka rodziny dochodu w
roku, z ktérego dochody stanowig podstawe do ustalenia prawa do zasitkéw rodzinnych oraz dodatkéw do zasitkéw rodzinnych, uzyskany dochéd dzielony jest przez liczbe
miesiecy, w ktorych zostat osiggnigty, o ile dana osoba otrzymuje go w dniu ustalania prawa do $wiadczen rodzinnych. Jesli natomiast zostat uzyskany po roku, z ktérego
dochody stanowig podstawe do ustalenia prawa do $wiadczen rodzinnych, dochod cztonka rodziny powigksza sie o kwote uzyskanego dochodu z miesiaca nastepujacego po
miesigcu, w ktérym zostat on osiagniety. W przypadku utraty dochodu przez cztonka rodziny w roku, z ktérego dochody stanowig podstawe do ustalenia prawa do $wiadczen
rodzinnych lub po tym roku, ustalajac dochéd rodziny, nie uwzglednia sig dochodu utraconego. Zasitek rodzinny przyznawany jest w zaleznosci od wieku dziecka pozostajacego
na utrzymaniu osoby uprawnionej i wynosi:

- 95 z} na dziecko w wieku do ukonczenia 5 roku zycia,

- 124 zt na dziecko w wieku powyzej 5 roku zycia do ukonczenia 18 roku zycia,

- 135 zt na dziecko powyzej 18 roku zycia do ukonczenia 24 roku zycia.

Podziat zasitku rodzinnego z dodatkami:

1) zasitek rodzinny: 2611 $w.

2) dodatki do zasitku rodzinnego: 1555 $wiadczen, z tytutu:

- urodzenia dziecka: 11 $w.

- opieki nad dzieckiem w okresie korzystania z urlopu wychowawczego: 25 $w.

- samotnego wychowywania dziecka 124 $w.

- ksztatcenia i rehabilitacji dziecka niepetnosprawnego: 169 $w.

- rozpoczecia roku szkolnego: 307 $w.

- podjecie przez dziecko nauki w szkole poza miejscem zamieszkania: 381 $w.

- wychowywania dziecka w rodzinie wielodzietnej: 538 $w.

Liczba pobierajacych w roku oceny zasitek rodzinny wyniosta 332 rodzin. W stosunku do roku poprzedniego liczba ta zmalata 0116 rodzin (co stanowi spadek 0 25 % w stosunku
do roku poprzedniego). Catkowita kwota przyznanego $wiadczenia w formie zasitku rodzinnego wyniosta 446505 zt i w poréwnaniu z rokiem poprzednim zmalata o 113075,47 zt.
Ponizej prezentujemy w formie graficznej i tabelarycznej szczegétowe dane dotyczace: liczby rodzin, ktére otrzymaty Swiadczenie wychowawcze w ciggu roku, kwoty $wiadczenia
wychowawczego w ciagu roku, liczby rodzin i kwoty $wiadczen w zakresie zasitkéw rodzinnych, dodatkéw do zasitkéw rodzinnych, jednorazowych dodatkéw z tytutu urodzenia sie
dziecka, jednorazowej zapomogi z tytutu urodzenia dziecka, liczby i kwot $wiadczen pielegnacyjnych, zasitku pielegnacyjnego, zasitku pielegnacyjnego dla niepetnosprawnego
dziecka, dla osoby niepetnosprawnej w wieku powyzej 16 lat o réznych stopniach niepetnosprawnosci, zasitku pielegnacyjnego dla oséb, ktére ukonczyty 75 lat, specjalnego
zasitku opiekunczego, zasitku dla opiekuna, $wiadczen alimentacyjnych.
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Sredniomiesieczna liczba rodzin korzystajgcych z zasitkéw rodzinnych wraz z dodatkami oraz korzystajacych z

jednorazowej zapomogi z tytutu urodzenia dziecka

Liczba rodzin

2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023
Liczba rodzin 286 266 232 189 146 120 94
korzystajacych
z zasitkow
rodzinnych
wraz z
dodatkami
Sredniomiesieczna liczba rodzin korzystajacych z zasitkéw rodzinnych wraz z dodatkami
350
300
250
200
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100
50
0
2017 2018 2019 2020 2021 2022
Rok

— Srednia liczba rodzin w roku
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Kwota zasitkéw rodzinnych wraz z dodatkami ogétem wyptaconych w ciggu roku

Rok Kwota

2017 121147211 z
2018 1097 887,40 zt
2019 969 863,91 zt
2020 867 143,26 z
2021 714 555,84 zt
2022 618 546,88 zt
2023 477 503,90 zt

Kwota zasitkéw rodzinnych wraz z dodatkami oraz jednorazowej zapomogi z tytutu
urodzenia dziecka

1400,00K zt
1200,00K zt
1000,00K zt
800,00K zt
600,00K zt
400,00K zt

200,00K zt

0,00K zt
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Liczba $wiadczen: $wiadczenie pielegnacyjne, zasitek pielegnacyjny, zasitek pielegnacyjny dla niepetnosprawnego
dziecka, dla osoby niepetnosprawnej w wieku powyzej 16 lat o réznych stopniach niepetnosprawnosci, zasitek
pielegnacyjny dla oséb, ktére ukonczyly 75 lat, specjalny zasitek opiekunczy

2017

2018

2019

2020

2021

2022

2023

Specjalny zasitek opiekunczy

259

189

122

145

132

53

Zasitek pielegnacyjny - osobie
niepetnosprawnej w wieku
powyzej 16. roku zycia
legitymujacej sie orzeczeniem o
umiarkowanym stopniu
niepetnosprawnosci, jezeli
niepetnosprawnos$¢ powstata w
wieku do ukohczenia 21 roku
zycia

540

525

597

627

626

677

663

Zasitek pielegnacyjny - dla
niepetnosprawnego dziecka

592

596

632

600

669

775

707

Zasitek pielegnacyjny - ogotem

1961

1929

2032

2159

2293

2555

2450

Zasitek pielegnacyjny - osobie
niepetnosprawnej w wieku
powyzej 16. roku zycia o
znacznym stopniu
niepetnosprawnosci

794

779

779

912

986

1091

1068

Zasitek pielegnacyjny - osobie,
ktéra ukonczyta 75 lat

35

29

24

20

12

12

12

Swiadczenia opiekuncze ogétem
- Zasitek pielegnacyjny,
Swiadczenia pielegnacyne,
specjalny zasitek opiekunczy

2568

2520

2 596

2791

2992

3451

3371

Swiadczenie pielegnacyjne

348

402

442

487

567

843

920

4000
3500
3000
2500

Il Specjalny zasitek opiekunczy

Liczba swiadczen

2019

[l Zasitek pielegnacyjny - dla niepetnosprawnego dzie...

1| Zasitek pielegnacyjny - osobie niepetnosprawnej w ...

| Swiadczenia opiekuficze ogétem - Zasitek pielegnac...
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[l Zasitek pielegnacyjny - osobie niepetnosprawnej w...

[l Zasitek pielegnacyjny - ogétem
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Kwota swiadczen: $wiadczenie pielegnacyjne, zasitek pielegnacyjny, zasitek pielegnacyjny dla niepetnosprawnego
dziecka, dla osoby niepetnosprawnej w wieku powyzej 16 lat o réznych stopniach niepetnosprawnosci, zasitek
pielegnacyjny dla oséb ktore ukonczyty 75 lat, specjalny zasitek opiekunczy, zasitek dla opiekuna

Kwota $wiadczen

Swiadczenia opiekuncze

2018

2019

2020

2021

2022

2023

Zasitek pielegnacyjny - ogétem

304 783,00

384 450,00

465 842,00

494 921,00

549 774,00

528 808,00

Zasitek pielegnacyjny - dla
niepetnosprawnego dziecka

94 047,00

118 721,00

129 378,00

144 397,00

165 579,00

152 599,00

Zasitek pielegnacyjny - osobie
niepetnosprawnej w wieku
powyzej 16. roku zycia o
znacznym stopniu
niepetnosprawnosci

123 083,00

147 873,00

196 815,00

212 818,00

235 481,00

230 517,00

Zasitek pielegnacyjny - osobie,
ktéra ukonczyta 75 lat

4 563,00

4 552,00

4 317,00

2 590,00

2 590,00

2 590,00

Zasitek pielegnacyjny - osobie
niepetnosprawnej w wieku
powyzej 16. roku zycia
legitymujacej sie orzeczeniem o
umiarkowanym stopniu
niepetnosprawnosci, jezeli
niepetnosprawnos$¢ powstata w
wieku do ukonczenia 21 roku
zycia

83 090,00

113 304,00

135 332,00

135 116,00

146 124,00

143 102,00

Swiadczenie pielegnacyjne

591 406,00

698 427,00

890 990,00

1113 524,00

1762 722,00

2249 849,00

Specjalny zasitek opiekunczy

100 368,00

74 964,00

89 340,00

80 901,00

32 440,00

620,00

Swiadczenia opiekuficze ogétem
- Zasitek pielegnacyjny,
Swiadczenia pielegnacyne,
specjalny zasitek opiekunczy

996 557,00

1157 841,00

1446 172,00

1689 346,00

2 344 936,00

2779 277,00

3 000,00K

2 500,00K

2 000,00K

1500,00K

1000,00K

500,00K

0,00K
2018

[l Zasitek pielegnacyjny - ogoétem

[l Zasitek pielegnacyjny - osobie niepetnosprawne;j ...

1| Zasitek pielegnacyjny - osobie niepetnosprawne;j ...

| Specjalny zasitek opiekunczy

2019
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2022

[l Zasitek pielegnacyjny - dla niepetnosprawnego ...

[l Zasitek pielegnacyjny - osobie, ktéra ukonczyta 7...

[l Swiadczenie pielegnacyjne

2023

[l Swiadczenia opiekuncze ogoétem - Zasitek pielegnac...
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Liczba oséb korzystajgcych ze $wiadczenia alimentacyjnego w poszczegélnych latach

Liczba oséb

2019 2020

2021

2022

2023

Liczba os6b korzystajacych ze swiadczenia alimentacyjnego 63 55

57
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Liczba oséb korzystajacych ze $wiadczenia alimentacyjnego

/\

2019 2020 2021

Rok

2022

2023
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Liczba rodzin korzystajgcych ze $wiadczenia alimentacyjnego w poszczegélnych latach

Liczba rodzin

2019 2020

2021

2022

2023

Liczba rodzin korzystajacych ze $wiadczenia alimentacyjnego 41
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Liczba rodzin korzystajacych ze $wiadczenia alimentacyjnego
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Kwota $wiadczen z funduszu alimentacyjnego w poszczegoélnych latach [w zi]

Kwota

2019

2020

2021

2022

2023

Ogodlna kwota $wiadczen z
funduszu alimentacyjnego

311 820

293 442

301 379

252 746

238 134

350K

300K

250K

200K

150K

100K

50K

0K

Kwota $wiadczen z funduszu alimentacyjnego

2019
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2021
Rok

2022

2023
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INNE RODZAJE POMOCY | SWIADCZEN

WYSZCZEGOLNIENIE Rok 2022 Rok oceny 2023 Prognoza 2024
DODATKI MIESZKANIOWE
Liczba gospodarstw domowych 1 25 26 26
Kwota $wiadczen w zlotych 2 61791 80 306 80 306
DODATKI ENERGETYCZNE
Liczba gospodarstw domowych 3 9 0 0
Kwota $wiadczen w ziotych 4 59 302 0 0

5. Zasoby instytucjonalne pomocy i wsparcia

Pomoc spoteczna to nie tylko wsparcie finansowe o0séb i rodzin potrzebujacych pomocy, ale takze pomoc instytucjonalna, $wiadczona przez placéwki pomocy spotecznej. W
gminie Szydiowo prowadzony jest o$rodek wsparcia dziatajacy pod nazwa Dzienny Dom Pomocy Dom Seniora w Rézy Wielkiej, finansowany do 30 kwietnia 2022 r. w ramach
projektu ,Wsparcie dla osoéb starszych, niesamodzielnych, w tym niepetnosprawnych z terenu powiatu pilskiego” wspoétfinansowanego przez Unie Europejska z Europejskiego
Funduszu Spotecznego w ramach Wielkopolskiego Regionalnego Programu Operacyjnego na lata 2014 —2020. Dzienny Dom Pomocy , Dom Seniora w Rézy Wielkiej, jest
os$rodkiem wsparcia dla 0séb starszych, samotnych i niepetnosprawnych z terenu gminy Szydtowo, w ktérym powyzsze osoby moga si¢ spotyka¢, spedzaé ciekawie czas, a

takze sie rehabilitowac i to wszystko nieodptatnie w ramach projektu. Osoby zakwalifikowane do uczestnictwa w w/w domu, dowozeni sg na zajecia rotacyjnie.
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Liczba jednostek organizacyjnych pomocy i integracji spotecznej o zasiegu lokalnym i o zasiegu ponadgminnym w
podziale na instytucje prowadzaca

CENTRA USLUG SPOLECZNYCH

DOMY POMOCY SPOLECZNEJ

MIESZKANIA TRENINGOWE ORAZ WSPOMAGANE
NOCLEGOWNIE

OGRZEWALNIE

OSRODKI INTERWENCJI KRYZYSOWEJ OGOLEM

OSRODKI POMOCY SPOrECZNEJ

OSRODKI WSPARCIA OGOLEM

PLACOWKI SPECJALISTYCZNEGO PORADNICTWA OGOLEM
POWIATOWE CENTRA POMOCY RODZINIE

RODZINNE DOMY POMOCY

olx|x|lolx x olo o o x
x| x| olo|x| o|lo|lo|o|o|x
X | X | X |=2|2| X | OlO|lO|O|O
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Liczba jednostek organizacyjnych pomocy i integracji spotecznej

CENTRA USLUG SPOLECZNYCH

DOMY POMOCY SPOLECZNEJ

MIESZKANIA TRENINGOWE ORAZ
WSPOMAGANE

NOCLEGOWNIE

OGRZEWALNIE

OSRODKI INTERWENCJI
KRYZYSOWEJ OGOLEM

OSRODKI POMOCY SPOLECZNEJ

OSRODKI WSPARCIA OGOLEM

PLACOWKI SPECJALISTYCZNEGO
PORADNICTWA OGOLEM

POWIATOWE CENTRA POMOCY
RODZINIE

RODZINNE DOMY POMOCY

0% 20% 40% 60% 80% 100%

Il PODMIOT PROWADZACY - POWIAT - liczba jednostek

[l PODMIOT PROWADZACY - GMINA - liczba jednostek

Bl INNY PODMIOT PROWADZACY NA ZLECENIE POWIATU - liczba jednostek
Il INNY PODMIOT PROWADZACY NA ZLECENIE GMINY - liczba jednostek
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Liczba miejsc w jednostkach organizacyjnych pomocy i integracji spotecznej o zasiegu lokalnym i o zasiegu
ponadgminnym

Jednostka liczba miejsc liczba oséb korzystajacych
DOMY POMOCY 0 0
SPOLECZNEJ

MIESZKANIA TRENINGOWE 0 0
ORAZ WSPOMAGANE

NOCLEGOWNIE

OGRZEWALNIE 0 0
OSRODKI INTERWENCJI . 0
KRYZYSOWEJ OGOLEM

OSRODKI WSPARCIA

OGOLEM 25 30
PLACOWKI

SPECJALISTYCZNEGO X 0
PORADNICTWA OGOLEM

RODZINNE DOMY POMOCY 0 0

Liczba miejsc w jednostkach organizacyjnych pomocy i integracji spotecznej o zasiegu
lokalnym i o zasiegu ponadgminnym
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Nasycenie ustugami w DPS
Wskaznik obliczany jako stosunek liczby oséb umieszczonych w DPS pomnozony przez 100 do sumy liczby oséb umieszczonych w DPS i liczby
oczekujgcych

Wskaznik nasycenia ustugami w DPS-ach wyrazony w %
Grupa os6b 2020 2021 2022 2023
ogotem

osoby w podesztym wieku

osoby przewlekle somatycznie
chore

osoby przewlekle psychicznie chore

osoby doroste niepetnosprawne
intelektualnie

dzieci i mtodziez niepetnosprawna
intelektualnie

osoby niepetnosprawne fizycznie

osoby uzaleznione od alkoholu

Nasycenie ustugami w DPS-ach

2020 2021 2022 2023
Il dzieci i mtodziez niepetnosprawna intelektualnie W ogotem
[l osoby doroste niepetnosprawne intelektualnie [l osoby niepetnosprawne fizycznie
1 osoby przewlekle psychicznie chore [l osoby przewlekle somatycznie chore
| osoby uzaleznione od alkoholu [l osoby w podesztym wieku
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Rozmieszczenie jednostek organizacyjnych pomocy i integracji spotecznej o zasiegu ponadgminnym

MIESZK. . .

cwen | CV GOOM, TREW nocie opme 5% 0STOD oot

SPOL. SPOL. \spOM. SPOL. = OGOLEM POM.
Powiat chodzieski 5 0 0 0 0 0 5 0 0
Egg;fecczk?mk"wsm 10 2 0 0 0 0 6 2 0
Powiat gnieznienski 19 1 10 8
Powiat gostynski 10 0 1 7
(Pvzglli‘;s;?sizi:)kl 5 0 0 0 0 0 5 0 0
Powiat jarocinski 57 1 1 41 0 0 3 1 0
Powiat kaliski 16 0 0 1 0 0 11 4 0
Powiat kolski 17 0 0 0 1 0 11 5 0
Powiat koninski 18 2 0 0 0 0 12 4 0
Powiat koscianski 7 0 0 0 0 0 5 2 0
Powiat krotoszynski 10 1 0 0 1 0 5 3 0
Powiat kepinski 15 0 0 0 1 0 7 7 0
Powiat leszczynski 11 0 0 0 0 0 7 3 1
Powiat m. Kalisz 9 0 0 5 0 0 1 3 0
Powiat m. Konin 16 0 0 8 1 1 1 5 0
Powiat m. Leszno 5 0 0 0 0 0 1 4 0
Powiat m. Poznan 29 0 0 17 1 1 1 8 1
Powiat miedzychodzki 0 0 1 0 0 4 3 0
Powiat nowotomyski 0 0 0 0 0 6 3 0
Powiat obornicki 0 0 0 0 0 3 4 0
Z‘v’i"e"lf; s;ts"lzl‘z)s Kl 17 0 1 2 0 0 8 6 0
Powiat ostrzeszowski 15 0 0 0 0 0 7 8 0
Powiat pilski 18 0 0 2 1 1 9 5 0
Powiat pleszewski 12 0 0 0 0 0 6 6 0
Powiat poznanski 34 0 0 9 0 0 16 9 0
Powiat rawicki 18 1 0 10 0 0 4 3 0
Powiat szamotulski 10 0 0 0 0 0 8 1 1
Powiat stupecki 12 0 0 0 0 0 8 4 0
Powiat turecki 13 0 0 0 0 0 9 4 0
Powiat wolsztynski 6 0 0 0 0 0 3 3 0
Powiat wrzesifski 11 0 0 1 0 1 5 4 0
Powiat wagrowiecki 10 0 0 0 0 0 7 3 0
Powiat ztotowski 25 0 0 14 0 0 7 4 0
o s ¢ o o 0 o 0 5 1 o
Powiat Sremski 9 0 0 0 1 0 4 4 0

MIESZK. OSR. POWIAT.
powiat ootien poviocy TRENN. Nocte - oerze- SRLE SCEEEL | TEC centea
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T.POWIATY
Liczba placéwek

B3

42

21
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ZASOBY INSTYTUCJONALNE POMOCY i WSPARCIA

WYSZCZEGOLNIENIE Rok 2022 Rok oceny 2023 Prognoza 2024
OSRODKI WSPARCIA - OGOLEM
Liczba miejsc w placowkach ogétem 1 25 25 25
Liczba osdb korzystajacych 2 29 30 30
Liczba os6b oczekujgcych (wg stanu na 31 grudnia
3 0 0 0
danego roku)
Liczba decyzji odmownych (wg stanu na 31 grudnia
4 0 0 0
danego roku)
Kadra placéwek - liczba oséb zatrudnionych ogétem
N 5 3 3 3
(wg stanu na 31 grudnia danego roku)
Roczny koszt prowadzenia i utrzymania placéwek (w 5 399 639 182 465 182 465
ztotych)
W TYM (z wierszy 1-6, dotyczy wierszy 7-27):
SRODOWISKOWE DOMY SAMOPOMOCY
Liczba miejsc w placéwkach ogétem 7 0 0 0
Liczba osob korzystajacych 8 0 0 0
Liczba os6b umieszczonych 9 0 0 0
Liczba os6b oczekujacych (wg stanu na 31 grudnia
10 0 0 0
danego roku)
Kadra placéwek - liczba oséb zatrudnionych ogétem
" 1 0 0 0
(wg stanu na 31 grudnia danego roku)
Roczny koszt prowadzenia
) ) . 12 0 0 0
i utrzymania placéwek (w ztotych)
DZIENNE DOMY POMOCY
Liczba miejsc w placéwkach ogétem 13 25 25 25
Liczba oséb korzystajacych 14 29 30 30
Liczba oséb oczekujacych (wg stanu na 31 grudnia
15 0 0 0
danego roku)
Kadra placéwek - liczba os6b zatrudnionych ogétem
N 16 3 0 0
(wg stanu na 31 grudnia danego roku)
Roczny koszt prowadzenia 17 399 639 182 465 182 465
i utrzymania placéwek (w ztotych)
KLUBY SAMOPOMOCY
Liczba miejsc w placowkach ogétem 18 0 0 0
Liczba oséb korzystajacych 19 0 0 0
Liczba os6b oczekujacych (wg stanu na 31 grudnia
20 0 0 0
danego roku)
Kadra placéwek - liczba oséb zatrudnionych ogétem
N 21 0 0 0
(wg stanu na 31 grudnia danego roku)
Roczny koszt prowadzenia i utrzymania placéwek (w
22 0 0 0
ztotych)
SCHRONISKA DLA OSOB BEZDOMNYCH i SCHRONISKA DLA OSOB BEZDOMNYCH Z USLUGAMI OPIEKUNCZYMI
Liczba miejsc w placéwkach ogétem 23 0 0 0
Liczba oséb korzystajacych 24 0 0 0
Liczba oséb skierowanych w wyniku eksmisji 25 0 0 0
Kadra placéwek - liczba oséb zatrudnionych ogétem
N 26 0 0 0
(wg stanu na 31 grudnia danego roku)
Roczny koszt prowadzenia
) ) . 27 0 0 0
i utrzymania placéwek (w ztotych)
OGRZEWALNIE
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WYSZCZEGOLNIENIE Rok 2022 Rok oceny 2023 Prognoza 2024

Liczba miejsc w placéwkach ogétem 28 0
Liczba oséb korzystajacych 29 0
Kadra placéwek - liczba oséb zatrudnionych ogétem

. 30 0
(wg stanu na 31 grudnia danego roku)
Roczny koszt prowadzenia
. . . 31 0
i utrzymania placowek (w ztotych)

NOCLEGOWNIE

Liczba miejsc w placéwkach ogétem 32 0
Liczba oséb korzystajacych 33 0
Liczba oséb skierowanych w wyniku eksmisji 34 0
Kadra placéwek - liczba oséb zatrudnionych ogétem

. 35 0
(wg stanu na 31 grudnia danego roku)
Roczny koszt prowadzenia i utrzymania placéwek (w

36 0
ztotych)
ZASOBY INSTYTUCJONALNE POMOCY i WSPARCIA (c.d.)
WYSZCZEGOLNIENIE Rok 2022 Rok oceny 2023 Prognoza 2024
DOMY POMOCY SPOLECZNEJ
Liczba miejsc w placéwkach ogétem 1 0
Liczba miejsc ustugi wsparcia krotkoterminowego 2 X
Liczba oséb korzystajacych 3 0
Liczba oséb korzystajacych z ustugi wsparcia
. . 4 X

krétkoterminowego
Liczba os6b umieszczonych 5 0
Liczba os6b oczekujgcych (wg stanu na 31 grudnia 6 0
danego roku)
Liczba decyzji odmownych (wg stanu na 31 grudnia 7 0
danego roku)
Kadra placéwek - liczba oséb zatrudnionych ogétem

N 8 0
(wg stanu na 31 grudnia danego roku)
Roczny koszt prowadzenia 9 0

i utrzymania placowek (w ztotych)

MIESZKANIA TRENING

OWE ORAZ WSPOMAGANE OGOLEM

i utrzymania placowek (w ztotych)

Liczba miejsc w placéwkach ogétem 10 0
Liczba oséb korzystajacych 1 0
Liczba oséb umieszczonych 12 0
Liczba os6b oczekujgcych (wg stanu na 31 grudnia 13 0
danego roku)
Kadra placéwek - liczba oséb zatrudnionych ogétem

. 14 0
(wg stanu na 31 grudnia danego roku)
Roczny koszt prowadzenia 15 0

OSRODKI INTERWENCJI KRYZYSOWEJ OGOLE|

M (powiatowe)

Liczba miejsc w placéwkach ogétem

16

Liczba oséb korzystajacych

17

0

PLACOWKI SPECJALISTYCZNEGO PORADNICTWA (powiatowe)

Liczba oséb korzystajacych

]

0
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WYSZCZEGOLNIENIE Rok 2022 Rok oceny 2023 Prognoza 2024
Kadra placowek - liczba os6b zatrudnionych ogétem
N 19 0
(wg stanu na 31 grudnia danego roku)
Roczny koszt prowadzenia 20 0
i utrzymania placéwek (w ztotych)
PLACOWKI WSPARCIA DZIENNEGO
Liczba miejsc w placéwkach ogétem 21 0
Liczba oséb korzystajacych 22 0
Kadra placéwek - liczba os6b zatrudnionych ogétem
N 23 0
(wg stanu na 31 grudnia danego roku)
Roczny koszt prowadzenia
. . . 24 0
i utrzymania placéwek (w ztotych)
PLACOWKI OPIEKUNCZO-WYCHOWAWCZE OGOLEM
Liczba miejsc w placéwkach ogétem 25 X X X
Liczba oséb korzystajacych 26 X X X
Kadra placéwek - liczba os6b zatrudnionych ogétem
N 27 X X X
(wg stanu na 31 grudnia danego roku)
Roczny k0§zt prowadzema 28 X X X
i utrzymania placéwek (w ztotych)
W tym: PLACOWKI TYPU RODZINNEGO
Liczba miejsc w placowkach ogétem 29 X X X
Liczba oséb korzystajacych 30 X X X
Kadra placéwek - liczba oséb zatrudnionych ogétem
N 31 X X X
(wg stanu na 31 grudnia danego roku)
Roczny koszt prowadzenia
i utrzymania placéwek (w ztotych) 32 X X X
CENTRUM INTEGRACJI SPOLECZNEJ
Liczba uczestnikéw zajeé 33 0
KLUB INTEGRACJI SPOLECZNEJ
Liczba uczestnikow zaje¢ 34 0
WARSZTAT TERAPII ZAJECIOWEJ
Liczba uczestnikéw zaje¢ 35 0
Kadra placéwek - liczba os6b zatrudnionych ogétem
. 36 0
(wg stanu na 31 grudnia danego roku)
Roczny koszt prowadzenia
. . . 37 0
i utrzymania placéwek (w ztotych)
ZAKLAD AKTYWNOSCI ZAWODOWEJ
Liczba uczestnikow zaje¢ 38 0
INNE INSTYTUCJE POMOCY | WSPARCIA
Rodzaj instytuciji Wyszczegdlnienie Rok 2022 Rok oceny 2023 Prognoza 2024
Liczba spétdzielni socjalnych | 1 0 0 0
Liczba o0séb zatrudnionych
w spotdzielniach socjalnych
. 2 0 0 0
Spétdzielnie socjalne | (0gotem wg stanu na 31
dla ktérych JST jest grudnia danego roku)
zatozycielem lub
cztonkiem W tym, z wiersza powyzej,
liczba os6b, o ktérych
mowa w art. 4 ust. 1 3 0 0 0
ustawy o spotdzielniach
socjalnych, zatrudnionych
w spotdzielniach socjalnych
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Rodzaj instytuciji

Wyszczegdlnienie

Rok 2022

Rok oceny 2023

Prognoza 2024

(wg stanu na 31 grudnia
danego roku)

Liczba organizacji pozarzagdowych w obszarze
wigczenia spotecznego dziatajacych na terenie JST

6. Kadra jednostki organizacyjnej pomocy spotecznej

W roku oceny, kadra o$rodka pomocy spotecznej liczyta 16 oséb w tym: kadra kierownicza 1 osoba, pracownicy socjalni 5 os6b, pozostali pracownicy 10 os6b. Sposrod
zatrudnionych w osrodku pomocy spotecznej pracownikéw 11 posiada wyksztatcenie wyzsze, 5 wyksztatcenie $rednie. Specjalizacje | i Il stopnia w zawodzie pracownika
socjalnego posiada 1 osoba kierownik. Ws$réd pracownikéw 2 osoba posiada specjalizacje z organizacji pomocy spotecznej. Ponizej prezentujemy w formie graficznej
szczegotowe dane dotyczace liczby pracownikéw jednostki w tym: kadry kierowniczej, pracownikéw socjalnych, wskaznika specjalizacji pracownikéw socjalnych. Dodatkowo
zatrudnione 8 osoby na umowy zlecenia. Informatyk zajmujacy sie obstugg informatyczng GOPS. psycholog i pracownik socjalny — umowa zlecenie w Punkcie Informacyjno
— Konsultacyjnym oraz 5 opiekunek oséb starszych swiadczacych pomoc w srodowisku. Zawarto 12 uméw na $wiadczenie ustugi w systemie ciggtym: obstuga prawna -2 ( w
tym jedna w PIK), BHP, obstuga poczty, schronienie, ochrony danych osobowych, strona internetowa, BIP, ustugi telekomunikacyjne, ustuga informatyczna — obstuga systemu,
badania okresowe i wstepne pracownikéw. Nasze dziatania wymagaly i wymagaja wspdipracy z wieloma instytucjami takimi jak: urzad pracy, PCPR, sady, policja, o$rodek
zdrowia i szpitale, szkoty, ZUS, KRUS, Gminna Komisja ds. Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych i inne. Najwazniejszym jednak czynnikiem umozliwiajagcym skuteczng prace
jest che¢ wspotpracy i wspdtdziatania danej rodziny czy osoby korzystajacej z pomocy. Pracownicy Os$rodka stale podnoszg swoje kwalifikacje uczestniczac w réznorodnych
szkoleniach zawodowych. W roku 2023 pracownicy Os$rodka wzigli udziat w 63 szkoleniach dotyczacych wiedzy na temat zmieniajgcych sie przepiséw prawa oraz podnoszacych
umiejetnosci zawodowe. Czgs$¢ szkolen bezptatna
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Kadra jednostek organizacyjnych pomocy spotecznej - osoby zatrudnione

Liczba os6b
Zatrudnieni 2020 2021 2022 2023
Ogoétem we wszystkich rodzajach placéwek 13 12 12 12
Kierownicy, dyrektorzy, zastepcy 1 1 1 1

Kadra jednostek organizacyjnych pomocy spotecznej - osoby zatrudnione

14

12

10

2020 2021 2022 2023

[l Ogétem we wszystkich rodzajach placowek [l Kierownicy, dyrektorzy, zastepcy
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Kadra jednostek organizacyjnych pomocy spotecznej

35,00%

30,00%

25,00%

20,00%

15,00%

10,00%

5,00%

0,00%

2019

2020

Rok Wskaznik

2019 33,33%
2020 16,67%
2021 0,00%
2022 0,00%
2023 0,00%

2021 2022 2023
Rok
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Czy o$rodek/CUS spetnia ustawowy warunek 1 pracownik socjalny na 2000 os6b lub 1 pracownik socjalny na 50

rodzin korzystajacych z pracy socjalnej i czy zatrudnia co najmniej 3 pracownikéw socjalnych

2019 Nie 9074 221 3
2020 Tak 9278 508 6
2021 Tak 9429 444 5
2022 Tak 9503 467 5
2023 Tak 9632 370 5
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6.1. Zatrudnienie pomocnicze w jednostce organizacyjnej pomocy spotecznej

Zatrudnienie pomocnicze w jednostce organizacyjnej pomocy spotecznej w roku oceny ksztattowato si¢ na nastgpujacym poziomie: liczba wolontariuszy wyniosta 0 oséb,
w ramach zatrudnienia subsydiowanego (roboty publiczce, prace interwencyjne i inne) pracowato 0 oséb, staze odbywato 0 oséb. Ponizej prezentujemy w formie graficznej
szczegotowe dane dotyczace wskaznika zatrudnienia subsydiowanego w jednostce.

6.2. Zespoly pracy socjalnej i integracji spotecznej w jednostce pomocy spotecznej

W 2023 roku w jednostce pomocy spotecznej nie funkcjonowat Zespotéw pracy socjalnej i integraciji spoteczne;j.

7. Srodki finansowe na wydatki w pomocy spotecznej i innych obszarach
polityki spotecznej w budzecie jednostki samorzadu terytorialnego

W roku 2023 Gminny O$rodek Pomocy Spotecznej w Szydtowie dysponowat budzetem

w wysoko$ci 8.610.957,77 zt. Wykonanie budzetu wyniosto 8.428.594,98 zt, co stanowi 97,88 %

W gminie Szydtowo $rodki finansowe wydatkowane na zadania z zakresu polityki spotecznej w roku 2023 wyniosty 8610957,77 zt. W dziale 855 — Rodzina wydatkowano 4692583
zt. W dziale 852 - Pomoc spoteczna wydatkowano 3094158 zt. W dziale 851 - Ochrona zdrowia 111319 zt. W dziale 854 - Edukacja i opieka wychowawcza 88000 zt w dziale
853 - Pozostate zadania 480187 zt.

WYDATKI W OBSZARACH POLITYKI SPOLECZMNE) W JEDNOSTKACH SAMORZADU TERYTORIALMNEGO

852 - POMOC SPOEFECTMNA

855 - RODAANA

853 - POZOSTALE ZADANIAW ... 851 ..

B 555 - RODZANA
@ 552 - POMOC SPOEECZNA
B 853 - POZOSTALE ZADANIA W ZAKRLSIE POLITYKI SPOLECZNE)
B 551 - OCHRONA ZDROWIA
) 854 - EDUKACYINA OPILEA WYCHOWAWCZA



WYDATKI W OBSZARACH POLITYKI SPOLECZNE) W OPS / PCPR

855 - RODZINA

@ 555 - RODZINA
@ 552 - POMOC SPOLECZNA
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POMOC SPOLECZNA

853 - POZOSTALE ZADANIAW 2. | 851 ..

B 553 - POZOSTALE ZADANIA W ZAKRESIE POLITYKI SPOLECZNE)

@ 551 - OCHRONA ZDROWIA

) 854 - EDUKACYINA OPILEA WYCHOWAWCZA

SRODKI FINANSOWE NA WYDATKI W POMOCY SPOLECZNEJ | INNYCH OBSZARACH POLITYKI
SPOLECZNEJ W BUDZECIE JEDNOSTKI SAMORZADU TERYTORIALNEGO

ZADANIA WELASNE | ZADANIA ZLECONE - w ziotych

WYSZCZEGOLNIENIE Rok 2022 Rok oceny 2023 Prognoza 2024
OGOLEM
OGOLEM ( dzialy) 1 17 490 672 8 466 247 11769 115
W tym: w budzecie OPS/PCPR 2 17 410 208 8426 506 9258 085
851 - OCHRONA ZDROWIA
85153 - Przeciwdziatanie narkomanii 3 21299 13438 7 000
w tym: w budzecie OPS / PCPR 4 21299 13438 7 000
85154 - Przeciwdziatanie alkoholizmowi 5 164 074 97 881 65 934
w tym: w budzecie OPS / PCPR 6 108 303 97 881 65 934
852 - POMOC SPOLECZNA

85202 - Domy pomocy spotecznej 7 557 822 657 664 800 000
w tym: w budzecie OPS / PCPR 8 557 822 657 664 800 000
85203 - Osrodki Wsparcia 9 0 0 0
w tym: w budzecie OPS / PCPR 10 0 0 0
3\[55)%52 i-niZeadania w zakresie przeciwdziatania przemocy " 19 411 5515 7400
w tym: w budzecie OPS / PCPR 12 19411 5515 7 400
85213 - Sktadki na ubezpieczenie zdrowotne optacane

Saclecznd orat 28 asoby uezesticzace w aaeaac | 2 25 585 25572 32880
centrum integracji spotecznej

w tym: w budzecie OPS / PCPR 14 28 588 25572 32880
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WYSZCZEGOLNIENIE Rok 2022 Rok oceny 2023 Prognoza 2024

85214 - Zas_ilki okresoyve, ce'lowe i pomoc w naturze 15 108 768 141218 201 800
oraz sktadki na ubezpieczenia emerytalne i rentowe
w tym: w budzecie OPS 16 108 768 141218 201 800
85215 - Dodatki mieszkaniowe 17 62 704 82458 113197
w tym: w budzecie OPS 18 62 704 82458 113 197
85216 - Zasitki state 19 156 204 153 894 132 000
w tym: w budzecie OPS 20 156 204 153 894 132 000
85218 - Powiatowe Centra Pomocy Rodzinie 21 X X X
w tym: w budzecie PCPR 22 X X X
85219 - Osrodki Pomocy Spotecznej 23 898 483 1285 504 1533 230
w tym: w budzecie OPS 24 898 483 1285 504 1533 230
85220 - Jednostki specjalistycznego poradnictwa,

. ) ; o s - . |25 0 0 0
mieszkania chronione i osrodki interwencji kryzysowej
w tym: w budzecie OPS / PCPR 26 0 0 0
85228 - Ustugi opiekuncze i specjalistyczne ustugi 27 54 034 115 094 124 800
opiekuncze
w tym: w budzecie OPS / PCPR 28 54 034 115 094 124 800
85230 - Pomoc w zakresie dozywiania 29 136 012 163 312 175 000
w tym: w budzecie OPS 30 136 012 163 312 175 000
85231 - Pomoc dla cudzoziemcow 31 0 0 0
w tym: w budzecie OPS / PCPR 32 0 0 0
W tym (z wiersza 31): Wydatki na pomoc dla
cudzoziemcoéw w celu integracji ze $rodowiskiem 33 0 0 0
(cudzoziemcy, ktérzy uzyskali status uchodzcy lub
ochrone uzupetniajaca)
w tym: w budzecie OPS / PCPR 34 0 0 0
85232 - Centra Integracji Spotecznej 35 0 0 0
w tym: w budzecie OPS / PCPR 36 0 0 0
85278 - Usuwanie skutkéw klgsk zywiotowych 37 0 0 0
w tym: w budzecie OPS / PCPR 38 0 0 0
85295 - Pozostata dziatalno$¢ 39 930 900 463 927 457 889
w tym: w budzecie OPS / PCPR 40 930 900 463 927 457 889

853 - POZOSTALE ZADANIA W ZAKRESIE POLITYKI SPOLECZNEJ

85311 - Rehabilitacja zawodowa i spoteczna oséb

N 41 0 0 0
niepetnosprawnych
w tym: w budzecie OPS / PCPR 42 0 0 0
85321 - Zespoty orzekania o niepetnosprawnosci 43 0 0 0
w tym: w budzecie dyspozycji OPS / PCPR 44 0 0 0
85324 - Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Os6b

- 45 0 0 0
Niepetnosprawnych
w tym: w budzecie OPS / PCPR 46 0 0 0
85395 - Pozostata dziatainosc a7 5281199 480 187 1563330
w zakresie polityki spotecznej
w tym: w budzecie OPS / PCPR 48 5281199 480 187 1563 330

854 - EDUKACYJNA OPIEKA WYCHOWAWCZA

854A15 - Pomoc materialna dla uczniéw o charakterze 49 75 832 88 000 21300
socjalnym
w tym: w budzecie OPS / PCPR 50 51139 57 378 21300
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WYSZCZEGOLNIENIE Rok 2022 Rok oceny 2023 Prognoza 2024
85416 - Pomoc materialna dla uczniéw o charakterze 51 0 0 0
motywacyjnym
w tym: w budzecie OPS / PCPR 52 0 0 0
855 - RODZINA

85501 - Swiadczenie wychowawcze 53 4 855019 9119 9000
w tym: w budzecie OPS / PCPR 54 4 855019 0 0
85502 - Swiadczenia rodzinne, $wiadczenie z funduszu
alimentacyjnego oraz sktadki na ubezpieczenia 55 3902 368 4315932 3617 414
emerytalne i rentowe z ubezpieczenia spotecznego
w tym: w budzecie OPS / PCPR 56 3902 368 4315932 3617 414
85504 - Wspieranie rodziny 57 73 477 81 347 97 588
w tym: w budzecie OPS / PCPR 58 73 477 81347 97 588
85516 - Tworzenie i funkcjonowanie ztobkéw 59 0 0 1251015
w tym: w budzecie OPS / PCPR 60 0 0 0
85_51§ - Tworzenie i funkcjonowanie klubéw 61 0 0 1251015
dzieciecych
w tym: w budzecie OPS / PCPR 62 0 0 0
85516 - Dzienni opiekunowie 63 0 0 0
w tym: w budzecie OPS / PCPR 64 0 0 0
85508 - Rodziny zastepcze 65 25 662 58 358 78 219
w tym: w budzecie OPS / PCPR 66 25662 58 358 78 219
85510 - Dziatalnos$¢ placowek 67 60 658 138 265 154 104
opiekunczo-wychowawczych
w tym: w budzecie OPS / PCPR 68 60 658 138 265 154 104
85513 - Sktadki na ubezpieczenie zdrowotne optacane
za osoby pobierajgce niektére swiadczenia rodzinne,
zgodnie z przepisami ustawy o $wiadczeniach
rodzinnych oraz za osoby pobierajace zasitki dla 69 78 158 89 562 75000
opiekunéw, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 4
kwietnia 2014 r. o ustaleniu i wyptacie zasitkéw dla
opiekundéw
w tym: w budzecie OPS / PCPR 70 78 158 89 562 75 000
85514 - Sktadki na ubezpieczenie zdrowotne optacane
za osoby przebywajace na urlopach wychowawczych,

. : o 71 0 0 0
za osoby zatrudnione jako nianie oraz za osoby
sprawujgce osobistg opieke nad dzieckiem
w tym: w budzecie OPS / PCPR 72 0 0 0
85578 Usuwanie skutkow klesk zywiotowych 73 0 0 0
w tym: w budzecie OPS / PCPR 74 0 0 0

8. Aktywnos¢ projektowo-konkursowa jednostki organizacyjnej pomocy
spotecznej

W roku oceny gmina Szydtowo przygotowata wniosek do Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych o dofinansowanie ze srodkéw PFRON projektow
w ramach obszaru B, C, D, F i G,Programu wyréwnywania réznic miedzy regionami llI”. W ramach realizacji przez samorzad powiatowy w ramach obszaru D przygotowano
projekt w ramach obszaru ,Nazwa projektu ,Likwidacja barier transportowych dla uczestnikéw Dziennego Domu Pomocy ,, Dom Seniora” w Rézy Wielkiej. W ramach projektu
wnioskowano o dofinansowanie zakupu autobusu dla oséb niepetnosprawnych (24 osoby). Wniosek zostat rozpatrzony pozytywnie co spowodowata zawarciem umowy z
Dyrektorem Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Pile z upowaznienia Starosty Pilskiego (Umowa nr 1/WR-D/2023 z dnia 27.11.2023 r.) W 2024 r. wytoniono firme, ktéra
dostarczy autobus. Warto$¢ zakupu 508.605,00 zt z czego 330.000,00 zt ptatne ze $srodkéw PFRON w ramach umowy nr 1/WR-D/2023 z dnia 27 listopada 2023 r. a pozostata
kwota 178.605,00 zt ptatna z budzetu Gminy Szydtowo. Gmina Szydtowo realizowata réwniez
Rzadowy Program Opieka 75 + na ten cel pozyskano srodki z Ministerstwa Rodziny i Polityki Spotecznej w tacznej kwocie 28 611 zt. Dzigki temu programowi 7 oséb powyzej 75
mialy czesciowo bezptatne ustugi. Na podstawie Uchwaty nr LI11/1050/23 Sejmiku Wojewddztwa Wielkopolskiego z dn. 29 maja 2023 r. oraz Porozumienia nr 218/2023 z dnia
14 czerwca 2023 r. powierzono do wykonania Gminie Szydiowo zadanie wiasne Wojewoddztwa Wielkopolskiego zwigzane z inspirowaniem i promowaniem nowych rozwigzan w
zakresie pomocy spotecznej polegajace na wdrozeniu ustugi spotecznej wypracowanej w ramach projektu pt. ,Dobry start — zapobieganie zagrozeniu wykluczeniem spotecznym
rodzin z matymi dzie¢mi poprzez zwigkszenie dostepu do dobrej jakosci ustug spotecznych” finansowanego ze $rodkéw
Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Wielkopolskiego Regionalnego Programu Operacyjnego na
lata 2014-2020. Gmina Szydtowo na realizacje ww. zadania otrzymata dotacje celowa w wysokosci 99.760,00 zt ze
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Srodkéw Samorzadu Wojewddztwa Wielkopolskiego. W ramach projektu osiggnieto nastepujace rezultaty: Projekt ten wptynat znaczaco na integracje oraz wzmocnienie wiezi
rodzinnych mieszkancéw Gminy Szydtowo. Ponadto pozytywnie oddziatywat na budowanie bezpieczenstwa i atmosfery zaufania wsréd mieszkancéw. Zauwazyé mozna byto,
ze znaczaco wplynat on réwniez na budowanie pozytywnych relacji wéréd uczestnikéw projektu. Dzieki dziataniu numer 3, wséréd uczestnikow zauwazy¢é mozna zwiekszenie
poczucia pewnosci siebie w nowej roli — roli rodzica matego dziecka. Ponadto realizowany jest Projekt ,Rozwdj Wielkopolskiej Sieci Centréw Ustug Spotecznych” Zadania Lidera
realizowane w projekcie:

-wsparcie kadry osrodkéw pomocy spotecznej w transformacji w centrum ustug spotecznych,

-organizacja spotkan, szkolen i wizyt studyjnych oraz doradztwa specjalistycznego,

- dziatania edukacyjno-informacyjne. Zadania kazdego z Partneréw realizowane w projekcie jest: przeksztatcenie OPS w CUS,

- przeprowadzenie diagnozy potrzeb mieszkancow gminy w zakresie deficytowych ustug spotecznych,

-uruchomienie 4 ustug spotecznych dla mieszkancéw gmin na podstawie diagnozy,swiadczonych w spotecznosci lokalnej odpowiedzialnych na potrzeby mieszkancéw. Zaktada
sie, ze ustugi beda swiadczone zgodnie z zatozeniami deistytucjonalizacji (DI). Celem projektu jest zwiekszenie dostepu do szerokiej i kompleksowej oferty ustug spotecznych
$wiadczonych w spotecznosci lokalnej w ramach CUS dla 1400 Wielkopolan zamieszkujacych w 7gminach — Partnerach projektu (po 200 oséb w kazdej z 7 gmin), w okresie
od 1.07.2023-30.06.2026. Ponadto celem dziatan ROPS w Poznaniu jest wzmocnienie 7 OPS i 70 pracownikéw instytucji regionalnego systemu polityki spotecznej w procesie
przygotowania do przeksztatcenia, transformacji osrodka pomocy spotecznej (OPS) w centrum ustug spotecznych (CUS) oraz rozwoju ustug spotecznych i ich jakosci.

Warto$¢ projektu
Warto$¢ projektu (catkowity koszt projektu): 18 749 999,98 zt
Wysoko$¢ wktadu Funduszy Europejskich

9. Wspoélpraca z organizacjami pozarzadowymi - zadania zlecone w obszarze
pomocy i wsparcia

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej wspotpracuje z Centrum Integracji Spotecznej w Rozy Wielkiej, poprzez kierowanie oséb, bezrobotnych, niepetnosprawnych, oséb
uzaleznionych, osob, ktdre podlegajg wykluczeniu spotecznemu i ze wzgledu na swoja sytuacje zyciowa nie sq w stanie wtasnym staraniem zaspokoi¢ swoich potrzeb zyciowych
i znajduja sie w sytuacji powodujacej ubdstwo oraz uniemozliwiajgcej lub ograniczajgcej uczestnictwo w zyciu zawodowym, spotecznym i rodzinnym. W 2023 r. w ramach zadan
optacono sktadke zdrowotng dla os6b objetych indywidualnym programem zatrudnienia socjalnego byto 25 oséb. taczna kwota pomocy — 12989 zt. Skierowanie do CIS jest
jedng z form przeciwdziatania catkowitemu wykluczeniu z rynku pracy, tagodzenia negatywnych skutkéw bezrobocia, mozliwosci aktywizacji oséb bezrobotnych bez prawa do
zasitku dla bezrobotnych a korzystajacych ze $rodkéw pomocy spotecznej. Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej wspéipracuje réwniez z Pilskim Bankiem Zywnosci. Pomoc
zywnosciowa dla mieszkancow w 2023 r. byta realizowana w ramach dwoch programéw. Od stycznia 2023 do 22 wrzesnia 2023 w ramach Programu Operacyjnego Pomoc
Zywnosciowa 2014-2020 wspéifinansowanego z Europejskiego Funduszu Pomocy Najbardziej Potrzebujacych - Podprogram 2021 PLUS, (235%). Od 23 wrzes$nia 2023 do
grudnia 2023 w ramach Programu Fundusze Europejskie na Pomoc Zywno$ciowg 2021-2027- Program 2023 (do 235%). Z terenu Gminy Szydfowo realizacja w/w programu
zajmuje sie Stowarzyszenie Inicjatyw Spotecznych dla Regionu ,Rozwd;j” z Dolaszewa. Gminny O$rodek Pomocy Spotecznej w Szydiowie kwalifikowat i nadal systematycznie
kwalifikuje oraz systematycznie wydaje skierowania rodzinom i osobom, ktére spetniaja kryteria w ramach programu operacyjnego POPZ. W 2023 r. Gminny Osrodek Pomocy
Spotecznej wydat 269 skierowar dla 717 oséb w rodzinach. Pomoc w ramach POPZ jest kierowana do os6b, ktére z powodu trudnej sytuacii i niskich dochodéw nie sg w
stanie zapewni¢ sobie odpowiedniego positku. Wsparcie trafia do oséb znajdujacych sie w najtrudniejszej sytuacii, spetniajacych przestanki wskazane w art. 7 ustawy o pomocy
spotecznej, ktorych dochdd nie przekraczat 235 % odpowiedniego kryterium dochodowego uprawniajacego do korzystania z pomocy spotecznej, ktére zgodnie z rozporzadzeniem
Rady Ministréw z dnia 14.07.2021 r., wynosi 776 zt dla osoby samotnie gospodarujacej, za$ dla osoby w rodzinie - 600 zt. A zatem pomoc w ramach PO PZ udzielana byta
osobom/rodzinom, ktérych miesieczny dochéd nie przekraczat: 1823,60 zt w przypadku osoby samotnie gospodarujacej, 1410 zt w przypadku osoby w rodzinie. Stowarzyszenie
Inicjatyw Spotecznych dla Regionu ,Rozwéj” z Dolaszewa za rok 2023, wydato w ramach programu POPZ —7 915,20 kg zywnosci o wartoéci 52 975,15.zt.

z pozysku wiasnego Pilskiego Banku Zywnosci — 18 021,08 kg zywnosci o wartosci -197 709,01 zt oraz zywno$¢ paczka seniora - 258,80 kg -4.633,11 zt. -GOPS
Pozysk wtasny w rozbiciu

Stowarzyszenie Rozwoj: 16 665,64 kg - 181 421,72 zt

Dzienny Dom Seniora w Rézy Wielkiej: 1 246,86 kg - 13 685,16 zt

GOPS Szydtowo: 108,58 kg - 2602.13 zt
Razem 18 021,08 kg 197 709,01 zt

10. Wnioski koncowe

1. Dominujacym podmiotem w zakresie rozwigzywania probleméw spotecznych na terenie gminy jest Gminny O$rodek Pomocy Spotecznej w Szydtowie, ktérego zakres dziatania
jest szeroki i realizowany na miare potrzeb $rodowiska lokalnego.

2. Wg przedtozonych danych, aktualnym problemem spotecznym w gminie jest ubdstwo, diugotrwata choroba, bezrobocie oraz niepetnosprawnos$¢ niosace za sobg spoteczne
i ekonomiczne konsekwencje. Kwestia ta wymaga statego doskonalenia form wsparcia umozliwiajacych usamodzielnienie i odzyskanie przez beneficjentéw niezaleznosci w
$rodowisku zamieszkania oraz niezalezno$ci ekonomicznej. Do rekomendowanych kierunkéw, na najblizszy czas mozna zaliczy¢: realizacja Gminnego Programu Wspierania
Rodziny na lata 2023-2025; realizacja Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych Gminy Szydiowo na lata 2018-2026; realizacja Gminnego Programu Profilaktyki
i Rozwigzywania probleméw Alkoholowych oraz Przeciwdziatania Narkomanii na lata 2022-2025; szersze stosowanie narzedzi aktywizacji (kontrakt socjalny, program
wychodzenia z bezdomnosci, zatrudnienie w CIS, projekty systemowe i konkursowe), kontynuowanie wspoétpracy z podmiotami ekonomii spotecznej, wskazanych w ustawie
o zatrudnieniu socjalnym (CIS w Roézy Wielkiej) - partnerstwo w prowadzeniu projektéw socjalnych ukierunkowanych na wzrost aktywnosci spotecznej i zawodowej a takze
pobudzenie motywacji do samodzielnego zaspakajania potrzeb zyciowych przez beneficjentéw pomocy spotecznej. Problem w aktywizowaniu oséb bezrobotnych tkwi nie tylko
w osobach pozostajacych bez pracy a szczegoélnie z powodu braku lokalnej komunikaciji.

3. W zwiazku z procesami demograficznymi odnotowuje sig¢ wzrost ilosci oséb znajdujacych sig w wieku poprodukcyjnym. Sytuacja ta wymaga dostosowywania infrastruktury
do zwigkszajacych sie potrzeb oséb starszych. W okresie od 2019 roku mozna za obserwowad, iz zainteresowanie uczestnictwem w zajeciach organizowanych przez Dziennym
Domu Pomocy Dom Seniora wzrosto. Tego typu Osrodek Wsparcia nie tylko dba o rozwoj psychofizyczny podopiecznych, ale takze o wsparcie psychiczne i zapobieganie
samotnosci. Osoby w podesztym wieku, sa to osoby, ktére nie tylko potrzebujg wsparcia w zaspokojeniu potrzeb, ale takze chcg aktywnie uczestniczy w zyciu spotecznym. Dlatego
tak wazne jest utrzymanie dotychczas istniejacego Dziennego Domu Pomocy ,Domu Seniora” w Rézy Wielkiej. Dla seniora, brak spotkan powoduje pogtebienie samotnosci
i wykluczenia spotecznego. Osoby starsze oczekujg nie tylko wyspecjalizowanego wsparcia, ale szukajg réznych form aktywizacji, ktére czgsto jest sposobem na walke z
samotnoscia. Na terenie Gminy Szydtowo dominuje problem z rozwinigciem ustug opiekuniczych aczkolwiek jest problem z zatrudnieniem takich oséb, ktére by mogty $wiadczy¢
takg pomoc, wynika to z braku lokalnej komunikacji. Teren Gminy Szydiowo jest bardzo rozlegty. Wazne jest réwniez to aby rozwinely sie specjalistyczne ustugi opiekuncze,
sq to ustugi dostosowane do szczegodlnych potrzeb wynikajacych z rodzaju schorzenia lub niepetnosprawnosci, $wiadczone przez osoby ze specjalistycznym przygotowaniem
zawodowym. Ale obecny jest fakt, ze nie znajda sig osoby, ktére beda chciaty takie ustugi $wiadczyé.

4. W dalszym ciggu waznym problemem spotecznym rodzin z dzie¢mi jest ich niewydolno$¢ wychowawcza. Takie rodziny muszg zosta¢ objete wsparciem asystenta rodziny,
zajgciami i programami adresowanymi dla rodzin, bowiem pozostawienie rodzin bez pomocy moze skutkowa¢ odbieraniem dzieci z rodzin biologicznych i umieszczaniem w
pieczy zastepczej. Wspotfinansowanie pobytu dziecka w pieczy zastepczej wigze sig ze wzrostem wydatkéw za pobyt dzieci w pieczy zastepczej. Rekomendowane sg wszelkie
dziatania stuzace udzieleniu wszechstronnej pomocy rodzinie niewydolnej opiekuriczo — wychowawczo, tak aby mogta ona sobie poradzi¢ z doznawanymi trudnos$ciami i w efekcie
by nie doszto do interwencji w postaci umieszczenia dziecka w pieczy zastepczej oraz dziatania profilaktyczne, stuzace wzmocnieniu kompetencji opiekuriczo wychowawczych.
Celem jest zwigkszenie efektywno$ci oddziatywan w celu ograniczania umieszczania dzieci w instytucjonalnej pieczy zastgpczej. Pozyskanie coroczne $rodkéw zewnetrznych
przy realizacji dziatan skierowanych do rodzin przezywajacych trudnosci w wypetnianiu swoich funkcji opiekunczo-wychowawczych. W roku 2023 asystent rodziny wspotpracowat
z 13 rodzinami w tym byto 49 dzieci (w tym matoletnie zabezpieczone w rodzinach zastepczych oraz placéwkach opiekunczo-wychowawczych — 15), przezywajacymi trudnosci
w wypetnianiu funkcji opiekunczo-wychowawczych. Liczba rodzin w ktérych asystent zakonczyt wspétprace to 6 rodziny w tym: ze wzgledu na osiagniete cele — 2, ze wzgledu
na zaprzestanie wspotpracy - 0, ze wzgledu na brak efektéw — 4, inne (zmiana miejsca zamieszkania lub ukoniczenie 18 lat) - 0. Na realizacje tego zadania wydatkowano
$rodki wtasne w wysokosci 71.775,62 zt. Dodatkowo pozyskano $rodki pochodzace z Funduszu Pracy w kwocie 9.571,01 zt. Asystent rodziny to pomoc $wiadczona na
rzecz rodziny w okreslonym celu. Idea tego zadania to praca z rodzing w celu zapobiegania umieszczenia dzieci w pieczy zastepczej. Praca w zakresie poprawy funkcji
opiekunczo- wychowawczych w rodzinie zagrozonej wykluczeniem spotecznym, stygmatyzacja, dysfunkcjq i patologia spoteczna.

Asystent w swoich dziataniach skupiat sie w szczegélnosci na:

- udzielaniu rodzinom pomocy w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych z dzie¢mi,

- udzielaniu rodzinom pomocy w rozwigzywaniu probleméw socjalnych,

- udzielaniu rodzinom pomocy w rozwigzywaniu probleméw psychologicznych,

- wspieraniu aktywnosci spotecznej rodzin,

- motywowaniu cztonkéw rodzin do podnoszenia kwalifikacji zawodowych,

- motywowaniu uzaleznionych cztonkéw rodzin do podjecia i utrzymania sie w terapii uzaleznien,

- udzielaniu wsparcia w prawidtowym prowadzeniu gospodarstwa domowego,

- podniesieniu szans klientéw w dostosowaniu sie do obecnych wymogéw zycia spotecznego i zawodowego oraz nad zwiekszeniem szans na integracje ze spoteczenstwem.
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5. Poprawienia jakosci pracy pracownikéw Gminnego Os$rodka Pomocy Spotecznej jest ich systematyczne szkolenie ze szczegélnym uwzglednieniem pracownikéw socjalnych
i asystenta rodziny. Od wysokiej jakosci pracy oraz aktywnosci pracownikéw socjalnych, ktérzy wykonujg bardzo trudny zawéd zalezg wyniki dziatarh pomocy spotecznej, ktéra
zmierza poprzez udzielang pomoc do usamodzielnienia korzystajacych z pomocy spotecznej. Z uwagi na dodatkowe zadania i duze obcigzenie praca pracownikéw socjalnych
jest pracg w warunkach przewlektego stresu i moze prowadzi¢ do pojawienia sig u pracownikéw socjalnych symptoméw kryzysu, ktére niezauwazone badz ignorowane moga
doprowadzi¢ do wypalenia zawodowego oraz powaznych trudnosci w zakresie zdrowia psychicznego. Nalezy nadmieni¢, ze waznym kolejne zadanie, ktére utatwito by prace
pracownikéw jest konieczno$¢ wprowadzenia elektronicznego obiegu dokumentéw i tym samym utworzenie kancelarii lub punktu przyje¢. Pracownicy Osrodka stale podnosza
swoje kwalifikacje uczestniczac w réznorodnych szkoleniach zawodowych. W roku 2023 pracownicy Osrodka wzieli udziat w 63 szkoleniach dotyczacych wiedzy na temat
zmieniajacych sie przepiséw prawa oraz podnoszacych umiejetnosci zawodowe. Czgs$¢ szkolen bezptatna

6. Kontynuowanie dziatar Zespotu Interdyscyplinarnego dla osob i rodzin potrzebujacych tej formy wsparcia.

Zadaniem Gminnego Osrodka Pomocy Spotfecznej jest zapewnienie obstugi organizacyjno-technicznej Gminnego Zespotu Interdyscyplinarnego w Szydtowie dziatajacego przy
Urzedzie Gminy.

Rok 2024 to rok zmian. Od 1.01.2024 r. Gminny O$rodek Pomocy Spotecznej w Szydtowie zostat przeksztatcony w Centrum Ustug Spotecznych w Szydtowie. W zwigzku z
powyzszym oprdécz zadan realizowanych przez GOPS bedzie dla Osrodka kontynuacjg realizowanych zadan i prowadzonych dziatan wynikajacych z ustaw oraz podejmowaniem
nowych inicjatyw w zakresie rozwigzywania probleméw spotecznych, ktére sg niezbedne, zeby instytucja pomocy spotecznej byta skuteczna, efektywna i nowoczesna. W 2024
r. zgodnie z uchwalonym Programem Ustug Spotecznych (Uchwata LXXV/712/2024 Rady Gminy Szydtowo z dnia 23. 02.2024 r.)
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