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1. Wprowadzenie 

Ocena zasobów pomocy społecznej dla gminy Szydłowo za 2024 rok została przygotowana na 

podstawie danych zebranych przez Centrum Usług Społecznych za pośrednictwem Centralnej 

Aplikacji Statystycznej MRiPS. Dane z Oceny umożliwiają analizowanie i monitorowanie 

występowania problemów społecznych oraz planowanie działań aktywizujących jednostki 

samorządu terytorialnego w obszarze usług społecznych. Zawarte w niej informacje są 

materiałem poglądowym mającym ułatwić władzom gminy podejmowanie decyzji związanych 

z planowaniem budżetu w zakresie polityki społecznej w kolejnym roku i stały się podstawą do 

sformułowania poniższych wniosków i rekomendacji. Zgodnie zatem z art. 16a ustawy 

o pomocy społecznej gmina jest zobligowana do przygotowania corocznej oceny zasobów 

pomocy społecznej. Zawarte w niej informacje dotyczą osób i rodzin korzystających z pomocy 

społecznej oraz obejmują swoim zasięgiem szerokie spektrum infrastruktury polityki społecznej 

w Gminie, a sporządzona ocena wraz z rekomendacjami stanowi podstawę do planowania 

budżetu. Ocena Zasobów Pomocy Społecznej obrazuje obecny stan potrzeb i problemów 

społecznych z jakimi mamy do czynienia w naszej gminie oraz wymiar istniejących zasobów. 

Głównym źródłem zasilenia jest Centralna Aplikacja Statystyczna, gromadząca dane 

sprawozdawcze z niemal każdego poziomu organizacyjnego pomocy społecznej. Zaprezentowane 

dane wykraczają znacznie poza obszar pomocy społecznej, lecz ocena niektórych problemów 

związanych ze zjawiskiem zagrożenia wykluczeniem społecznym nie będzie właściwa bez oceny 

lokalnej sytuacji na rynku pracy, dostępności zasobów mieszkaniowych, czy też lokalnych 

możliwości dostępu do różnych form aktywizacyjnych. Przedstawione dane ukazują lokalną 

sytuację demograficzną Gminy Szydłowo oraz niezbędne do rozwiązania kwestie społeczne. 

Do powyższych zagadnień należy wspieranie osób i rodzin z dziećmi w wysiłkach zmierzających 

do zaspokojenia niezbędnych potrzeb życiowych oraz umożliwienie tym rodzinom 

przezwyciężanie trudnych sytuacji życiowych, których oni sami nie są w stanie przezwyciężyć. 

Istotne znaczenie mają także kwestie związane z polityką rynku pracy, polityką mieszkaniową, 

ochroną zdrowia oraz oświaty. Analiza danych w obszarze pomocy społecznej wskazuje na 

nakładanie się na siebie wielu różnych problemów społecznych występujących w rodzinach, 

które objęte są pomocą CUS. Na stopień zaspokajania istniejących potrzeb i rozwiązywania 

problemów społecznych mają istotny wpływ zamierzenia i działania realizowane również przez 

inne podmioty polityki społecznej, usytuowane zarówno na szczeblu lokalnym jak 

i ponadlokalnym. Planując realizację zadań z zakresu pomocy społecznej należałoby skupić się 

na grupach osób, których dotyczą powyższe problemy, należy zatem tworzyć warunki 

umożliwiające aktywne uczestnictwo w życiu społecznym i zawodowym. Dobre efekty 

w pomocy społecznej są w dużej mierze współzależne od wyników podejmowanych działań we 

wszystkich obszarach polityki społecznej.  

Głównym celem Centrum Usług Społecznych jest kierowanie się ,,misją pomagania”. Pełniąc 

wiele ról i funkcji w trakcie wykonywanej pracy dbamy o szacunek dla człowieka uwikłanego 

w życiowe dramaty, problemy i tragedie. Praca z ludźmi w obszarze pomocy społecznej, jak 

żadna inna, wymaga dużej elastyczności myślenia, dostosowania do zmieniających się, czasem 

bardzo szybko okoliczności, a więc ,,schematy” i ,,szablony” dotyczące szczególnie pracy 

socjalnej nie mają racji bytu. Pomaganie nie jest umiejętnością, którą da się opanować raz na 

zawsze. Jest sztuką wymagającą stałej permanentnej pielęgnacji. Nie jest to łatwe zadanie, 

bowiem klient pracy socjalnej w XXI wieku konfrontuje nas z różnorodnością problemów. 

Pomoc społeczna udzielana była na podstawie rozpoznawanych potrzeb społeczności lokalnej 

przy uwzględnieniu możliwości finansowych gminy. Miała na celu umożliwienie osobom 

i rodzinom przezwyciężenie trudnych sytuacji życiowych, których nie są w stanie pokonać, 
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wykorzystując własne środki, możliwości i uprawnienia. Pomoc może być przyznana w różnych 

formach. Należy do nich system zasiłków pieniężnych, usług, pomoc rzeczowa, poradnictwo 

specjalistyczne i praca socjalna. Klient znajdujący się w sytuacji trudnej, który spotka się  

z pracownikiem socjalnym otrzymuje odpowiednią informację dotyczącą możliwości 

skorzystania z pomocy, jej form i warunków na jakich będzie mógł tę pomoc otrzymać. Pomoc 

społeczna zakłada współdziałanie klienta z pracownikiem socjalnym. Trudna sytuacja życiowa 

to w szczególności zaistnienie jednej z okoliczności wymienionych w art. 7 ustawy o pomocy 

społecznej przy kryterium dochodowym - na osobę w rodzinie 600 zł, dla osoby samotnej - 776 

zł. Przez własne środki, możliwości i uprawnienia należy rozumieć nie tylko sytuację materialną, 

ale także właściwości psychofizyczne, kwalifikacje zawodowe, aktywność w rozwiązywaniu 

własnych i rodzinnych problemów oraz gotowość współdziałania w tym celu z różnymi 

instytucjami np.: PUP w zakresie szkoleń i aktywnego poszukiwania pracy; sądami w zakresie 

wniesienia powództwa o alimenty, szkołami w zakresie respektowania obowiązku nauczania 

przez dzieci. Brak współdziałania może stanowić podstawę do odmowy przyznania lub 

wstrzymania świadczeń pieniężnych. Naczelną zasadą, którą kieruje się pomoc społeczna to 

zasada pomocniczości, zgodnie z którą państwo może jedynie wspierać, a nie wyręczać ludzi 

w zaspakajaniu ich potrzeb życiowych. W rodzinie chcącej skorzystać z pomocy społecznej poza 

spełnieniem kryterium dochodowego musi wystąpić co najmniej jeden z następujących 

powodów: sieroctwo, bezdomność, bezrobocie, niepełnosprawność, długotrwała lub ciężka 

choroba, przemoc domowa, potrzeba ochrony macierzyństwa lub wielodzietności, bezradność 

w sprawach opiekuńczo-wychowawczych i prowadzenia gospodarstwa domowego - zwłaszcza 

w rodzinach niepełnych i wielodzietnych, brak umiejętności w przystosowaniu się do życia 

młodzieży opuszczającej placówki opiekuńczo-wychowawcze, trudności w integracji osób, które 

otrzymały status uchodźcy, trudności w przystosowaniu do życia po zwolnieniu z zakładu 

karnego, alkoholizm lub narkomania, zdarzenie losowe i sytuacja kryzysowa, klęska żywiołowa lub 

ekologiczna.  

W roku oceny Centrum Usług Społecznych w Szydłowie realizował swoje zadania zgodnie  

z obowiązującym planem finansowym, na który składały się środki finansowe pochodzące  

z budżetu państwa oraz z budżetu gminy. Centrum Usług Społecznych oprócz zadań 

wynikających z ustawy o pomocy społecznej, która jest filarem działań CUS, realizuje także 

zadania z zakresu administracji rządowej: świadczenia rodzinnych, pomocy osobom 

uprawnionym do alimentów, ustalenia i wypłacie zasiłków dla opiekunów, świadczenia 

wychowawcze, dodatków mieszkaniowych, świadczeń dla rodzin z ustawy „Za życiem”, 

systemu oświaty (pomoc materialna dla uczniów), wspierania rodziny i systemu pieczy 

zastępczej, przeciwdziałania przemocy domowej, wychowania w trzeźwości i przeciwdziałaniu 

alkoholizmowi, świadczeń opieki zdrowotnej finansowanych ze środków publicznych promocji 

zatrudnienia i instytucji rynku pracy, Karty Dużej Rodziny, realizacji „Programu wsparcia rodzin 

wielodzietnych zamieszkałych na terenie gm. Szydłowo”- refundacja obiadów, finansów 

publicznych, koordynuje działania Zespołu Interdyscyplinarnego ds. przeciwdziałania przemocy, 

uczestniczy w pracach Gminnej Komisji Rozwiązywania Problemów Alkoholowych oraz 

przeciwdziałaniu Narkomanii. Zmiany gospodarcze, polityczne oraz tempo życia, stres odbija 

swe piętno na rodzinach, które przeżywają trudności. Przejawem nieradzenia sobie jest agresja 

wobec siebie, alkoholizm, narkomania. Przemoc domowa powoduje wzrost zapotrzebowania na 

świadczenia w formie poradnictwa specjalistycznego oraz pomocy Zespołu 

Interdyscyplinarnego. W skład Zespołu wchodzą przedstawiciele instytucji działających na rzecz 

dziecka i rodziny. W roku 2024 do Zespołu wpłynęło 21 Niebieskich Kart. Ponadto były 

prowadzone procedury z lat ubiegłych łączna ilość prowadzonych procedur to 28. (1 NK 

wpłynęła w 2024 już w istniejących procedurach, 1 były prowadzone z 2023). W 2024 r. 



5 
 

dokonano w ramach ustawy o przeciwdziałaniu przemocy domowej z art.12 a, zabezpieczano  

w ramach interwencji – 1 małoletnie dziecko. Do zadań zespołu interdyscyplinarnego należy 

tworzenie warunków umożliwiających realizację zadań z zakresu przeciwdziałania przemocy 

domowej oraz integrowanie i koordynowanie działań podmiotów, o których mowa w art. 9a ust. 

3-5, w szczególności przez: diagnozowanie problemu przemocy domowej na poziomie lokalnym; 

inicjowanie działań profilaktycznych, edukacyjnych i informacyjnych mających na celu 

przeciwdziałanie przemocy domowej i powierzanie ich wykonania właściwym podmiotom; 

inicjowanie działań w stosunku do osób doznających przemocy domowej oraz osób stosujących 

przemoc domową; opracowanie projektu gminnego programu przeciwdziałania przemocy 

domowej oraz ochrony osób doznających przemocy domowej; rozpowszechnianie informacji 

o instytucjach, osobach i możliwościach udzielenia pomocy w środowisku lokalnym; 

powoływanie grup diagnostyczno-pomocowych i bieżące monitorowanie realizowanych przez 

nie zadań; monitorowanie procedury Niebieskie Karty; przekazywanie informacji, o której 

mowa w art. 9e ust. 3, oraz dokumentacji, o której mowa w art. 9c ust. 5a; kierowanie osoby 

stosującej przemoc domową do uczestnictwa w programie korekcyjno-edukacyjnym dla osób 

stosujących przemoc domową lub programie psychologiczno-terapeutycznym dla osób 

stosujących przemoc domową; składanie, na wniosek grupy diagnostyczno-pomocowej, 

zawiadomienia o popełnieniu przez osobę stosującą przemoc domową wykroczenia, o którym 

mowa w art. 66c ustawy z dnia 20 maja 1971 r. - Kodeks wykroczeń (Dz. U. z 2022 r. poz. 2151, 

2311, 2581 i 2600 oraz z 2023 r. poz. 289 i 535). W składu Zespół Interdyscyplinarnego 

wchodziło 14 osób. Odbyło się 7 posiedzenia Zespołu. Powołano 20 grup diagnostyczno-

pomocowych. Osoby objęte procedurą Niebieska Karta zostały poinformowane o możliwości 

skorzystania z pomoc w formie pracy socjalnej, możliwości udziału w programie korekcyjno-

edukcyjnym dla sprawców przemocy. W 2024 r. skierowano 5 osób podejrzanych o stosowanie 

przemocy domowej na zajęcia w ramach programu korekcyjno-edukacyjnego realizowanego 

przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Pile, 5 ukończyło program. W 2024 r. 

skierowano 1 osobę podejrzaną o stosowanie przemocy domowej na zajęcia w ramach programu 

psychologiczno-terapeutycznego realizowanego przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Pile. 

We współpracy z rodziną grupy diagnostyczno-pomocowe podejmowały działania mające na celu 

pomoc i wsparcie rodziny oraz monitoruje jej dalsze funkcjonowanie. Prognozę na rok 2025 

sporządzono w oparciu o potrzeby z zakresu pomocy społecznej Gminy Szydłowo. 

Dane z przeprowadzonej analizy zasobów pomocy społecznej z uwzględnieniem 2024 r., 

wskazują, iż odnotowuje się coroczny wzrost liczbowy mieszkańców gminy. Dominującymi 

problemami społecznymi w gminie są długotrwała choroba, ubóstwo, bezrobocie 

i niepełnosprawność. Zmiany w sposobie pomocy już się rozpoczęły i są nakierowane na osoby 

starsze, niesamodzielne, długotrwale chore, zwrócimy również uwagę na problem ubóstwa 

i powiązane z nimi problemy. W obliczu starzenia się społeczeństwa i wydłużania długości 

życia, coraz więcej osób wymagać będzie w przyszłych latach pomocy w formie usług 

opiekuńczych lub umieszczenia w domach pomocy społecznej. Centrum Usług Społecznych 

realizuje programy Opieka 75+, celem programu jest poprawa dostępności do usług 

opiekuńczych, także specjalistycznych, adresowanych do seniorów wymagających pomocy. 

Na ten cel pozyskano środki z Ministerstwa Rodziny i Polityki Społecznej w łącznej kwocie 42 

000 zł. Dzięki temu programowi 7 osób powyżej 75 miały częściowo bezpłatne usługi. 

Realizowano również Program Korpus wsparcia celem programu było zapewnienie dodatkowej 

pomocy seniorom na terenie Gminy Szydłowo w wieku 60 lat i więcej oraz poprawa ich poczucia 

bezpieczeństwa i możliwości samodzielnego funkcjonowania w miejscu zamieszkania przez 

dostęp do tzw. „opieki na odległość”. W wyniku rozeznanych potrzeb przez pracowników 

socjalnych Centrum Usług Społecznych do realizacji Programu założono realizacje Modułu II, 

tzn. realizacja usług opiekuńczych poprzez dostęp do tzw. „opieki na odległość” mającej na celu 
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poprawę bezpieczeństwa oraz możliwość samodzielnego funkcjonowania w miejscu 

zamieszkania osób starszych. 

 

2. Dane o sytuacji demograficznej i społecznej 

Gmina Szydłowo jest gmina wiejską, położoną w północno-zachodniej części województwa 

wielkopolskiego, graniczy od północy z województwem zachodniopomorskim. Zajmuje 

powierzchnię 266 km2 , co stanowi nieco ponad 20% obszaru powiatu pilskiego, będąc pod tym 

względem największą jego jednostką. W jego skład wchodzą ponadto gminy Białośliwie, 

Kaczory, Łobżenica, Miasteczko Krajeńskie, Ujście, Wyrzysk, Wysoka oraz miasto Piła. Gmina 

graniczy od strony południowo-wschodniej z miastem Piła, od północy z gminami Tarnówka 

i Jastrowie (powiat złotowski), północnego wschodu z gminą Krajenka, od południa z gminą 

Trzcianka (powiat czarnkowsko-trzcianecki) oraz od zachodu z gminą Wałcz (powiat wałecki, 

województwo zachodniopomorskie). 

 

Powierzchnia Gminy wynosi 26 744 ha , co stanowi nieco ponad 20% obszaru powiatu pilskiego. 

Bezpośrednio graniczy z miastem Piła, a w promieniu 15 km (35 km od siedziby Urzędu) 

położone są miasta Wałcz, Złotów i Trzcianka. Gmina podzielona jest na 20 sołectw, na które 

składa się 30 miejscowości. 

 

Według stanu na 31.12.2024 r. liczba ludności gminy Szydłowo wyniosła 9692 osoby, z czego 

4679 stanowiły kobiety, a 5013 mężczyźni. Struktura ludności gminy przedstawia się następująco: 

osób w wieku produkcyjnym 6170 w tym kobiet 2872 natomiast mężczyzn 3298, a wieku 

poprodukcyjnym 1621 w tym kobiet 1020 natomiast mężczyzn 601. Liczba osób bezrobotnych 

zarejestrowanych w Powiatowym Urzędzie Pracy na dzień 31 grudnia 2024 r. w gminie 

Szydłowo wyniosła 137 osób, w tym 84 stanowiły kobiety i 53 mężczyźni. 

 

Poniżej prezentujemy w formie graficznej i tabelarycznej szczegółowe dane dotyczące 

demografii (liczbę ludności w podziale na płeć i grupy wiekowe), rynku pracy (liczbę osób 

bezrobotnych, liczbę bezrobotnych długotrwale, liczbę osób bezrobotnych z prawem do zasiłku, 

wskaźnik bezrobocia wśród beneficjentów pomocy społecznej) i infrastruktury społecznej oraz 

w formie tabelarycznej informacje o infrastrukturze społecznej zawierające dane własne 

jednostki dotyczące: liczby mieszkań komunalnych, socjalnych, liczby osób oczekujących na 

mieszkania komunalne i socjalne, liczby wyroków eksmisyjnych bez wskazania lokalu 

socjalnego, gminy Szydłowo. 
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 Liczba mieszkańców wg grup wiekowych i płci 

Grupa wiekowa mężczyzna kobieta 

0-3 148 168 

4-6 186 176 

7-18 740 776 

wiek produkcyjny 3 193 2 730 

60-64  297 

65-74 456 472 

75-79 77 111 

80+ 76 142 
 

 

                         Liczba mieszkańców wg grup wiekowych i płci 
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 Liczba mieszkańców wg grup wiekowych i płci 

Grupa wiekowa mężczyzna kobieta 

10-18 450 470 

wiek produkcyjny 3 245 2 750 

60-64  345 

65-74 572 582 

75-79 293 296 

80+ 316 429 
 

 

 

 

 
                           Prognozowana liczba mieszkańców wg grup wiekowych i płci 
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Liczba osób bezrobotnych, liczba długotrwale bezrobotnych oraz liczba osób bezrobotnych z 

prawem do zasiłku (poziom powiatu) 

 
 

Status Ogółem Mężczyźni Kobiety 

Bezrobotni ogółem 2 333 1 082 1 251 

Bezrobotni z prawem do zasiłku 382 189 193 

Długotrwale bezrobotni 787 292 495 
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Wykres prezentuje liczbę osób bezrobotnych, liczbę bezrobotnych długotrwale oraz liczbę osób 

bezrobotnych z prawem do zasiłku, ogółem i w podziale na płeć. 

 
 

 
Powiat Województwo Polska 

Status Kobiety Mężczyźni Kobiety Mężczyźni Kobiety Mężczyźni 

Osoby bezrobotne ogółem 1 251 1 082 26 732 19 893 404 846 379 597 

Osoby bezrobotne z prawem 

do zasiłku 
193 189 4 707 3 299 66 169 55 704 

Osoby długotrwale bezrobotne 495 292 11 579 6 791 208 635 172 237 
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Wskaźnik bezrobocia wśród beneficjentów pomocy społecznej. Wskaźnik obliczany jako stosunek 

liczby osób w rodzinach korzystających z pomocy społecznej z powodu bezrobocia do liczby osób w 

rodzinach korzystających z pomocy ogółem. 

 
 

Rok Wskaźnik 

2020 37% 

2021 39% 

2022 44% 

2023 44% 

2024 57% 
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Liczba placówek i miejsc dla dzieci 

 
 

Jednostka terytorialna Miara Wartość liczbowa 

Gmina Liczba dzieci w żłobkach 10,00 

Gmina Liczba osób zatrudnionych na 

stanowisku opiekuna 
3,00 

Gmina Liczba żłobków 1,00 

Powiat (średnia) Liczba dzieci w żłobkach 46,11 

Powiat (średnia) Liczba osób zatrudnionych na 

stanowisku opiekuna 
6,67 

Powiat (średnia) Liczba żłobków 1,33 

Województwo (średnia) Liczba dzieci w żłobkach 68,81 

Województwo (średnia) Liczba osób zatrudnionych na 

stanowisku opiekuna 
11,81 

Województwo (średnia) Liczba żłobków 2,25 

 

       Infrastruktura opieki nad dziećmi 
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Liczba placówek i miejsc dla dzieci 

 
 

Jednostka terytorialna Miara Wartość liczbowa 

Gmina Brakujące miejsca dla dzieci w 

żłobkach 
0,00 

Powiat (średnia) Brakujące miejsca dla dzieci w 

żłobkach 
8,00 

Województwo (średnia) Brakujące miejsca dla dzieci w 

żłobkach 
8,19 
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INFRASTRUKTURA SPOŁECZNA (stan na 31.XII) 
 

WYSZCZEGÓLNIENIE Rok 2023 Rok oceny 2024 Prognoza 2025* 

INFRASTRUKTURA SPOŁECZNA 

Liczba mieszkań komunalnych w 

zasobie gminy 
1 37 38 38 

Liczba wniosków złożonych na 

mieszkanie komunalne z zasobów 

gminy 

2 3 3 2 

w tym z wiersza 1: 

Liczba mieszkań socjalnych (lokali) 
3 3 4 4 

Liczba oczekujących na mieszkanie 

socjalne 
4 4 3 2 

Liczba wyroków eksmisyjnych bez 

wskazania lokalu socjalnego 

 

5 
0 0 0 

Liczba klubów i innych miejsc spotkań 

dla seniorów 
6 1 1 2 

Liczba hospicjów 7 0 0 0 

Liczba ośrodków dla cudzoziemców 8 X X X 

* Wielkość prognozy nie dotyczy wartości przyrostu lub spadku. W przypadku braku 

możliwości oszacowania wielkości liczbowych dla prognozy należy wpisać liczby 

odpowiadające danym z kolumny "Rok oceny 2024". Niniejsza instrukcja dotyczy 

wypełniania wszystkich tabel OZPS.  
 
 
 

 

3. Dane o korzystających z pomocy i wsparcia 

W roku sprawozdawczym pomocą społeczną w postaci świadczeń pieniężnych i niepieniężnych 

objęto w Gminie 683 osób w 330 rodzinach. Rodziny te korzystały z szeroko rozumianej pomocy 

społecznej tj. m.in. z: pracy socjalnej, wsparcia finansowego itd. Ponadto pracownicy Centrum 

Usług Społecznych przeprowadzali wywiady alimentacyjne dla innych ośrodków i wydawali 

opinie i informacje (po przeprowadzeniu wywiadu) dla PCPR, Policji, sądów i innych 

uprawnionych instytucji. Wśród klientów Ośrodka dominują osoby mające trudności 

z funkcjonowaniem społecznym, u których występują problemy rodzinne, zdrowotne i prawne. 

Wiele rodzin szuka w Ośrodku informacji na temat możliwości skorzystania ze swoich 

uprawnień, możliwości formalnych rozwiązania swoich problemów, szukają też wsparcia 

i zrozumienia. Każda osoba zgłaszająca się do Ośrodka jest kierowana do pracownika 

socjalnego, który w sposób profesjonalny i zgodnie z etyką zawodową stara się pomóc 

w rozwiązaniu zgłaszanych problemów. Praca socjalna jest działalnością zawodową opartą na 

relacji pracownika socjalnego z klientem. To klient i jego problem warunkują powstanie relacji 

pomocy oraz podjęcie działań naprawczych. Klienci trafiają do pracownika socjalnego w bardzo 

różny sposób i kierują nimi różne motywacje. Osoby, które same odczuwając swoją sytuację, 

jako trudną - taką, z którą nie mogą sobie samodzielnie poradzić, poszukują pomocy 

w wyspecjalizowanych placówkach, zwykle sami dowiadują się o możliwościach instytucji lub 

uzyskują informacje od innych osób, takich jak np. lekarze, nauczyciele, sąsiedzi, media itp. 

Poszukując możliwości wyjścia z trudnej sytuacji są oni otwarci na współpracę z pracownikiem 

socjalnym. Mają duże oczekiwania wobec niego i instytucji pomocy, jednak równocześnie mają 

świadomość konieczności własnego udziału w procesie zmiany swojej sytuacji. Inną grupę 
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stanowią klienci, którzy od instytucji pomocy społecznej oczekują naprawienia ich sytuacji 

życiowej, traktując oferowane świadczenia, jako im należne i reprezentują postawę 

roszczeniową wobec pracownika socjalnego. Nie chcą współpracować z pracownikiem 

socjalnym, oczekują pomocy i rozwiązywania ich problemów bez ich udziału. Wielu klientów 

pomocy społecznej nie wykazuje zainteresowania i motywacji do zmiany swojej sytuacji. Część  

z nich nie ma odpowiednich umiejętności do zajęcia się swoimi sprawami. Rodziny nie radzą 

sobie finansowo i są bezradne w sprawach gospodarstwa domowego i organizacji dnia 

codziennego. Dziedziczna staje się bieda i bierna postawa wobec pracy i nauki. Sposobem na 

życie jest umiejętne pozyskiwanie różnorodnych świadczeń. Pracownicy socjalni w ramach 

pracy socjalnej starają się zmieniać te postawy i wskazywać klientom konieczność przejęcia 

przez nich odpowiedzialności za życie swoje i swojej rodziny. 
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Liczba osób korzystających ze świadczeń na podstawie wydanych decyzji 

 
 

 Liczba świadczeniobiorców 

 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 

Gmina 198 176 131 140 142 134 134 

Powiat 

(średnia) 
529 490 437 395 376 380 357 

Województwo 

(średnia) 
468 442 422 379 364 360 340 
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Liczba osób korzystających z pomocy społecznej w podziale na wiek i płeć wg liczby wypłaconych 

świadczeń 

 
 

Grupa Ogółem Kobiety Mężczyźni 

0-17 63 32 31 

Produkcyjny 131 58 73 

Poprodukcyjny 64 39 25 
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Wskaźnik deprywacji lokalnej 

 
 

Rok Wskaźnik deprywacji lokalnej 

2020 1,41% 

2021 1,48% 

2022 1,49% 

2023 1,39% 

2024 1,37% 
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Liczba rodzin i liczba osób w rodzinach korzystających z pomocy społecznej 

 
 

Rok Liczba rodzin Liczba osób w rodzinach 

2018 162 383 

2019 251 520 

2020 516 1 082 

2021 444 899 

2022 478 923 

2023 380 721 

2024 330 683 

 

         Korzystający z pomocy społecznej 
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Liczba kobiet korzystających z pomocy społecznej 

 
 

 Liczba kobiet korzystających z pomocy 

Poziom Wiek 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 

Szydłowo 

(wielkopolskie) 

0-17 33 26 28 30 28 22 32 

Produkcyjny 75 73 63 56 63 57 58 

Poprodukcyjny 17 18 9 18 38 44 39 

Powiat (średnia) 0-17 118 108 98 83 101 80 69 

Produkcyjny 200 182 165 141 166 133 114 

Poprodukcyjny 81 81 76 76 73 70 62 

Województwo 

(średnia) 

0-17 54 49 45 38 46 45 41 

Produkcyjny 170 144 137 121 130 97 86 

Poprodukcyjny 103 93 86 86 93 64 64 
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Liczba mężczyzn korzystających z pomocy społecznej 

 
 

 Liczba mężczyzn korzystających z pomocy 

Poziom Wiek 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 

Szydłowo 

(wielkopolskie) 

0-17 44 32 21 32 23 29 31 

Produkcyjny 101 92 82 89 78 80 73 

Poprodukcyjny 14 11 11 13 23 27 25 

Powiat (średnia) 0-17 123 107 98 87 102 84 74 

Produkcyjny 220 202 199 180 166 162 156 

Poprodukcyjny 27 26 22 24 25 25 25 

Województwo 

(średnia) 

0-17 58 53 49 40 49 49 44 

Produkcyjny 155 135 137 126 125 102 98 

Poprodukcyjny 31 28 28 28 31 22 23 

 

            Liczba mężczyzn korzystających z pomocy 
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Liczba świadczeń pieniężnych i niepieniężnych z pomocy społecznej 

 
 

Rodzaj świadczenia Liczba świadczeń 

świadczenia niepieniężne 6 001 

świadczenia pieniężne 675 
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Liczba osób korzystających ze świadczeń pieniężnych i niepieniężnych 

 
 

 Liczba osób 

Rodzaj świadczenia 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 

świadczenia niepieniężne 66 40 35 42 43 37 45 

świadczenia pieniężne 136 137 103 105 102 104 95 
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Liczba rodzin korzystających ze świadczeń pieniężnych i niepieniężnych 

 
 

 Liczba rodzin 

Rodzaj świadczenia 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 

świadczenia niepieniężne 38 19 23 29 29 26 31 

świadczenia pieniężne 132 132 99 101 101 104 93 
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świadczenia pieniężne 
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Rodzaje świadczeń, z których korzystają poszczególne typy rodzin 

 
 

 Liczba rodzin pobierających świadczenia 

Typy rodzin Ogółem Świadczenia pieniężne Świadczenia niepieniężne 

jednoosobowe 64 55 15 

wieloosobowe 43 40 15 
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Rodzaje świadczeń, z których korzystają poszczególne typy rodzin ze względu na liczbę dzieci 

 
 

 Liczba świadczeń 

Typ rodziny Ogółem Świadczenia 

pieniężne 

Świadczenia 

niepieniężne 

bez dzieci 3801 531 3270 

jedno dziecko 80 49 31 

dwoje dzieci 636 34 602 

troje dzieci 911 29 882 

czworo i więcej 

dzieci 

664 16 648 

inne 584 16 568 
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Powody udzielania pomocy rodzinom 

 
 

Powody udzielenia pomocy i wsparcia - ranking LICZBA RODZIN OGÓŁEM 

DŁUGOTRWAŁA LUB CIĘŻKA CHOROBA 54 

UBÓSTWO 52 

BEZROBOCIE 51 

NIEPEŁNOSPRAWNOŚĆ 42 

BEZRADNOŚĆ W SPRAWACH OPIEK.-

WYCHOWAWCZYCH I PROWADZENIA 

GOSPODARSTWA DOMOWEGO - OGÓŁEM 

15 

ALKOHOLIZM 12 

BEZRADNOŚĆ W SPRAWACH OPIEK.-

WYCHOWAWCZYCH I PROWADZENIA 

GOSPODARSTWA DOMOWEGO - OGÓŁEM - W TYM: 

RODZINY NIEPEŁNE 

11 

POTRZEBA OCHRONY MACIERZYŃSTWA 9 

BEZDOMNOŚĆ 8 

POTRZEBA OCHRONY MACIERZYŃSTWA - W TYM: 

POTRZEBA OCHRONY WIELODZIETNOŚCI 
4 

BEZRADNOŚĆ W SPRAWACH OPIEK.-

WYCHOWAWCZYCH I PROWADZENIA 

GOSPODARSTWA DOMOWEGO - OGÓŁEM - W TYM: 

RODZINY WIELODZIETNE 

3 

TRUDNOŚCI W PRZYSTOSOWANIU DO ŻYCIA PO 

ZWOLNIENIU Z ZAKŁADU KARNEGO 
3 

ZDARZENIE LOSOWE 2 

NARKOMANIA 1 
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              Powody udzielenia pomocy i wsparcia 
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Główne powody przyznania świadczeń w roku 

 
 

 Liczba świadczeń 

Powód przyznania Ogółem 
świadczenia 

niepieniężne 
świadczenia pieniężne 

Długotrwała lub ciężka choroba 3 146 2 845 301 

Bezrobocie 2 248 1 963 285 

Bezradność w sprawach opiekuńczo-

wychowawczych 

- rodzina niepełna 

1 949 1 899 50 

Ubóstwo 1 676 1 373 303 

Niepełnosprawność 1 407 1 040 367 
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Główne powody przyznawania pomocy dla rodzin jednoosobowych i wieloosobowych 

 
 

 Typ rodziny Typ rodziny Typ rodziny Typ rodziny 

Powód przyznania Ogółem 1-osobowa 2-osobowa 3-osobowa 4 i więcej osób 

Długotrwała lub ciężka choroba 54 37 9 4 4 

Bezrobocie 50 22 8 9 11 

Ubóstwo 45 33 3 5 4 

Niepełnosprawność 44 32 6 2 4 

Alkoholizm 12 11 1   

 

                   Liczba rodzin pobierających świadczenia wg powodów 
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Liczba osób korzystających z usług opiekuńczych 

 
 

Rok Liczba osób 

2018 0 

2019 1 

2020 2 

2021 8 

2022 8 

2023 9 

2024 10 
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Liczba osób korzystających ze specjalistycznych usług opiekuńczych 

 
 

Rok Liczba osób 

2018 0 

2019 0 

2020 0 

2021 0 

2022 0 

2023 0 

2024 0 
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Liczba osób korzystających z usług specjalistycznych opiekuńczych dla osób z zaburzeniami 

psychicznymi 

 
 

Rok Liczba osób 

2018 0 

2019 0 

2020 0 

2021 0 

2022 0 

2023 0 

2024 0 
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Liczba rodzin korzystających z poradnictwa specjalistycznego 

 
 

 Liczba rodzin w latach 

Rodzaj 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 

Poradnictwo specjalistyczne 2 30 25 98 100 71 0 
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Wskaźnik pracy socjalnej - wskaźnik obliczany jako stosunek liczby rodzin objętych pracą socjalną do 

rodzin osób, którym przyznano świadczenie pomnożony przez 100% 

 
 

 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 

Wskaźnik pracy socjalnej 143,21% 166,17% 457,66% 392,92% 406,09% 333,33% 311,43% 

Liczba rodzin, którym 

przyznano świadczenia 
162 133 111 113 115 111 105 

Praca socjalna ogółem 232 221 508 444 467 370 327 
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Liczba rodzin korzystających z interwencji kryzysowej 

 
 

 Liczba rodzin 

Udzielone świadczenia 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 

Interwencja kryzysowa 0 0 0 0 1 0 0 
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Kontrakt socjalny 

 

Wskaźnik obliczany jako udział osób objętych kontraktem socjalnym typu A i typu B w ogólnej liczbie 

osób nim objętych 
 

 

Rok Praca socjalna 
Liczba 

kontraktów/projektów 

Liczba osób objętych 

kontraktami/projektami 

socjalnymi 

2021 
KONTRAKT SOCJALNY część A 2 6 

KONTRAKT SOCJALNY część B 4 4 

2022 
KONTRAKT SOCJALNY część A 12 12 

KONTRAKT SOCJALNY część B 0 0 

2023 
KONTRAKT SOCJALNY część A 5 6 

KONTRAKT SOCJALNY część B 2 2 

2024 
KONTRAKT SOCJALNY część A 8 9 

KONTRAKT SOCJALNY część B 1 1 
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Liczba projektów socjalnych w odniesieniu do liczby osób nimi objętych 
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Świadczenia pieniężne z pomocy społecznej 

 
 

Rok Kwota świadczeń pieniężnych 

2019 310 880,16 zł 

2020 291 927,88 zł 

2021 303 266,61 zł 

2022 362 091,32 zł 

2023 386 208,73 zł 

2024 436 621,18 zł 
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Podstawowe statystyki dla świadczeń pieniężnych 

 
 

Poziom Wiersz Liczba świadczeń 

Gmina RAZEM - ZASIŁKI OKRESOWE - OGÓŁEM 140 

RAZEM - ZASIŁKI STAŁE - OGÓŁEM 276 

Powiat (średnia) RAZEM - ZASIŁKI OKRESOWE - OGÓŁEM 521 

RAZEM - ZASIŁKI STAŁE - OGÓŁEM 599 

Województwo (średnia) RAZEM - ZASIŁKI OKRESOWE - OGÓŁEM 319 

RAZEM - ZASIŁKI STAŁE - OGÓŁEM 519 

Kraj (średnia) RAZEM - ZASIŁKI OKRESOWE - OGÓŁEM 405 

RAZEM - ZASIŁKI STAŁE - OGÓŁEM 644 

Liczba świadczeń 

700 

 

600 

 
500 

 

400 

 

300 

 

200 

 

100 

 
0 

RAZEM - ZASIŁKI OKRESOWE - OGÓŁEM RAZEM - ZASIŁKI STAŁE - OGÓŁEM 

Wiersz 

 Gmina  Kraj (średnia)  Powiat (średnia)  Województwo (średnia) 



42  

DANE O KORZYSTAJĄCYCH Z POMOCY i WSPARCIA w całym okresie sprawozdawczym 
 

WYSZCZEGÓLNIENIE Rok 2023 Rok oceny 2024 Prognoza 2025 

OSOBY I RODZINY, KTÓRYM UDZIELONO POMOCY i WSPARCIA 

Liczba osób 1 380 330 330 

OSOBY I RODZINY, KTÓRYM PRZYZNANO ŚWIADCZENIE 

Liczba osób 2 134 134 134 

W tym: osoby długotrwale 

korzystające 
3 55 67 67 

Wiek 0-17 4 22 27 27 

Wiek produkcyjny * 5 82 82 82 

Wiek poprodukcyjny ** 6 30 25 25 

Liczba rodzin 7 111 105 105 

Liczba osób w rodzinach 8 200 208 208 

w tym: KOBIETY (z wierszy 2-6) 

Ogółem 9 64 66 66 

W tym: osoby długotrwale 

korzystające 
10 24 30 30 

Wiek 0-17 11 11 14 14 

Wiek 18-59 12 36 43 43 

Wiek 60 lat i więcej 13 17 9 9 

OSOBY I RODZINY, Z KTÓRYMI PRZEPROWADZONO WYWIAD ŚRODOWISKOWY 

Liczba osób ogółem 14 380 330 330 

Liczba rodzin 15 380 330 330 

Liczba osób w rodzinach 16 721 683 683 

KONTRAKT SOCJALNY 

Liczba zawartych kontraktów 

socjalnych - ogółem 
17 7 9 9 

Liczba osób objętych kontraktem 

socjalnym - ogółem 
18 7 10 10 

* wiek produkcyjny: kobiety w wieku 18-59 lat, mężczyźni 18-64 lat 

** wiek poprodukcyjny: kobiety w wieku 60 i więcej, mężczyźni 65 i więcej 
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3.1 Dane o korzystających z pomocy i wsparcia GMINA - ZADANIA OPS, CUS oraz 

MOPS, MOPR 

Centrum Usług Społecznych w Szydłowie realizując zadania ustawy o pomocy społecznej w 2024 roku 

udzielił pomocy 330 rodzinom, z liczbą osób w rodzinach 683. Najczęstszym powodem przyznania 

pomocy było: 

 

 długotrwała i ciężka choroba (54 rodziny), 

 ubóstwo (na podstawie tej przesłanki pomocy udzielono 52 rodzinom), 

 bezrobocie (51 rodzin), 

 niepełnosprawność (42 rodzinom), 

 bezradność w sprawach opiekuńczo – wychowawczych (15 rodzin, w tym: 11 rodzin 

niepełnych), 

 alkoholizm (12 rodzin), 

 potrzeba ochrony macierzyństwa – (9 rodzin), 

 bezdomność (8 rodzin), 

 trudności w przystosowaniu do życia po opuszczeniu zakładu karnego (3 rodzin), 

 narkomania – 1, 

 przemoc w rodzinie – 0, 

 zdarzenie losowe (2 rodziny). 

 

W roku 2024 asystent rodziny współpracował z 16 rodzinami w tym było 44 dzieci (w 

tym małoletnie zabezpieczone w rodzinach zastępczych oraz placówkach opiekuńczo-

wychowawczych – 5), przeżywającymi trudności w wypełnianiu funkcji opiekuńczo-

wychowawczych. Liczba rodzin w których asystent zakończył współpracę to 4 rodziny w tym: ze 

względu na osiągnięte cele – 3, ze względu na zaprzestanie współpracy – 0, ze względu na brak 

efektów – 1, inne (zmiana miejsca zamieszkania lub ukończenie 18 lat) – 0. Asystent rodziny to 

pomoc świadczona na rzecz rodziny w określonym celu. Idea tego zadania to praca z rodziną w 

celu zapobiegania umieszczenia dzieci w pieczy zastępczej. Asystent rodziny to pomoc świadczona 

na rzecz rodziny w określonym celu. Idea tego zadania to praca z rodziną w celu zapobiegania 

umieszczenia dzieci w pieczy zastępczej. Praca w zakresie poprawy funkcji opiekuńczo- 

wychowawczych w rodzinie zagrożonej wykluczeniem społecznym, stygmatyzacją, dysfunkcją 

i patologią społeczną. Asystent w swoich działaniach skupiał się w szczególności na: 

 

 udzielaniu rodzinom pomocy w rozwiązywaniu problemów wychowawczych z dziećmi, 

 udzielaniu rodzinom pomocy w rozwiązywaniu problemów socjalnych, 

 udzielaniu rodzinom pomocy w rozwiązywaniu problemów psychologicznych, 

 wspieraniu aktywności społecznej rodzin, 

 motywowaniu członków rodzin do podnoszenia kwalifikacji zawodowych, 

 motywowaniu uzależnionych członków rodzin do podjęcia i utrzymania się w terapii 

uzależnień, 

 udzielaniu wsparcia w prawidłowym prowadzeniu gospodarstwa domowego, 

 podniesieniu szans klientów w dostosowaniu się do obecnych wymogów życia 

społecznego i zawodowego oraz nad zwiększeniem szans na integrację ze 

społeczeństwem. 
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Liczba asystentów rodziny oraz liczba rodzin objętych pracą asystenta rodziny 

 
 

 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 

Liczba 

asystentów 

rodziny w 

gminie 

1 1 1 1 1 1 1 
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Dane o osobach korzystających z pomocy i wsparcia GMINA - ZADANIA OPS, CUS ORAZ MOPS, MOPR 
wypełniają wyłącznie gminy i miasta na prawach powiatu w całym okresie sprawozdawczym 

 

WYSZCZEGÓLNIENIE Rok 2023 Rok oceny 2024 Prognoza 2025 

ŚWIADCZENIA PIENIĘŻNE Z POMOCY SPOŁECZNEJ 

ZASIŁEK STAŁY 

Liczba osób 1 31 34 34 

Kwota świadczeń w złotych 2 158 192 234 937 234 937 

W tym: (wiersze 3-6) 

Zasiłek stały dla osób samotnie gospodarujących 

Liczba osób 3 28 31 31 

Kwota świadczeń w złotych 4 152 344 224 483 224 483 

Zasiłek stały dla osoby w rodzinie 

Liczba osób 5 3 3 3 

Kwota świadczeń w złotych 6 5 848 10 454 10 454 

ZASIŁEK OKRESOWY 

Liczba osób 7 48 38 38 

Kwota świadczeń w złotych 8 69 134 51 623 51 623 

W tym: (wiersze 9-16) 

Zasiłek okresowy z tytułu bezrobocia 

Liczba osób 9 27 30 30 

Kwota świadczeń w złotych 10 33 639 34 293 34 293 

Zasiłek okresowy z tytułu długotrwałej choroby 

Liczba osób 11 10 9 9 

Kwota świadczeń w złotych 12 13 446 12 028 12 028 

Zasiłek okresowy z tytułu niepełnosprawności 

Liczba osób 13 7 0 0 

Kwota świadczeń w złotych 14 10 971 0 0 

Zasiłek okresowy z tytułu możliwości utrzymania lub 

nabycia uprawnień do świadczeń z innych systemów 

zabezpieczenia społecznego 

Liczba osób 15 0 0 0 

Kwota świadczeń w złotych 16 0 0 0 

Zasiłek okresowy kontynuowany niezależnie od dochodu na podstawie art. 38 ust. 4a i 4b 

Liczba osób 17 0 0 0 

Kwota świadczeń w złotych 18 0 0 0 

ZASIŁEK CELOWY 

Liczba osób 19 92 80 80 

Kwota świadczeń w złotych 20 150 733 129 495 129 495 

W tym: (wiersze 21 - 22) 

ZASIŁEK CELOWY PRZYZNANY W RAMACH PROGRAMU WIELOLETNIEGO 
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"POSIŁEK W SZKOLE I W DOMU" 

Liczba osób 21 83 74 74 

Kwota świadczeń w złotych 22 145 920 126 330 126 330 

ZASIŁEK CELOWY PRZYZNANY NIEZALEŻNIE OD DOCHODU 

na podstawie art. 39a ust. 1 i 2 
   

WYSZCZEGÓLNIENIE Rok 2023 Rok oceny 

2024 

Prognoza 2025 

Liczba osób 23 0 0 0 

Kwota świadczeń w złotych 24 0 0 0 

ŚWIADCZENIA NIEPIENIĘŻNE Z POMOCY SPOŁECZNEJ 

POSIŁEK OGÓŁEM 

Liczba osób 25 22 27 27 

Kwota świadczeń w złotych 26 17 656 24 097 24 097 

W tym: (z wierszy 25 - 26) 

DLA DZIECI 

(z wyłączeniem posiłków przyznanych doraźnie dzieciom i młodzieży) 

Liczba osób 27 22 27 27 

Kwota świadczeń w złotych 28 17 656 24 097 24 097 

W tym (z wierszy 25-26): 

POSIŁEK 

świadczenie przyznane w ramach programu wieloletniego "POSIŁEK W SZKOLE I W 

DOMU" 

Liczba osób 29 22 27 27 

Kwota świadczeń w złotych 30 17 392 24 097 24 097 

W tym (z wierszy 29-30): 

DLA DZIECI 

Liczba osób 31 22 27 27 

Kwota świadczeń w złotych 32 17 392 24 097 24 097 

SCHRONIENIE - OGÓŁEM 

Liczba osób 33 6 8 8 

Kwota świadczeń w złotych 34 63 425 36 623 36 623 

UBRANIE 

Liczba osób 35 0 0 0 

Kwota świadczeń w złotych 36 0 0 0 

SPRAWIENIE POGRZEBU 

Liczba osób 37 0 1 1 

Kwota świadczeń w złotych 38 0 5 734 5 734 

ODPŁATNOŚĆ GMINY ZA POBYT W DOMU POMOCY SPOŁECZNEJ 

Liczba osób 39 17 16 16 

Kwota świadczeń w złotych 40 686 528 721 310 721 310 
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WSPIERANIE RODZINY I PIECZA ZASTĘPCZA 

Liczba rodzin objęta pracą asystenta 

rodziny 
41 13 15 15 

Liczba rodzin wspierających 42 0 0 0 

Liczba asystentów rodziny 43 1 1 1 

Odpłatność za pobyt dziecka w pieczy 

zastępczej w złotych 
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58 358 
 

98 693 
 

102 000 

 

4. Inne rodzaje pomocy i świadczeń 

 

System świadczeń rodzinnych jest systemem poza ubezpieczeniowym, zorganizowanym na 

zasadzie zaopatrzeniowej, finansowanym z budżetu państwa. W Gminie Szydłowo realizacją 

świadczeń rodzinnych zajmuje się Centrum Usług Społecznych. Ustawa o świadczeniach 

rodzinnych określa następujące rodzaje świadczeń: zasiłek rodzinny oraz dodatki do zasiłku 

rodzinnego, świadczenia opiekuńcze, zasiłek pielęgnacyjny, świadczenie pielęgnacyjne, 

specjalny zasiłek opiekuńczy oraz zasiłek dla opiekuna, jednorazowa zapomoga z tytułu 

urodzenia się dziecka, świadczenie rodzicielskie. Zasiłki rodzinne oraz dodatki do zasiłków 

rodzinnych są udzielane na okresy zasiłkowe, które trwają od 1 listopada danego roku do 31 

października roku następnego. Obok posiadania dziecka na utrzymaniu, głównym kryterium 

uprawniającym do zasiłku rodzinnego oraz dodatków do zasiłku rodzinnego jest spełnienie 

kryterium dochodowego, które wynosi 674,00 zł na osobę w rodzinie lub 764,00 zł, jeśli w rodzinie 

wychowuje się dziecko niepełnosprawne. Dochód rodziny ustalany jest na podstawie dochodu z roku 

kalendarzowego poprzedzającego okres zasiłkowy z uwzględnieniem dochodu uzyskanego i dochodu 

utraconego. W przypadku uzyskania przez członka rodziny dochodu w roku, z którego dochody 

stanowią podstawę do ustalenia prawa do zasiłków rodzinnych oraz dodatków do zasiłków 

rodzinnych, uzyskany dochód dzielony jest przez liczbę miesięcy, w których został osiągnięty, 

o ile dana osoba otrzymuje go w dniu ustalania prawa do świadczeń rodzinnych. Jeśli natomiast 

został uzyskany po roku, z którego dochody stanowią podstawę do ustalenia prawa do świadczeń 

rodzinnych, dochód członka rodziny powiększa się o kwotę uzyskanego dochodu z miesiąca 

następującego po miesiącu, w którym został on osiągnięty. W przypadku utraty dochodu przez 

członka rodziny w roku, z którego dochody stanowią podstawę do ustalenia prawa do świadczeń 

rodzinnych lub po tym roku, ustalając dochód rodziny, nie uwzględnia się dochodu utraconego. 

Zasiłek rodzinny przyznawany jest w zależności od wieku dziecka pozostającego na utrzymaniu 

osoby uprawnionej i wynosi: 

 

 95 zł na dziecko w wieku do ukończenia 5 roku życia, 

 124 zł na dziecko w wieku powyżej 5 roku życia do ukończenia 18 roku życia, 

 135 zł na dziecko powyżej 18 roku życia do ukończenia 24 roku życia. 

 

Podział zasiłku rodzinnego z dodatkami: 

 

 zasiłek rodzinny: 2 100 św. 

 dodatki do zasiłku rodzinnego: 1474  

 świadczeń, z tytułu urodzenia dziecka: 4 św. 

 opieki nad dzieckiem w okresie korzystania z urlopu wychowawczego: 21 św. 

 samotnego wychowywania dziecka: 100 św. 

 kształcenia i rehabilitacji dziecka niepełnosprawnego: 139 św. 
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 rozpoczęcia roku szkolnego: 332 św. 

 podjęcie przez dziecko nauki w szkole poza miejscem zamieszkania: 394 św. 

 wychowywania dziecka w rodzinie wielodzietnej: 484 św. 

 

Świadczenia z funduszu alimentacyjnego przysługują osobie uprawnionej do ukończenia 

przez nią 18 roku życia albo w przypadku gdy uczy się w szkole lub w szkole wyższej do 

ukończenia przez nią 25 roku życia, albo w przypadku posiadania orzeczenia o znacznym stopniu 

niepełnosprawności bez względu na wiek. Świadczenia z funduszu przysługują, jeżeli dochód 

rodziny w przeliczeniu na osobę w rodzinie nie przekracza kwoty 1209 zł na osobę w rodzinie. 

Od okresu świadczeniowego 2020/2021 wprowadzono nowe rozwiązania w zakresie ustalenia 

sytuacji dochodowej osób ubiegających się o przyznanie prawa do świadczeń z funduszu 

alimentacyjnego tj. złotówka za złotówkę. Mechanizm ten polega na tym, że jeżeli dochód 

rodziny w przeliczeniu na osobę w rodzinie przekracza kwoty 1209 zł na osobę o kwotę nie 

wyższą niż kwota świadczenia z funduszu alimentacyjnego przysługującego danej osobie 

uprawnionej w okresie świadczeniowym, na który jest ustalane prawo do tego świadczenia, 

świadczenie z funduszu alimentacyjnego przysługuje w wysokości różnicy pomiędzy kwotą 

świadczenia a kwotą o którą został przekroczony dochód rodziny w przeliczeniu na osobę 

w rodzinie. Jeżeli kwota ta jest niższa niż 100 zł świadczenie to nie przysługuje. 

Okres świadczeniowy w funduszu alimentacyjnym każdego roku trwa od dnia 1 października do 

dnia 30 września następnego roku kalendarzowego. Zgodnie z art. 27 ust. 1 i ust. ustawy o pomocy 

osobom uprawnionym do alimentów dłużnik alimentacyjny jest zobowiązany do zwrotu organowi 

właściwemu wierzyciela należności w wysokości świadczeń wypłaconych z funduszu 

alimentacyjnego osobie uprawnionej, łącznie z ustawowymi odsetkami za opóźnienie.  

 

W ramach realizacji ustawy o pomocy osobom uprawnionym do alimentów w 2024 r. wydano: 

decyzji – 57 w tym: 

 

  decyzji o uchylaniu się dłużnika od zobowiązań alimentacyjnych – 0  

 decyzji przyznających świadczenie z funduszu – 48  

  decyzji uchylających – 1  

 decyzji odmownych – 3 

 decyzji umarzających postępowanie – 1  

 decyzji żądających zwrotu nienależnie pobranych świadczeń – 4 

 

Stypendium szkolne i zasiłek szkolny są świadczeniami pomocy materialnej o charakterze 

socjalnym. Stypendium szkolne może otrzymać uczeń znajdujący się w trudnej sytuacji 

materialnej, wynikającej z niskich dochodów na osobę w rodzinie w szczególności, gdy w rodzinie 

tej występuje: bezrobocie, niepełnosprawność, ciężka lub długotrwała choroba, wielodzietność, 

brak umiejętności wypełniania funkcji opiekuńczo-wychowawczych, alkoholizm, narkomania, 

rodzina jest niepełna lub wystąpiło zdarzenie losowe. Pomoc materialna przysługuje: uczniom szkół 

publicznych i niepublicznych o uprawnieniach szkół publicznych dla młodzieży i dla dorosłych oraz 

słuchaczom kolegiów pracowników służb społecznych do czasu ukończenia kształcenia, nie dłużej 

jednak niż do ukończenia 24 roku życia, wychowankom publicznych i niepublicznych ośrodków 

rewalidacyjno-wychowawczych do czasu ukończenia realizacji obowiązku nauki. Prawo do 

ubiegania się o stypendium szkolne przysługuje, jeżeli miesięczna wysokość dochodu na osobę 

w rodzinie ucznia nie przekracza kwoty kryterium dochodowego na osobę w rodzinie 

wynoszącego 600 zł ( art.8 ust.1 pkt 2 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej). 

Zasiłek szkolny przyznaje się uczniowi znajdującemu się przejściowo w trudnej sytuacji 

materialnej z powodu zdarzenia losowego. W roku szkolnym 2023/2024 od I-VI 2024 r. 

przyznano dla 30 uczniów stypendium szkolne na łączną kwotę: 35 712,00 zł (dotacja 28 569,60 

zł, środki własne 7 142,40 zł ).  
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W roku szkolnym 2024/2025 od IX-XII 2024 r. przyznano dla 27 uczniów stypendium szkolne na 

łączną kwotę: 14 880,00zł (dotacja 11 904,00 zł, środki własne 2976,00 zł).  

Dodatkowo wydano:  

 

 Liczba wydanych decyzji przyznających od I-VI 2024: 16  

 Liczba decyzji odmownych od I-VI 2024: 2  

 Liczba wydanych decyzji przyznających od IX-XII 2024:11  

 Liczba decyzji odmownych od IX-XII 2024: 3 

 

Bon Energetyczny Gospodarstwa domowe od dnia 1 sierpnia do 30 września 2024 r. zgodnie 

z ustawą z dnia 23 maja 2024 r. o bonie energetycznym oraz o zmianie niektórych ustaw w celu 

ograniczenia cen energii elektrycznej, gazu ziemnego i ciepła systemowego, mogły składać 

wnioski o bon energetyczny. Bon energetyczny przysługiwał za okres od 1 lipca do 31 grudnia 

2024 r. każdemu gospodarstwu domowemu spełniającemu kryterium dochodowe. Wysokość 

bonu energetycznego była zależna od wielkości gospodarstwa domowego, jak i od jego 

głównego źródła ogrzewania. Pieniądze w postaci bonu energetycznego przyznawane były na 

podstawie kryteriów dochodowych. Osoba samotna otrzymała bon, jeżeli jej dochód za 2023 rok 

nie przekroczył 2500 zł a w przypadku rodziny 1700 zł na osobę. Obowiązywała zasada tzw. 

zasada złotówka za złotówkę co oznacza, iż bon energetyczny przyznawany był nawet po 

przekroczeniu kryterium dochodowego, a kwota bonu była pomniejszana o kwotę tego 

przekroczenia. Minimalna kwota wypłacanych bonów energetycznych wynosiła 20 zł. Poniżej 

20 zł kwota bonu energetycznego nie był wypłacany. Stawki bonu energetycznego były zależne 

od dochodów i liczny osób w gospodarstwie domowym; ich wysokość przedstawiała się 

następująco: 

 

 300,00 zł dla gospodarstwa domowego jednoosobowego, 

 400,00 zł dla gospodarstwa domowego składającego się z 2 do 3 osób, 

 500,00 zł jeśli gospodarstwo domowe składa się z 4 do 5 osób, 

 600,00 zł jeśli gospodarstwo domowe składa się z co najmniej 6 osób. W przypadku gdy 

główne źródło ogrzewania danego gospodarstwa domowego było zasilane energią 

elektryczną i było wpisane lub zgłoszone do centralnej ewidencji emisyjności budynków, 

świadczenia zostały przyznane w wysokości: 

 600,00 zł otrzyma gospodarstwo domowe jednoosobowe, 

 800,00 zł otrzyma gospodarstwo domowe wieloosobowe składające się z 2 do 3 osób, 

 1000,00 zł otrzyma gospodarstwo domowe wieloosobowe składające się z 4 do 5 osób, 

 1200,00 zł otrzyma gospodarstwo domowe składające się z co najmniej 6 osób. 

Wniosek o przyznanie pieniędzy z bonu energetycznego należało złożyć w terminie od 

dnia 1 sierpnia 2024 r. do dnia 30 września 2024 r. Wniosek o wypłatę bonu 

energetycznego złożony po terminie pozostawione były bez rozpoznania. 

 

 

Liczba złożonych wniosków o wypłatę bonu energetycznego: 570. Wydano 482 informacje 

przyznające bon energetyczny w tym 88 decyzji odmownych. Wydatkowano na bon energetyczny 

kwotę 189393,20 zł. 

 

 

Dodatek osłonowy : Od stycznia 2024 r. ponownie można było ubiegać się o jednorazowe 
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świadczenie w formie dodatku osłonowego. Dodatek osłonowy to świadczenie które miało na celu 

zniwelować koszty energii, gazu i żywności, dla mniej zamożnych gospodarstw domowych. 

Dodatek osłonowy przysługiwał: 

 

 osobie w gospodarstwie domowym jednoosobowym, w którym wysokość 

przeciętnego miesięcznego dochodu nie przekracza kwoty 2.100 zł (gospodarstwo 

domowe jednoosobowe tworzy osoba fizyczna samotnie zamieszkująca i 

gospodarująca), 

 osobie w gospodarstwie domowym wieloosobowym, w którym wysokość przeciętnego 

miesięcznego dochodu nie przekracza kwoty 1.500 zł na osobę (gospodarstwo domowe 

wieloosobowe tworzy osoba fizyczna oraz osoby z nią spokrewnione lub niespokrewnione 

pozostające w faktycznym związku, wspólnie z nią zamieszkujące i gospodarujące). 

 

W przypadku gdy wysokość przeciętnego miesięcznego dochodu członka rodziny przekracza ww. 

kryteria, dodatek osłonowy przysługiwał w wysokości różnicy między kwotą dodatku osłonowego 

a kwotą, o którą został przekroczony przeciętny miesięczny dochód. W przypadku gdy wysokość 

dodatku osłonowego, ustalona zgodnie z tymi zasadami jest niższa niż 20 zł, dodatek ten nie 

przysługuje. Dochód ustalany był na podstawie ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o świadczeniach 

rodzinnych. Uwzględniany był dochód osiągnięty w 2022 roku. Ponieważ dodatek miał 

obowiązywać przez pół roku jego wysokość wyniesie połowę kwot, które obowiązywały w całym 

roku 2022 z uwzględnieniem waloryzacji o urzędowo potwierdzony wskaźnik inflacji w 2022 roku, 

który wyniósł 14,4 proc. Dodatek osłonowy przysługiwał za okres od dnia 1 stycznia 2024 r. do 

dnia 30 czerwca 2024 r. Przyznanie dodatku osłonowego nie wymagało wydania decyzji. 

Informacje o przyznaniu dodatku osłonowego były przekazywane na wskazany adres poczty 

elektronicznej – o ile wnioskodawca wskazał adres poczty elektronicznej we wniosku o wypłatę 

dodatku osłonowego. W przypadku gdy wnioskodawca nie wskazał adresu poczty elektronicznej 

we wniosku o wypłatę dodatku osłonowego, informację o przyznaniu dodatku osłonowego było 

można odebrać osobiście w Dziale Świadczeń Rodzinnych Centrum Usług Społecznych 

w Szydłowie Jaraczewo 2A. Odmowa przyznania dodatku osłonowego, uchylenie lub zmiana 

prawa do tego dodatku oraz rozstrzygnięcie w sprawie nienależnie pobranego dodatku osłonowego 

wymagały wydania decyzji. Dodatek osłonowy wyniesie rocznie: 

 

 228,80 zł dla gospodarstwa domowego jednoosobowego; 

 343,20 zł dla gospodarstwa domowego składającego się z 2 do 3 osób; 

 486,20 zł dla gospodarstwa domowego składającego się z 4 do 5 osób; 

 657,80 zł dla gospodarstwa domowego składającego się z co najmniej 6 osób.  

 

Dodatek osłonowy, w przypadku gdy głównym źródłem ogrzewania gospodarstwa domowego 

jest kocioł na paliwo stałe, kominek, koza, ogrzewacz powietrza, trzon kuchenny, pieco-kuchnia, 

kuchnia węglowa lub piec kaflowy na paliwo stałe, zasilane węglem lub paliwami 

węglopochodnymi, wpisane do centralnej ewidencji emisyjności budynków, o której mowa w art. 

27a ust. 1 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o wspieraniu termomodernizacji i remontów oraz 

o centralnej ewidencji emisyjności budynków (Dz. U. z 2021 r. poz. 554, 1162 i 1243), wynosi 

rocznie: 

 

 286,00 zł dla gospodarstwa domowego jednoosobowego; 

 429,00 zł dla gospodarstwa domowego składającego się z 2 do 3 osób; 

 607,75 zł dla gospodarstwa domowego składającego się z 4 do 5 osób; 

 822,25 zł dla gospodarstwa domowego składającego się z co najmniej 6 osób.  

 Liczba decyzji: 567 

 Liczba decyzji odmownych: 104  
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 Liczba informacji przyznających: 463 

 Kwota wypłaconego świadczenia: 177 577,78 zł. 

 

Dodatek mieszkaniowy jest częściową pomocą w opłatach za mieszkanie dla osób o niskich 

dochodach. Świadczenie to jest uzależnione od 3 kryteriów: tytułu prawnego do lokalu, 

kryterium dochodowego i powierzchni mieszkania. O dodatek mogą się ubiegać osoby: 

wynajmujące mieszkanie, posiadające mieszkanie spółdzielcze (własnościowe albo lokatorskie), 

właściciele mieszkania lub budynku, osoby zajmujące lokal mieszkalny bez tytułu prawnego 

i oczekujące na przysługujący lokal zamienny albo socjalny. Dodatek mieszkaniowy przysługuje 

osobom jeżeli w okresie trzech miesięcy poprzedzających datę złożenia wniosku o jego 

przyznanie średni miesięczny dochód przypadający na jednego członka rodziny wnioskodawcy 

nie przekroczył w gospodarstwie jednoosobowym 40% natomiast wieloosobowym 30% 

przeciętnego wynagrodzenia w gospodarce narodowej. Ostatnie kryterium odnosi się do tzw. 

normatywnej powierzchni mieszkania. Jest ona uzależniona od ilości zamieszkujących osób 

w danym gospodarstwie domowym. W przypadku znacznego przekroczenia powierzchni 

normatywnej dodatek nie przysługuje. Wysokość dodatku mieszkaniowego jest uzależniona od 

wysokości wydatków ponoszonych na utrzymanie mieszkania oraz od dochodów i liczby osób 

w gospodarstwie domowym. Jeżeli osoba ubiegająca się o dodatek mieszkaniowy zamieszkuje 

w lokalu mieszkalnym lub domu niewchodzącym w skład mieszkaniowego zasobu gminy (np. 

wynajmuje mieszkanie od osoby prywatnej, mieszka w lokalu spółdzielczym itp.) do wydatków 

przyjmowanych dla celów obliczenia dodatku mieszkaniowego zalicza się taką wysokość opłat, 

jakie obowiązywałby dla danego lokalu, gdyby lokal ten wchodził w skład zasobu 

mieszkaniowego gminy. 

 

Wydano 40 decyzji dotyczących dodatków mieszkaniowych, w tym 4 decyzje odmawiające 

przyznania świadczenia.  

Kwota wypłaconego świadczenia 75510,73 zł. 
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Średniomiesięczna liczba rodzin korzystających z zasiłków rodzinnych wraz z dodatkami oraz 

korzystających z jednorazowej zapomogi z tytułu urodzenia dziecka 

 
 

 Liczba rodzin 

 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 

Liczba rodzin korzystających z 

zasiłków rodzinnych wraz z 

dodatkami 
266 232 189 146 120 94 74 

 

                  Średniomiesięczna liczba rodzin korzystających z zasiłków rodzinnych wraz z dodatkami 
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Kwota zasiłków rodzinnych wraz z dodatkami ogółem wypłaconych w ciągu roku 

 
 

Rok Kwota 

2018 1 097 887,40 zł 

2019 969 863,91 zł 

2020 867 143,26 zł 

2021 714 555,84 zł 

2022 618 546,88 zł 

2023 477 503,90 zł 

2024 375 176,48 zł 

 

 

                   Kwota zasiłków rodzinnych wraz z dodatkami oraz jednorazowej zapomogi z tytułu 
                                                                          urodzenia dziecka 
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Liczba świadczeń: świadczenie pielęgnacyjne, zasiłek pielęgnacyjny, zasiłek pielęgnacyjny dla 

niepełnosprawnego dziecka, dla osoby niepełnosprawnej w wieku powyżej 16 lat o różnych stopniach 

niepełnosprawności, zasiłek pielęgnacyjny dla osób, które ukończyły 75 lat, specjalny zasiłek 

opiekuńczy 

 
 

 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 

Specjalny zasiłek opiekuńczy 189 122 145 132 53 1 0 

Zasiłek pielęgnacyjny - osobie 

niepełnosprawnej w wieku 

powyżej 16. roku życia 

legitymującej się orzeczeniem o 

umiarkowanym stopniu 

niepełnosprawności, jeżeli 

niepełnosprawność powstała w 

wieku do ukończenia 21 roku 

życia 

 
 
 

 
525 

 
 
 

 
597 

 
 
 

 
627 

 
 
 

 
626 

 
 
 

 
677 

 
 
 

 
663 

 
 
 

 
663 

Zasiłek pielęgnacyjny - dla 

niepełnosprawnego dziecka 
596 632 600 669 775 707 801 

Zasiłek pielęgnacyjny - ogółem 1 929 2 032 2 159 2 293 2 555 2 450 2 609 

Zasiłek pielęgnacyjny - osobie 

niepełnosprawnej w wieku 

powyżej 16. roku życia o 

znacznym stopniu 

niepełnosprawności 

 

 
779 

 

 
779 

 

 
912 

 

 
986 

 

 
1 091 

 

 
1 068 

 

 
1 141 

Zasiłek pielęgnacyjny - osobie, 

która ukończyła 75 lat 
29 24 20 12 12 12 4 

Świadczenia opiekuńcze ogółem 

- Zasiłek pielęgnacyjny, 

świadczenia pielęgnacyjne, 

specjalny zasiłek opiekuńczy 

 
2 520 

 
2 596 

 
2 791 

 
2 992 

 
3 451 

 
3 371 

 
3 713 

Świadczenie pielęgnacyjne 402 442 487 567 843 920 994 
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Kwota świadczeń: świadczenie pielęgnacyjne, zasiłek pielęgnacyjny, zasiłek pielęgnacyjny dla 

niepełnosprawnego dziecka, dla osoby niepełnosprawnej w wieku powyżej 16 lat o różnych stopniach 

niepełnosprawności, zasiłek pielęgnacyjny dla osób które ukończyły 75 lat, specjalny zasiłek 

opiekuńczy, zasiłek dla opiekuna 

 
 

 
Kwota świadczeń 

Świadczenia opiekuńcze 2019 2020 2021 2022 2023 2024 

Zasiłek pielęgnacyjny - 

ogółem 
384 450,00 465 842,00 494 921,00 549 774,00 528 808,00 563 126,00 

Zasiłek pielęgnacyjny - dla 

niepełnosprawnego dziecka 
118 721,00 129 378,00 144 397,00 165 579,00 152 599,00 172 888,00 

Zasiłek pielęgnacyjny - 

osobie niepełnosprawnej w 

wieku powyżej 16. roku 

życia o znacznym stopniu 

niepełnosprawności 

 

 

147 873,00 

 

 

196 815,00 

 

 

212 818,00 

 

 

235 481,00 

 

 

230 517,00 

 

 

246 273,00 

Zasiłek pielęgnacyjny - 

osobie, która ukończyła 75 

lat 

4 552,00 4 317,00 2 590,00 2 590,00 2 590,00 863,00 

Zasiłek pielęgnacyjny - 

osobie niepełnosprawnej 

w wieku powyżej 16. 

roku życia legitymującej 

się orzeczeniem o 

umiarkowanym stopniu 

niepełnosprawności, jeżeli 

niepełnosprawność 

powstała w wieku do 

ukończenia 21 roku życia 

 

 

 

 

 

113 304,00 

 

 

 

 

 

135 332,00 

 

 

 

 

 

135 116,00 
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143 102,00 

Świadczenie pielęgnacyjne 698 427,00 890 990,00 1 113 

524,00 

1 762 

722,00 

2 249 

849,00 

2 961 

567,00 

Specjalny zasiłek 

opiekuńczy 
74 964,00 89 340,00 80 901,00 32 440,00 620,00 0,00 

Świadczenia opiekuńcze 

ogółem 
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świadczenia 

pielęgnacyjne, 

specjalny zasiłek 

opiekuńczy 
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 Specjalny zasiłek opiekuńczy  Świadczenia opiekuńcze ogółem - Zasiłek pielęgnac... 
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Liczba osób korzystających ze świadczenia alimentacyjnego w poszczególnych latach 

 
 

 Liczba osób 

 2020 2021 2022 2023 2024 

Liczba osób korzystających ze świadczenia 

alimentacyjnego 

55 57 48 43 45 

               Liczba osób korzystających ze świadczenia alimentacyjnego 
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Liczba rodzin korzystających ze świadczenia alimentacyjnego w poszczególnych latach 

 
 

 Liczba rodzin 

 2020 2021 2022 2023 2024 

Liczba rodzin korzystających ze świadczenia 

alimentacyjnego 

36 38 31 25 24 

                         Liczba rodzin korzystających ze świadczenia alimentacyjnego 
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Kwota świadczeń z funduszu alimentacyjnego w poszczególnych latach [w zł] 

 
 

 Kwota 

 2020 2021 2022 2023 2024 

Ogólna kwota 

świadczeń z funduszu 

alimentacyjnego 
293 442 301 379 252 746 238 134 237 171 

 

                Kwota świadczeń z funduszu alimentacyjnego 
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INNE RODZAJE POMOCY I ŚWIADCZEŃ 
 

WYSZCZEGÓLNIENIE Rok 2023 Rok oceny 2024 Prognoza 2025 

DODATKI MIESZKANIOWE 

Liczba gospodarstw domowych 1 26 22 27 

Kwota świadczeń w złotych 2 80 306 75 511 95 000 

DODATKI ENERGETYCZNE 

Liczba gospodarstw domowych 3 0 0 0 

Kwota świadczeń w złotych 4 0 0 0 
 
 

 

5. Zasoby instytucjonalne pomocy i wsparcia 

Pomoc Społeczna to nie tylko wsparcie finansowe osób i rodzin potrzebujących pomocy, ale 

także pomoc instytucjonalna, świadczona przez placówki pomocy społecznej. W gminie 

Szydłowo prowadzony jest Ośrodek wsparcia dziennego działający pod nazwą Dzienny Dom 

Pomocy „Dom Seniora” w Róży Wielkiej, który jest ośrodkiem wsparcia dla osób starszych, 

samotnych i niepełnosprawnych z terenu gminy Szydłowo, w którym powyższe osoby mogą się 

spotkać, spędzić ciekawie czas, a także się rehabilitować. Osoby zakwalifikowane do 

uczestnictwa w/w domu, dowożone są na zajęcia rotacyjnie. W 2024 roku w zajęciach 

w Dziennym Domu Pomocy „ Dom Seniora” w Róży Wielkiej, łącznie uczestniczyło 35 osób. 

Łączna kwota wydatkowanych środków:164 714,99 zł. 
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Liczba jednostek organizacyjnych pomocy i integracji społecznej o zasięgu lokalnym i o zasięgu 

ponadgminnym w podziale na instytucję prowadzącą 

 
 

Jednostka 

INNY 

PODM. 

PROW. 

NA 

ZLEC. 

GMINY 

- 

liczba 

jedn. 

INNY 

PODM. 

PROW. 

NA 

ZLEC. 

POW. - 

liczba 

jedn. 

 

PODM. 

PROW. 

- 

GMINA 

- 

liczba 

jedn. 

 

PODM. 

PROW. 

- 

POW. - 

liczba 

jedn. 

CENTRA USŁUG SPOŁECZNYCH X X 1 X 

DOMY POMOCY SPOŁECZNEJ 0 0 0 0 

MIESZKANIA TRENINGOWE I WSPOMAGANE 0 0 0 0 

NOCLEGOWNIE 0 0 0 0 

OGRZEWALNIE 0 0 0 0 

OŚRODKI INTERWENCJI KRYZYSOWEJ OGÓŁEM X 0 X 0 

OŚRODKI POMOCY SPOŁECZNEJ X X 0 X 

OŚRODKI WSPARCIA OGÓŁEM 0 0 1 0 

PLACÓWKI SPECJALISTYCZNEGO PORADNICTWA 

OGÓŁEM 

X 0 X 0 

POWIATOWE CENTRA POMOCY RODZINIE X X X 0 

RODZINNE DOMY POMOCY 0 X X X 

                    Liczba jednostek organizacyjnych pomocy i integracji społecznej 

CENTRA USŁUG SPOŁECZNYCH  

DOMY POMOCY SPOŁECZNEJ 

 

MIESZKANIA TRENINGOWE I 
WSPOMAGANE 

NOCLEGOWNIE 

OGRZEWALNIE 

 
OŚRODKI INTERWENCJI 
KRYZYSOWEJ OGÓŁEM 

 
OŚRODKI POMOCY SPOŁECZNEJ 

 
OŚRODKI WSPARCIA OGÓŁEM 

 
PLACÓWKI SPECJALISTYCZNEGO 

PORADNICTWA OGÓŁEM 

POWIATOWE CENTRA POMOCY 
RODZINIE 

RODZINNE DOMY POMOCY 

0 1 2 

INNY PODMIOT PROWADZĄCY NA ZLECENIE GMINY - liczba jednostek 
INNY PODMIOT PROWADZĄCY NA ZLECENIE POWIATU - liczba jednostek 

PODMIOT PROWADZĄCY - GMINA - liczba jednostek 
PODMIOT PROWADZĄCY - POWIAT - liczba jednostek 
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Liczba miejsc w jednostkach organizacyjnych pomocy i integracji społecznej o zasięgu lokalnym i o 

zasięgu ponadgminnym 

 
 

Jednostka liczba miejsc liczba osób korzystających 

DOMY POMOCY 

SPOŁECZNEJ 
0 0 

MIESZKANIA TRENINGOWE 

I WSPOMAGANE 
0 0 

NOCLEGOWNIE 0 0 

OGRZEWALNIE 0 0 

OŚRODKI INTERWENCJI 

KRYZYSOWEJ OGÓŁEM 
X 0 

OŚRODKI WSPARCIA 

OGÓŁEM 
25 35 

PLACÓWKI 

SPECJALISTYCZNEGO 

PORADNICTWA OGÓŁEM 

 

X 

 

0 

RODZINNE DOMY POMOCY 0 0 

 

              Liczba miejsc w jednostkach organizacyjnych pomocy i integracji społecznej o zasięgu 
lokalnym i o zasięgu ponadgminnym 
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Nasycenie usługami w DPS 

Wskaźnik obliczany jako stosunek liczby osób umieszczonych w DPS pomnożony przez 100 do sumy 

liczby osób umieszczonych w DPS i liczby oczekujących 

 
 

 Wskaźnik nasycenia usługami w DPS-ach wyrażony w % 

Grupa osób 2021 2022 2023 2024 

ogółem     

osoby w podeszłym wieku     

osoby przewlekle somatycznie chore     

osoby przewlekle psychicznie chore     

osoby dorosłe niepełnosprawne 

intelektualnie 

    

dzieci i młodzież niepełnosprawna 

intelektualnie 

    

osoby niepełnosprawne fizycznie     

osoby uzależnione od alkoholu     

 

 
Nasycenie usługami w DPS-ach 

 

2021 2022 2023 2024 

dzieci i młodzież niepełnosprawna intelektualnie ogółem 
osoby dorosłe niepełnosprawne intelektualnie osoby niepełnosprawne fizycznie 

osoby przewlekle psychicznie chore osoby przewlekle somatycznie chore 

osoby uzależnione od alkoholu osoby w podeszłym wieku 
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Rozmieszczenie jednostek organizacyjnych pomocy i integracji społecznej o zasięgu ponadgminnym 

 
 

 
Powiat 

 

Ogółem 

CEN. 

USŁ. 

SPOŁ. 

DOMY 

POMOCY 

SPOŁ. 

MIESZK. 

TRENIN. I 

WSPOM. 

NOCLE - 

GOWNIE 

OGRZE - 

WALNIE 

OŚR. 

POM. 

SPOŁ. 

OŚRODKI 

WSPARCIA 

OGÓŁEM 

RODZ. 

DOMY 

POM. 

Powiat chodzieski 5 0 0 0 0 0 5 0 0 

Powiat czarnkowsko- 

trzcianecki 
10 2 0 0 0 0 6 2 0 

Powiat gnieźnieński 26 0 0 4 0 0 10 12 0 

Powiat gostyński 10 0 0 1 0 0 7 2 0 

Powiat grodziski 

(wielkopolskie) 
5 0 0 0 0 0 5 0 0 

Powiat jarociński 54 1 1 38 0 0 3 11 0 

Powiat kaliski 16 0 0 1 0 0 11 4 0 

Powiat kolski 18 0 0 1 1 0 11 5 0 

Powiat koniński 18 2 0 0 0 0 12 4 0 

Powiat kościański 7 0 0 0 0 0 5 2 0 

Powiat krotoszyński 9 1 0 1 1 0 5 1 0 

Powiat kępiński 18 0 0 0 1 0 7 9 1 

Powiat leszczyński 10 0 0 0 0 0 7 3 0 

Powiat m. Kalisz 8 0 0 5 0 0 1 2 0 

Powiat m. Konin 9 0 0 1 1 1 1 5 0 

Powiat m. Leszno 5 0 0 0 0 0 1 4 0 

Powiat m. Poznań 27 0 0 18 2 1 1 3 2 

Powiat międzychodzki 9 0 0 2 0 0 4 3 0 

Powiat nowotomyski 8 0 0 0 0 0 6 2 0 

Powiat obornicki 7 0 0 0 0 0 3 4 0 

Powiat ostrowski 

(wielkopolskie) 
19 0 1 3 0 0 8 7 0 

Powiat ostrzeszowski 16 0 0 0 0 0 7 9 0 

Powiat pilski 17 1 0 3 0 1 8 3 1 

Powiat pleszewski 12 1 0 0 0 0 5 6 0 

Powiat poznański 37 3 0 11 0 0 14 9 0 

Powiat rawicki 18 1 0 11 0 0 4 2 0 

Powiat szamotulski 31 1 0 20 0 0 7 2 1 

Powiat słupecki 12 0 0 0 0 0 8 4 0 

Powiat turecki 15 0 0 0 0 0 9 6 0 

Powiat wolsztyński 7 0 0 0 0 0 3 4 0 

Powiat wrzesiński 12 0 0 3 0 0 5 4 0 

Powiat wągrowiecki 10 0 0 0 0 0 7 3 0 

Powiat złotowski 25 0 0 9 1 0 8 7 0 

Powiat średzki 

(wielkopolskie) 
6 0 0 0 0 0 5 1 0 

Powiat śremski 8 1 0 0 0 0 3 4 0 
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Powiat 

 

 

Ogółem 

 

DOMY 

POMOCY 

SPOŁ. 

MIESZK. 

TRENIN. 

I 

WSPOM. 

 

 

NOCLE - 

GOWNIE 

 

 

OGRZE - 

WALNIE 

OŚR. 

INTER - 

WENCJI 

KRYZYS. 

OG. 

 

OŚRODKI 

WSPARCIA 

OGÓŁEM 

 

PLAC. 

SPEC. 

PORAD. 

POWIAT. 

CENTRA 

POM. 

RODZ. 

Powiat chodzieski 2 1 0 0 0 0 0 0 1 

Powiat czarnkowsko- 

trzcianecki 
5 4 0 0 0 0 0 0 56 1 
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Powiat 

 

 

Ogółem 

 

DOMY 

POMOCY 

SPOŁ. 

MIESZK. 

TRENIN. 

I 

WSPOM. 

 

 

NOCLE - 

GOWNIE 

 

 

OGRZE - 

WALNIE 

OŚR. 

INTER - 

WENCJI 

KRYZYS. 

OG. 

 

OŚRODKI 

WSPARCIA 

OGÓŁEM 

 

PLAC. 

SPEC. 

PORAD. 

POWIAT. 

CENTRA 

POM. 

RODZ. 

Powiat gnieźnieński 6 3 2 0 0 0 0 0 1 

Powiat gostyński 8 4 1 0 0 1 1 0 1 

Powiat grodziski 

(wielkopolskie) 
4 0 1 0 0 1 1 0 1 

Powiat jarociński 5 1 0 0 0 1 2 0 1 

Powiat kaliski 3 1 0 0 0 0 1 0 1 

Powiat kolski 3 2 0 0 0 0 0 0 1 

Powiat koniński 6 1 0 0 0 1 3 0 1 

Powiat kościański 6 2 1 0 0 1 1 0 1 

Powiat krotoszyński 6 2 1 0 0 1 1 0 1 

Powiat kępiński 4 1 1 0 0 1 0 0 1 

Powiat leszczyński 3 0 1 0 0 0 1 0 1 

Powiat m. Kalisz 1 1 0 0 0 0 0 0 0 

Powiat m. Konin 1 1 0 0 0 0 0 0 0 

Powiat m. Leszno 19 1 9 0 0 1 5 3 0 

Powiat m. Poznań 26 7 8 0 0 1 9 1 0 

Powiat międzychodzki 3 2 0 0 0 0 0 0 1 

Powiat nowotomyski 3 0 1 0 0 0 1 0 1 

Powiat obornicki 1 0 0 0 0 0 0 0 1 

Powiat ostrowski 

(wielkopolskie) 
6 2 0 0 0 2 1 0 1 

Powiat ostrzeszowski 8 3 1 0 0 1 2 0 1 

Powiat pilski 7 5 0 0 0 0 1 0 1 

Powiat pleszewski 6 2 0 0 0 1 2 0 1 

Powiat poznański 10 1 5 0 0 1 2 0 1 

Powiat rawicki 4 2 0 0 0 0 1 0 1 

Powiat szamotulski 8 2 5 0 0 0 0 0 1 

Powiat słupecki 4 3 0 0 0 0 0 0 1 

Powiat turecki 3 1 0 0 0 0 1 0 1 

Powiat wolsztyński 4 2 1 0 0 0 0 0 1 

Powiat wrzesiński 4 1 0 0 0 0 2 0 1 

Powiat wągrowiecki 5 1 2 0 0 1 0 0 1 

Powiat złotowski 4 0 3 0 0 0 0 0 1 

Powiat średzki 

(wielkopolskie) 
13 0 9 0 0 1 2 0 1 

Powiat śremski 3 2 0 0 0 0 0 0 1 
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Liczba placówek 
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ZASOBY INSTYTUCJONALNE POMOCY I WSPARCIA 
 

WYSZCZEGÓLNIENIE Rok 2023 Rok oceny 2024 Prognoza 2025 

OŚRODKI WSPARCIA - OGÓŁEM 

Liczba miejsc w placówkach ogółem 1 25 25 25 

Liczba osób korzystających 2 30 35 35 

Liczba osób oczekujących (wg stanu 

na 31 grudnia danego roku) 

 

3 

 

0 
 

0 
 

0 

Liczba decyzji odmownych (wg stanu 

na 31 grudnia danego roku) 

 

4 

 

0 

 

0 

 

0 

Kadra placówek - liczba osób 

zatrudnionych ogółem (wg stanu na 

31 grudnia danego roku) 

 

5 

 

3 
 

4 
 

4 

Roczny koszt prowadzenia i 

utrzymania placówek (w złotych) 

 

6 

 

182 465 
 

164 715 
 

164 715 

W TYM (z wierszy 1-6, dotyczy wierszy 7-27): 

ŚRODOWISKOWE DOMY SAMOPOMOCY 

Liczba miejsc w placówkach ogółem 7 0 0 0 

Liczba osób korzystających 8 0 0 0 

Liczba osób umieszczonych 9 0 0 0 

Liczba osób oczekujących (wg stanu 

na 31 grudnia danego roku) 

 

10 

 

0 
 

0 
 

0 

Kadra placówek - liczba osób 

zatrudnionych ogółem (wg stanu na 

31 grudnia danego roku) 

 

11 

 

0 

 

0 

 

0 

Roczny koszt prowadzenia 

i utrzymania placówek (w złotych) 

 

12 

 

0 
 

0 
 

0 

DZIENNE DOMY POMOCY 

Liczba miejsc w placówkach ogółem 13 25 25 25 

Liczba osób korzystających 14 30 35 35 

Liczba osób oczekujących (wg stanu 

na 31 grudnia danego roku) 

 

15 

 

0 
 

0 
 

0 

Kadra placówek - liczba osób 

zatrudnionych ogółem (wg stanu na 

31 grudnia danego roku) 

 

16 

 

0 
 

0 
 

0 

Roczny koszt prowadzenia 

i utrzymania placówek (w złotych) 

 

17 

 

182 465 
 

164 715 
 

164 715 

KLUBY SAMOPOMOCY 

Liczba miejsc w placówkach ogółem 18 0 0 0 

Liczba osób korzystających 19 0 0 0 

Liczba osób oczekujących (wg stanu 

na 31 grudnia danego roku) 

 

20 

 

0 
 

0 
 

0 
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Kadra placówek - liczba osób 

zatrudnionych ogółem (wg stanu na 

31 grudnia danego roku) 

 

21 

 

0 
 

0 
 

0 

Roczny koszt prowadzenia i 

utrzymania placówek (w złotych) 

 

22 

 

0 
 

0 
 

0 

SCHRONISKA DLA OSÓB BEZDOMNYCH i SCHRONISKA DLA OSÓB 

BEZDOMNYCH Z USŁUGAMI OPIEKUŃCZYMI 

Liczba miejsc w placówkach ogółem 23 0 0 0 

Liczba osób korzystających 24 0 0 0 

Liczba osób skierowanych w wyniku 

eksmisji 
25 0 0 0 

Kadra placówek - liczba osób 

zatrudnionych ogółem (wg stanu na 

31 grudnia danego roku) 

 

26 

 

0 
 

0 
 

0 

Roczny koszt prowadzenia 

i utrzymania placówek (w złotych) 

 

27 

 

0 

 

0 

 

0 

OGRZEWALNIE 
 

WYSZCZEGÓLNIENIE Rok 2023 Rok oceny 

2024 

Prognoza 2025 

Liczba miejsc w placówkach ogółem 28 0 0 0 

Liczba osób korzystających 29 0 0 0 

Kadra placówek - liczba osób 

zatrudnionych ogółem (wg stanu na 

31 grudnia danego roku) 

 

30 

 

0 
 

0 
 

0 

Roczny koszt prowadzenia 

i utrzymania placówek (w złotych) 

 

31 

 

0 
 

0 
 

0 

NOCLEGOWNIE 

Liczba miejsc w placówkach ogółem 32 0 0 0 

Liczba osób korzystających 33 0 0 0 

Liczba osób skierowanych w wyniku 

eksmisji 
34 0 0 0 

Kadra placówek - liczba osób 

zatrudnionych ogółem (wg stanu na 

31 grudnia danego roku) 

 

35 

 

0 
 

0 
 

0 

Roczny koszt prowadzenia i 

utrzymania placówek (w złotych) 

 

36 

 

0 

 

0 

 

0 

 

ZASOBY INSTYTUCJONALNE POMOCY i WSPARCIA (c.d.) 
 

WYSZCZEGÓLNIENIE Rok 2023 Rok oceny 

2024 

Prognoza 2025 

DOMY POMOCY SPOŁECZNEJ 

Liczba miejsc w placówkach ogółem 1 0 0 0 
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Liczba miejsc usługi wsparcia 

krótkoterminowego 
2 0 0 0 

Liczba osób korzystających 3 0 0 0 

Liczba osób korzystających z usługi 

wsparcia krótkoterminowego 

 

4 

 

0 
 

0 
 

0 

Liczba osób umieszczonych 5 0 0 0 

Liczba osób oczekujących (wg stanu 

na 31 grudnia danego roku) 

 

6 

 

0 
 

0 
 

0 

Liczba decyzji odmownych (wg stanu 

na 31 grudnia danego roku) 

 

7 

 

0 
 

0 
 

0 

Kadra placówek - liczba osób 

zatrudnionych ogółem (wg stanu na 

31 grudnia danego roku) 

 

8 

 

0 
 

0 
 

0 

Roczny koszt prowadzenia 

i utrzymania placówek (w złotych) 

 

9 

 

0 
 

0 
 

0 

MIESZKANIA TRENINGOWE I WSPOMAGANE OGÓŁEM 

Liczba miejsc w placówkach ogółem 10 0 0 0 

Liczba osób korzystających 11 0 0 0 

Liczba osób umieszczonych 12 0 0 0 

Liczba osób oczekujących (wg stanu 

na 31 grudnia danego roku) 

 

13 

 

0 

 

0 

 

0 

Kadra placówek - liczba osób 

zatrudnionych ogółem (wg stanu na 

31 grudnia danego roku) 

 

14 

 

0 
 

0 
 

0 

Roczny koszt prowadzenia 

i utrzymania placówek (w złotych) 

 

15 

 

0 
 

0 
 

0 

OŚRODKI INTERWENCJI KRYZYSOWEJ OGÓŁEM (powiatowe) 

Liczba miejsc w placówkach ogółem 16 0 0 0 

Liczba osób korzystających 17 0 0 0 

PLACÓWKI SPECJALISTYCZNEGO PORADNICTWA (powiatowe) 

Liczba osób korzystających 18 0 0 0 
 

WYSZCZEGÓLNIENIE Rok 2023 Rok oceny 

2024 

Prognoza 2025 

Kadra placówek - liczba osób 

zatrudnionych ogółem (wg stanu na 

31 grudnia danego roku) 

 

19 

 

0 
 

0 
 

0 

Roczny koszt prowadzenia 

i utrzymania placówek (w złotych) 

 

20 

 

0 

 

0 

 

0 

PLACÓWKI WSPARCIA DZIENNEGO 

Liczba miejsc w placówkach ogółem 21 0 0 0 

Liczba osób korzystających 22 0 0 0 

Kadra placówek - liczba osób     
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zatrudnionych ogółem (wg stanu na 

31 grudnia danego roku) 

23 0 0 0 

Roczny koszt prowadzenia 

i utrzymania placówek (w złotych) 

 

24 

 

0 
 

0 
 

0 

PLACÓWKI OPIEKUŃCZO-WYCHOWAWCZE OGÓŁEM 

Liczba miejsc w placówkach ogółem 25 X X X 

Liczba osób korzystających 26 X X X 

Kadra placówek - liczba osób 

zatrudnionych ogółem (wg stanu na 

31 grudnia danego roku) 

 

27 

 

X 

 

X 

 

X 

Roczny koszt prowadzenia 

i utrzymania placówek (w złotych) 

 

28 

 

X 
 

X 
 

X 

W tym: PLACÓWKI TYPU RODZINNEGO 

Liczba miejsc w placówkach ogółem 29 X X X 

Liczba osób korzystających 30 X X X 

Kadra placówek - liczba osób 

zatrudnionych ogółem (wg stanu na 

31 grudnia danego roku) 

 

31 

 

X 
 

X 
 

X 

Roczny koszt prowadzenia 

i utrzymania placówek (w złotych) 

 

32 

 

X 

 

X 

 

X 

CENTRUM INTEGRACJI SPOŁECZNEJ 

Liczba uczestników zajęć 33 0 0 0 

KLUB INTEGRACJI SPOŁECZNEJ 

Liczba uczestników zajęć 34 0 0 0 

WARSZTAT TERAPII ZAJĘCIOWEJ 

Liczba uczestników zajęć 35 0 0 0 

Kadra placówek - liczba osób 

zatrudnionych ogółem (wg stanu na 

31 grudnia danego roku) 

 

36 

 

0 
 

0 
 

0 

Roczny koszt prowadzenia 

i utrzymania placówek (w złotych) 

 

37 

 

0 
 

0 
 

0 

ZAKŁAD AKTYWNOŚCI ZAWODOWEJ 

Liczba uczestników zajęć 38 0 0 0 

 

INNE INSTYTUCJE POMOCY I WSPARCIA 

 

Rodzaj 

instytucji 

Wyszczególnienie Rok 2023 Rok oceny 

2024 

Prognoza 2025 

 

 

 

 

 

Liczba spółdzielni 

socjalnych 
1 0 0 0 

Liczba osób 

zatrudnionych w 

spółdzielniach 

 

 

2 

 

 

0 

 

 

0 

 

 

0 
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Spółdzielnie 

socjalne dla 

których JST jest 

założycielem 

lub członkiem 

socjalnych (ogółem 

wg stanu na 31 

grudnia danego 

roku) 

W tym, z wiersza 

powyżej, liczba 

osób, o których 

mowa w art. 4 ust. 

1 ustawy o 

spółdzielniach 

socjalnych, 

zatrudnionych w 

spółdzielniach 

socjalnych 

 

 

 

3 

 

 

 

0 

 

 

 

0 

 

 

 

0 

 

Rodzaj 

instytucji 
Wyszczególnienie Rok 2023 Rok oceny 2024 Prognoza 2025 

 (wg stanu na 31 

grudnia danego 

roku) 

    

Liczba organizacji pozarządowych 

w obszarze włączenia społecznego 

działających na terenie JST 

 

4 

 

0 
 

0 
 

0 

 

 

6. Kadra jednostki organizacyjnej pomocy społecznej 

W Centrum Usług Społecznych w Szydłowie według stanu na dzień 31.12.2024 r. 

zatrudnionych było 19 pracowników w pełnym wymiarze czasu pracy w ramach umowy 

o pracę: dyrektor, zastępca dyrektora, główna księgowa, podinspektor ds. księgowych, inspektor ds. 

kadr i płac, 4 pracowników socjalnych (3 pracownik socjalny, 1 starszy pracownik socjalny), 2 

inspektorów ds. świadczeń,1 podinspektor ds. kancelaryjnych, 1 kierowca, 1 asystent rodziny, 3 

opiekunki osób starszych, koordynator indywidualnych planów usług społecznych, organizator 

społeczności lokalnej. Dodatkowo zatrudnione 14 osoby na umowy zlecenia, informatyk zajmujący 

się obsługą informatyczną CUS – 1 umowa, pracownik socjalny – umowa zlecenie w Punkcie 

Informacyjno-Konsultacyjnym –1 umowa, opiekunki realizujące opiekę wytchnieniową – 4 

umowy, wychowawcy realizujący zajęcia socjoterapeutyczne w Zespole Szkół im. Władysława 

Reymonta w Starej Łubiance – 7 osób, kierowca – 1. Zawarto 9 umów na świadczenie usługi 

w systemie ciągłym: obsługa prawna – 2, ( w tym jedna w PIK), BHP, obsługa poczty, 

schronienie – 2, ochrony danych osobowych, strona internetowa, BIP, usługi 

telekomunikacyjne, usługa informatyczna – obsługa systemu, badania okresowe i wstępne 

pracowników. Dodatkowo usługi na: usługa pogrzebowa – 1, usługi opiekuńcze – 1, catering 

DDS – 1, poradnictwo psychologiczne PIK – 1, usługi społeczne w CUS – 6 w tym: 3 umowy 

z firmami (logopeda, fizjoterapia, wypożyczalnia, sprzętu rehabilitacyjnego). Dodatkowe umowy 

jednorazowe na realizacje zadań – 14. 

 

Nasze działania wymagały i wymagają współpracy z wieloma instytucjami takimi jak: Urząd 

Pracy, PCPR, Sądy, Policja, ośrodek zdrowia i szpitale, szkoły, ZUS, KRUS, Gminna Komisja 

ds. Rozwiązywania Problemów Alkoholowych i inne. Najważniejszym jednak czynnikiem 
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umożliwiającym skuteczną pracę jest chęć współpracy i współdziałania danej rodziny czy osoby 

korzystającej z pomocy. Pracownicy Ośrodka stale podnoszą swoje kwalifikacje uczestnicząc 

w różnorodnych szkoleniach zawodowych. W roku 2024 pracownicy Ośrodka wzięli udział 

w 56 szkoleniach dotyczących wiedzy na temat zmieniających się przepisów prawa oraz 

podnoszących umiejętności zawodowe. Część szkoleń bezpłatna. 
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Kadra jednostek organizacyjnych pomocy społecznej - osoby zatrudnione 

 
 

 Liczba osób 

Zatrudnieni 2021 2022 2023 2024 

Ogółem we wszystkich rodzajach placówek 12 12 12 16 

Kierownicy, dyrektorzy, zastępcy 1 1 1 2 

                  Kadra jednostek organizacyjnych pomocy społecznej - osoby zatrudnione 

18 

 

 

15 

 

 

12 

 

 

9 
 

 

6 

 

 

3 

 

 
0 

2021 2022 2023 2024 

 Ogółem we wszystkich rodzajach placówek  Kierownicy, dyrektorzy, zastępcy 
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Kadra jednostek organizacyjnych pomocy społecznej 

 
 

Rok Wskaźnik 

2019 33,33% 

2020 16,67% 

2021 0,00% 

2022 0,00% 

2023 0,00% 

2024 0,00% 

 

 
35,00% 

 

 

30,00% 

 

 

25,00% 
 

 

20,00% 

 

 

15,00% 

 

 

10,00% 
 

 

5,00% 

 

0,00%  

2019 2020 2021 2022 2023 2024 

Rok 
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Czy ośrodek/CUS spełnia ustawowy warunek 1 pracownik socjalny na 2000 osób lub 1 pracownik 

socjalny na 50 rodzin korzystających z pracy socjalnej i czy zatrudnia co najmniej 3 pracowników 

socjalnych 

 
 

Rok 

Czy spełniony 

warunek ustawowy 

dot. pracowników 

socjalnych 

Liczba 

mieszkańców 

wg GUS 

Liczba rodzin w 

gminie 

korzystająca z 

pracy socjalnej 

Liczba 

pracowników 

socjalnych 

2020 Tak 9 278 508 6 

2021 Tak 9 429 444 5 

2022 Tak 9 503 467 5 

2023 Tak 9 632 370 5 

2024 Nie 9 798 327 4 
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6.1. Zatrudnienie pomocnicze w jednostce organizacyjnej pomocy społecznej 

Zatrudnienie pomocnicze w jednostce organizacyjnej pomocy społecznej w roku oceny 

kształtowało się na następującym poziomie: liczba wolontariuszy wyniosła 0 osób, w ramach 

zatrudnienia subsydiowanego (roboty publiczce, prace interwencyjne i inne) pracowało 0 osób, 

staże odbywało 0 osób. . 

 

6.2. Zespoły pracy socjalnej i integracji społecznej w jednostce pomocy społecznej 

W 2024 roku w jednostce pomocy społecznej funkcjonowało 0 Zespołów pracy socjalnej i 

integracji społecznej, które liczyły 0 osób w tym 0 pracowników socjalnych oraz 0 specjalistów. 

 

7. Środki finansowe na wydatki w pomocy społecznej i innych obszarach 

polityki społecznej w budżecie jednostki samorządu terytorialnego 

Centrum Usług Społecznych w Szydłowie w roku budżetowym 2024 wydatkowało łączną kwotę 

na realizację zadań zleconych i własnych w wysokości: 11 456 473, 48 zł. W dziale 855 – Rodzina 

wydatkowano 5856606 zł. , W dziale 852 - Pomoc społeczna wydatkowano 4159418 zł. W dziale 

851 - Ochrona zdrowia 100174 zł. W dziale 854 - Edukacja i opieka wychowawcza 51975 zł w 

dziale 853 - Pozostałe zadania 1307420 zł, w dziale 85503- Karta Dużej Rodziny wydatkowano 

882 zł. 
 



78  

 
 

 

ŚRODKI FINANSOWE NA WYDATKI W POMOCY SPOŁECZNEJ I INNYCH 

OBSZARACH POLITYKI SPOŁECZNEJ W BUDŻECIE JEDNOSTKI SAMORZĄDU 

TERYTORIALNEGO ZADANIA WŁASNE I ZADANIA ZLECONE - w złotych 
 

WYSZCZEGÓLNIENIE Rok 2023 Rok oceny 2024 Prognoza 2025 

OGÓŁEM 

OGÓŁEM ( działy) 1 8 466 247 12 476 269 12 476 269 

W tym: w budżecie OPS/PCPR 2 8 426 506 11 455 593 11 455 593 

851 - OCHRONA ZDROWIA 

85153 - Przeciwdziałanie narkomanii 3 13 438 7 000 7 000 

w tym: w budżecie OPS / PCPR 4 13 438 7 000 7 000 

85154 - Przeciwdziałanie 

alkoholizmowi 
5 97 881 142 900 142 900 

w tym: w budżecie OPS / PCPR 6 97 881 93 174 93 174 

852 - POMOC SPOŁECZNA 

85202 - Domy pomocy społecznej 7 657 664 779 272 779 272 

w tym: w budżecie OPS / PCPR 8 657 664 779 272 779 272 

85203 - Ośrodki Wsparcia 9 0 0 0 

w tym: w budżecie OPS / PCPR 10 0 0 0 

85205 - Zadania w zakresie 

przeciwdziałania przemocy w 

 

11 

 

5 515 
 

11 528 
 

11 528 
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rodzinie 

w tym: w budżecie OPS / PCPR 12 5 515 11 528 11 528 

85213 - Składki na ubezpieczenie 

zdrowotne opłacane za osoby 

pobierające niektóre świadczenia z 

pomocy społecznej oraz za osoby 

uczestniczące w zajęciach w centrum 

integracji społecznej 

 

 

13 

 

 

25 572 

 

 

33 418 

 

 

33 418 

w tym: w budżecie OPS / PCPR 14 25 572 33 418 33 418 

WYSZCZEGÓLNIENIE Rok 2023 Rok oceny 2024 Prognoza 2025 

85214 - Zasiłki okresowe, celowe i 

pomoc w naturze oraz składki na 

ubezpieczenia emerytalne i rentowe 

 

15 

 

141 218 

 

112 900 

 

112 900 

w tym: w budżecie OPS 16 141 218 112 900 112 900 

85215 - Dodatki mieszkaniowe 17 82 458 271 964 271 964 

w tym: w budżecie OPS 18 82 458 271 964 271 964 

85216 - Zasiłki stałe 19 153 894 244 085 244 085 

w tym: w budżecie OPS 20 153 894 244 085 244 085 

85218 - Powiatowe Centra Pomocy 

Rodzinie 
21 X X X 

w tym: w budżecie PCPR 22 X X X 

85219 - Ośrodki Pomocy Społecznej 23 1 285 504 1 690 612 1 690 612 

w tym: w budżecie OPS 24 1 285 504 1 690 612 1 690 612 

85220 - Jednostki specjalistycznego 

poradnictwa, mieszkania chronione i 

ośrodki interwencji kryzysowej 

 

25 

 

0 
 

0 
 

0 

w tym: w budżecie OPS / PCPR 26 0 0 0 

85228 - Usługi opiekuńcze i 

specjalistyczne usługi opiekuńcze 

 

27 

 

115 094 
 

129 340 
 

129 340 

w tym: w budżecie OPS / PCPR 28 115 094 129 340 129 340 

85230 - Pomoc w zakresie dożywiania 29 163 312 150 427 150 427 

w tym: w budżecie OPS 30 163 312 150 427 150 427 

85231 - Pomoc dla cudzoziemców 31 0 0 0 

w tym: w budżecie OPS / PCPR 32 0 0 0 

W tym (z wiersza 31): Wydatki na 

pomoc dla cudzoziemców w celu 

integracji ze środowiskiem 

(cudzoziemcy, którzy uzyskali 

status uchodźcy lub ochronę 

uzupełniającą) 

 

 

33 

 

 

0 

 

 

0 

 

 

0 

w tym: w budżecie OPS / PCPR 34 0 0 0 

85232 - Centra Integracji Społecznej 35 0 0 0 
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w tym: w budżecie OPS / PCPR 36 0 0 0 

85278 - Usuwanie skutków klęsk 

żywiołowych 
37 0 0 0 

w tym: w budżecie OPS / PCPR 38 0 0 0 

85295 - Pozostała działalność 39 463 927 920 309 920 309 

w tym: w budżecie OPS / PCPR 40 463 927 735 872 735 872 

853 - POZOSTAŁE ZADANIA W ZAKRESIE POLITYKI SPOŁECZNEJ 

85311 - Rehabilitacja zawodowa i 

społeczna osób niepełnosprawnych 

 

41 

 

0 
 

0 
 

0 

w tym: w budżecie OPS / PCPR 42 0 0 0 

85321 - Zespoły do spraw orzekania o 

niepełnosprawności 

 

43 

 

0 
 

0 
 

0 

w tym: w budżecie dyspozycji OPS / 

PCPR 
44 0 0 0 

85324 - Państwowy Fundusz 

Rehabilitacji Osób 

Niepełnosprawnych 

 

45 

 

0 
 

0 
 

0 

w tym: w budżecie OPS / PCPR 46 0 0 0 

85395 - Pozostała 

działalność w zakresie 

polityki społecznej 

 

47 

 

480 187 
 

1 307 420 
 

1 307 420 

w tym: w budżecie OPS / PCPR 48 480 187 1 307 420 1 307 420 

854 - EDUKACYJNA OPIEKA WYCHOWAWCZA 

85415 - Pomoc materialna dla uczniów 

o charakterze socjalnym 

 

49 

 

88 000 
 

97 695 
 

97 695 
 

WYSZCZEGÓLNIENIE Rok 2023 Rok oceny 2024 Prognoza 2025 

w tym: w budżecie OPS / PCPR 50 57 378 51 975 51 975 

85416 - Pomoc materialna dla uczniów 

o charakterze motywacyjnym 

 

51 

 

0 
 

0 
 

0 

w tym: w budżecie OPS / PCPR 52 0 0 0 

855 - RODZINA 

85501 - Świadczenie wychowawcze 53 9 119 9 704 9 704 

w tym: w budżecie OPS / PCPR 54 0 0 0 

85502 - Świadczenia rodzinne, 

świadczenie z funduszu 

alimentacyjnego oraz składki na 

ubezpieczenia emerytalne i rentowe z 

ubezpieczenia społecznego 

 

55 

 

4 315 932 
 

5 377 324 
 

5 377 324 

w tym: w budżecie OPS / PCPR 56 4 315 932 5 362 971 5 362 971 

85504 - Wspieranie rodziny 57 81 347 87 977 87 977 

w tym: w budżecie OPS / PCPR 58 81 347 87 977 87 977 

85516 - Tworzenie i funkcjonowanie 59 0 0 0 
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żłobków 

w tym: w budżecie OPS / PCPR 60 0 0 0 

85516 - Tworzenie i 

funkcjonowanie klubów 

dziecięcych 

 

61 

 

0 
 

716 736 
 

716 736 

w tym: w budżecie OPS / PCPR 62 0 0 0 

85516 - Dzienni opiekunowie 63 0 0 0 

w tym: w budżecie OPS / PCPR 64 0 0 0 

85508 - Rodziny zastępcze 65 58 358 98 693 98 693 

w tym: w budżecie OPS / PCPR 66 58 358 98 693 98 693 

85510 - Działalność 

placówek opiekuńczo-

wychowawczych 

 

67 

 

138 265 
 

186 120 
 

186 120 

w tym: w budżecie OPS / PCPR 68 138 265 186 120 186 120 

85513 - Składki na ubezpieczenie 

zdrowotne opłacane za osoby 

pobierające niektóre świadczenia 

rodzinne, zgodnie z przepisami 

ustawy o świadczeniach rodzinnych 

oraz za osoby pobierające zasiłki dla 

opiekunów, zgodnie z przepisami 

ustawy z dnia 4 kwietnia 2014 r. o 

ustaleniu i wypłacie zasiłków dla 

opiekunów 

 

 

 

 

69 

 

 

 

89 562 

 

 

 

100 845 

 

 

 

100 845 

w tym: w budżecie OPS / PCPR 70 89 562 100 845 100 845 

85514 - Składki na ubezpieczenie 

zdrowotne opłacane za osoby 

przebywające na urlopach 

wychowawczych, za osoby 

zatrudnione jako nianie oraz za osoby 

sprawujące osobistą opiekę nad 

dzieckiem 

 

 

71 

 

 

0 

 

 

0 

 

 

0 

w tym: w budżecie OPS / PCPR 72 0 0 0 

85578 Usuwanie skutków klęsk 

żywiołowych 
73 0 0 0 

w tym: w budżecie OPS / PCPR 74 0 0 0 

 

8. Aktywność projektowo-konkursowa jednostki organizacyjnej pomocy 

społecznej 

W roku oceny Gmina Szydłowo realizowała projekt pod tytuł „Rozwój Wielkopolskiej Sieci 

Centrów Usług Społecznych”. Okres realizacji: 01.07.2023 – 30.06.2026. Zadania realizowane 

w projekcie: Zadania Lidera realizowane w projekcie: wsparcie kadry ośrodków pomocy 

społecznej w transformacji w centrum usług społecznych, organizacja spotkań, szkoleń i wizyt 

studyjnych oraz doradztwa specjalistycznego, działania edukacyjno-informacyjne. Zadania 
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każdego z Partnerów realizowane w projekcie: przekształcenie OPS w CUS, przeprowadzenie 

diagnozy potrzeb mieszkańców gmin w zakresie deficytowych usług społecznych, uruchomienie 

4 usług społecznych dla mieszkańców gmin na podstawie diagnozy, świadczonych 

w społeczności lokalnej odpowiedzialnych na potrzeby mieszkańców. Zakłada się, że usługi 

będą świadczone zgodnie z założeniami deistytucjonalizacji (DI). Grupa docelowa: Mieszkańcy 

7 gmin, w tym szczególnie: osoby potrzebujące wsparcie w codziennym funkcjonowaniu, w tym 

z problemami psychicznymi ich otoczenie, osoby zagrożone ubóstwem i wykluczeniem 

społecznym, starsze, z ograniczoną sprawnością, w tym osoby z niepełnosprawnościami, 

z kategorii wysokiego ryzyka socjalnego (bezrobotne, ubogie, upuszczające placówki), osoby 

zagrożone wykluczeniem mieszkaniowym, osoby ubogie pracujące, osoby narażone na 

wykluczenie społeczne m.in. z powodu uzależnień lub narażenie na przemoc. Kadra instytucji 

regionalnego systemy polityki społecznej i systemu ochrony zdrowia, w tym szczególnie 

pracownicy OPS/CUS. Celem projektu jest zwiększenie dostępu do szerokiej i kompleksowej 

oferty usług społecznych świadczonych w społeczności lokalnej w ramach CUS dla 1400 

Wielkopolan zamieszkujących w 7 gminach – Partnerach projektu (po 200 osób w każdej z 7 

gmin), w okresie od 1.07.2023-30.06.2026. Ponadto celem działań ROPS w Poznaniu jest 

wzmocnienie 7 OPS i 70 pracowników instytucji regionalnego systemu polityki społecznej 

w procesie przygotowania do przekształcenia, transformacji ośrodka pomocy społecznej (OPS) 

w centrum usług społecznych (CUS) oraz rozwoju usług społecznych i ich jakości. Efekty 

projektu: wysokiej jakości, dostępne usługi świadczone w społeczności lokalnej dla minimum 

1400 osób, minimum 70 pracowników kadry instytucji regionalnego systemy polityki społecznej 

zostanie wsparta w zakresie rozwoju CUS oraz świadczenia wysokiej jakości usług społecznych, 

wsparcie 7 podmiotów administracji publicznej lub służb publicznych na szczeblu krajowych, 

regionalnym lub lokalny, utworzenie 70 miejsc świadczenia usług w społeczności lokalnej, 

świadczenie usługi w społeczności lokalnej przez 100 osób, powołanie 7 CUS w Wielkopolsce. 

Wartość projektu (całkowity koszt projektu): 18 749 999,98 zł. Wysokość wkładu Funduszy 

Europejskich: 13 124 999,98 zł. Partnerzy: Gmina Śrem/Ośrodek Pomocy Społecznej w Śremie, 

Gmina Swarzędz/Ośrodek Pomocy Społecznej w Swarzędzu, Gmina Dopiewo/Ośrodek Pomocy 

Społecznej w Dopiewie, Gmina Rokietnica/Ośrodek Pomocy Społecznej w Rokietnicy, Gmina 

Pniewy/Ośrodek Pomocy Społecznej w Pniewach, Miasto i Gmina Pleszew/Miejsko Gminny 

Ośrodek Pomocy Społecznej w Pleszewie, Gmina Szydłowo/Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej 

w Szydłowie. W ramach projektu w 2024 r. Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Szydłowie 

przekształcono w Centrum Usług Społecznych w Szydłowie i wprowadzono 6 usług 

społecznych. W 2024 r. Centrum Usług Społecznych realizowało Programy: „Korpus Wsparcia 

Seniorów” Moduł II. Zapewniono wsparcie dla mieszkańców 60+ w formie opasek 

bezpieczeństwa, które: pomogą w nagłych sytuacjach (przycisk SOS), zarejestrują upadek, 

pozwolą na szybki kontakt z centrum monitoringu. Dzięki opasce senior mógł czuć się 

bezpieczniej w swoim domu, a w razie potrzeby odpowiednie służby szybko reagowały. Na ten 

cel przeznaczono 38 760,83 zł, w tym 7 752,17 zł wkładu finansowego Gminy Szydłowo. 

Dokonano zakupu 30 opasek i opłacono abonament do teleopieki, Program „Opieka 

wytchnieniowa” dla jednostek samorządu terytorialnego – edycja 2024. Na ten cel uzyskano 

dofinansowanie w wysokości 68 544 zł. Co dało możliwość udzielenia wsparcia 7 rodzinom, 

w łącznej ilości 1344 h. Program adresowany był do członków rodzin lub opiekunów 

sprawujących bezpośrednią opiekę nad: dziećmi do ukończenia 16. roku życia posiadającymi 

orzeczenie o niepełnosprawności lub osobami niepełnosprawnymi posiadającymi: orzeczenie 

o znacznym stopniu niepełnosprawności albo orzeczenie traktowane na równi z orzeczeniem 

o znacznym stopniu niepełnosprawności, zgodnie z art. 5 i art. 62 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 

r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych. Rządowy 

Program Opieka 75+. W 2024 r. na ten cel pozyskano środki z Ministerstwa Rodziny i Polityki 

Społecznej w łącznej kwocie 42 000 zł. Dzięki temu programowa 7 osób powyżej 75 miały 
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częściowo bezpłatne usługi. 
 

9. Współpraca z organizacjami pozarządowymi - zadania zlecone w obszarze 

pomocy i wsparcia 

Centrum Usług Społecznych współpracuje z Centrum Integracji Społecznej w Róży Wielkiej, 

poprzez kierowanie osób, bezrobotnych, niepełnosprawnych, uzależnionych, osób które 

podlegają wykluczeniu społecznemu i ze względu na swoją sytuację życiową nie są w stanie własnym 

staraniem zaspokoić swoich potrzeb życiowych i znajdują się w sytuacji powodującej ubóstwo oraz 

uniemożliwiają lub ograniczają uczestnictwo w życiu zawodowym, społecznym i rodzinnym. 

W 2024 r. w ramach zadań opłacono składkę zdrowotną dla osób objętych indywidualnym 

programem zatrudnienia socjalnego było 22 osób. Łączna kwota pomocy 15660 zł. Skierowanie 

do CIS jest jedną z form przeciwdziałania całkowitemu wykluczeniu z rynku pracy, łagodzenia 

negatywnych skutków bezrobocia, możliwości aktywizacji osób bezrobotnych bez prawa do 

zasiłku dla bezrobotnych a korzystających ze środków pomocy społecznej. Centrum Usług 

Społecznych współpracował również z Pilskiego Banku Żywności, Pilski Bank Żywności 

realizuje w ramach Programu Fundusze Europejskie na Pomoc Żywnościową 2021-2027 

współfinansowanego z Europejskiego Funduszu Społecznego Plus – Podprogram 2023. 

Z terenu Gminy Szydłowo realizacją w/w programu zajmuje się Stowarzyszenie Inicjatyw 

Społecznych dla Regionu „Rozwój” z Dolaszewa. Centrum Usług Społecznych w Szydłowie 

kwalifikował i nadal systematycznie kwalifikuje oraz systematycznie wydaje skierowania 

rodzinom i osobom, które spełniają kryteria w ramach Podprogramu 2023. W 2024 r. Centrum 

Usług Społecznych w Szydłowie wydało 196 skierowań dla 540 osób w rodzinach. Pomoc 

w ramach PO PŻ jest kierowana do osób, które z powodu trudnej sytuacji i niskich dochodów nie 

są w stanie zapewnić sobie odpowiedniego posiłku. Wsparcie trafia do osób znajdujących się 

w najtrudniejszej sytuacji, spełniających przesłanki wskazane w art. 7 ustawy o pomocy 

społecznej, których dochód nie przekraczał 265% odpowiedniego kryterium dochodowego 

uprawniającego do korzystania z pomocy społecznej, które zgodnie z rozporządzeniem Rady 

Ministrów z dnia 14.07.2021 r., wynosi 776 zł dla osoby samotnie gospodarującej, zaś dla osoby 

w rodzinie - 600 zł. A zatem pomoc w ramach PO PŻ udzielana była osobom/rodzinom, których 

miesięczny dochód nie przekraczał: 2056,40 zł w przypadku osoby samotnie gospodarującej, 

1590,00 zł w przypadku osoby w rodzinie.  

W 2024 r. rozdysponowano na terenie Gminy Szydłowo ze Związku Stowarzyszeń Pilski Bank 

Żywności następujące ilości produktów żywnościowych:  

Stowarzyszenie Inicjatyw Społecznych dla Regionu „Rozwój” z Dolaszewa w ramach programu 

FEPŻ 2021 - 2027 wydano – 17 554,86 kg żywności o wartości 109 709,26 zł. z pozysku 

własnego Pilskiego Banku Żywności – 16 044,62 kg żywności o wartości -190 045,26 zł z czego:  

 Stowarzyszenie Rozwój: 13 811,04 kg - 168 381,91 zł 

 Dzienny Dom Pomocy „Dom Seniora” w Róży Wielkiej: 2 233,59 kg – 21 663,35 Razem: 

35 599.48 kg na kwotę 299 754, 52 zł. 

 

W roku 2024 w ramach projektu „Rozwój Wielkopolskiej Sieci Centrów Usług Społecznych,” 

Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Szydłowie przekształcono w Centrum Usług Społecznych 

w Szydłowie i wprowadzono 6 usług społecznych z czego 3 z nich były realizowane we 

współpracy z organizacjami pozarządowymi są to: 

 

 Zajęcia wspierające prawidłowy rozwój motoryki małej i dużej – zajęcia sensoryczne 
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i sensoplastycze dla dzieci 

 

Celem usługi było usprawnianie objawów zaburzeń przetwarzania sensorycznego. Reorganizacja 

systemu przetwarzania zmysłowego poprzez dostarczanie bodźców pobudzających zmysły. 

Usługa kierowana była do dzieci w wieku przedszkolnym i wczesnoszkolnym zamieszkałych na 

terenie Gmina Szydłowo. Zajęcia skierowane były i w dalszym ciągu są w szczególności dla dzieci 

z trudnościami w uczeniu się, dysleksją rozwojową, zaburzeniami w rozwoju mowy, ADHD, 

z zespołem Aspergera, Zespołem Downa, autyzmem wczesnodziecięcym, mózgowym 

porażeniem dziecięcym. Usługa była odpłatna w wysokości 50 zł za godzinę. Usługę świadczyło: 

Stowarzyszenie Inicjatyw Społecznych Dla Regionu Rozwój, Ul. Jaśminowa 2, 64-930 

Dolaszewo, gmina Szydłowo. Całkowitą wartość umowy stanowiło kwota 3 960,00 zł. 

 

 Konsultacje psychologiczne i pedagogiczne dla rodzin z dziećmi jako kolejna usługa 

Centrum Usług Społecznych w Szydłowie. 

 

Celem usługi było wstępna diagnoza problemów oraz zaburzeń występujących u dzieci 

i zaburzeń w relacjach w rodzinie. Udzielenie wsparcia dziecku oraz jego rodzicom, 

opiekunom, sformułowanie zaleceń do dalszego postępowania, podjęcie terapii jeśli jest 

wskazana. Usługa kierowana była do mieszkańców Gmina Szydłowo, rodzice, młodzież, 

opiekunowie z dziećmi borykającymi się z kryzysem psychicznym, problemami opiekuńczo-

wychowawczymi, osoby potrzebujące wsparcia w codziennym funkcjonowaniu w tym 

z problemami psychicznymi i ich otoczenia. Usługa była odpłatna w wysokości 50 zł za godzinę. 

Usługa była świadczona przez : Fundacja „Blisko Siebie”, ul. Chodkiewicza 18, 64-920 Piła. 

Całkowitą wartość umowy stanowi kwota 6 000,00 zł. 

 

 Usługa w ramach zadania publicznego: usługa z zakresu wspierania rodzin i systemu 

pieczy zastępczej oraz działalności na rzecz osób w wieku emerytalnym: Klub 

międzypokoleniowy - grupa rozwojowo wspierająca dla seniorów i młodzieży.  

 

Realizatorem usługi było: Stowarzyszenie Rozwoju, ul. Kasztanowa 51 w Dolaszewie. Usługi 

Społeczne to wspólne działania o charakterze niematerialnym dedykowane osobom, rodzinom 

i społeczności lokalnej. Bazują na potencjale, wiedzy, doświadczeniu i zasobach środowiska 

lokalnego. Ich celem jest podnoszenie jakości życia mieszkańców poprzez zaspakajanie ich 

aktualnych potrzeb. Oznaczają one działania z zakresu: polityki prorodzinnej, wspierania rodziny, 

systemu pieczy zastępczej, pomocy społecznej, promocji i ochrony zdrowia, wspierania osób 

niepełnosprawnych, edukacji publicznej, przeciwdziałania bezrobociu, kultury, kultury fizycznej  

i turystyki, pobudzania aktywności obywatelskiej, mieszkalnictwa, ochrony środowiska, 

reintegracji zawodowej i społecznej. Usługi społeczne zlecone organizacjom pozarządowym w 

kwocie łącznej: 42.210,00 zł, tj. dofinansowanie w wys. 38.370,00 zł i wkład własny w wys. 

3.840,00 zł. Koszty te dotyczą usług: konsultacje psychologiczne i pedagogiczne dla rodzin  

z dziećmi, klub międzypokoleniowy – grupa rozwojowo wspierająca dla seniorów i młodzieży 

oraz zajęć wspierających prawidłowy rozwój motoryki małej i dużej- zajęcia sensoryczne  

i sensoplastyczne dla dzieci. 
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10. Wnioski końcowe 

Dominującym podmiotem w zakresie rozwiązywania problemów społecznych na terenie gminy 

jest Centrum Usług Społecznych, którego zakres działania jest szeroki i realizowany na miarę 

potrzeb środowiska lokalnego. 

 

Wg przedłożonych danych, aktualnym problemem społecznym w gminie jest, długotrwała 

choroba, ubóstwo, bezrobocie oraz niepełnosprawność niosące za sobą społeczne i ekonomiczne 

konsekwencje. Kwestia ta wymaga stałego doskonalenia form wsparcia umożliwiających 

usamodzielnienie i odzyskanie przez beneficjentów niezależności w środowisku zamieszkania 

oraz niezależności ekonomicznej. Do rekomendowanych kierunków, na najbliższy czas można 

zaliczyć: realizacja Gminnego Programu Wspierania Rodziny na lata 2023-2025; realizacja 

Strategii Rozwiązywania Problemów Społecznych Gminy Szydłowo na lata 2018-2026; 

realizacja Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiązywania problemów Alkoholowych oraz 

Przeciwdziałania Narkomanii na lata 2022-2025; szersze stosowanie narzędzi aktywizacji 

(kontrakt socjalny, program wychodzenia z bezdomności, zatrudnienie w CIS, projekty 

systemowe i konkursowe), kontynuowanie współpracy z podmiotami ekonomii społecznej, 

wskazanych w ustawie o zatrudnieniu socjalnym (CIS w Róży Wielkiej) – partnerstwo 

w prowadzeniu projektów socjalnych ukierunkowanych na wzrost aktywności społecznej  

i zawodowej a także pobudzenie motywacji do samodzielnego zaspakajania potrzeb życiowych 

przez beneficjentów pomocy społecznej. Problem w aktywizowaniu osób bezrobotnych tkwi nie 

tylko w osobach pozostających bez pracy a szczególnie z powodu braku lokalnej komunikacji. 

 

W związku z procesami demograficznymi odnotowuje się wzrost ilości osób znajdujących się  

w wieku poprodukcyjnym. Sytuacja ta wymaga dostosowywania infrastruktury do 

zwiększających się potrzeb osób starszych. 

 

W okresie od 2019 roku można za obserwować, iż zainteresowanie uczestnictwem w zajęciach 

organizowanych przez Dziennym Domu Pomocy Dom Seniora wzrosło. Tego typu Ośrodek 

Wsparcia nie tylko dba o rozwój psychofizyczny podopiecznych, ale także o wsparcie 

psychiczne i zapobieganie samotności. Osoby w podeszłym wieku, są to osoby, które nie tylko 

potrzebują wsparcia w zaspokojeniu potrzeb, ale także chcą aktywnie uczestniczy w życiu 

społecznym. Dlatego tak ważne jest utrzymanie dotychczas istniejącego Dziennego Domu 

Pomocy „Domu Seniora” w Róży Wielkiej. Dla seniora, brak spotkań powoduje pogłębienie 

samotności i wykluczenia społecznego. Osoby starsze oczekują nie tylko wyspecjalizowanego 

wsparcia, ale szukają różnych form aktywizacji, które często jest sposobem na walkę z samotnością. 

Na terenie Gminy Szydłowo dominuje problem z rozwinięciem usług opiekuńczych aczkolwiek 

jest problem z zatrudnieniem takich osób, które by mogły świadczyć taką pomoc, wynika to  

z braku lokalnej komunikacji. 

Teren Gminy Szydłowo jest bardzo rozległy. Ważne jest również to aby rozwinęły się 

specjalistyczne usługi opiekuńcze, są to usługi dostosowane do szczególnych potrzeb 

wynikających z rodzaju schorzenia lub niepełnosprawności, świadczone przez osoby ze 

specjalistycznym przygotowaniem zawodowym. Ale obecny jest fakt, że nie znajdą się osoby, 

które będą chciały takie usługi świadczyć. 

 

W dalszym ciągu ważnym problemem społecznym rodzin z dziećmi jest ich niewydolność 

wychowawcza. Takie rodziny muszą zostać objęte wsparciem asystenta rodziny, zajęciami  

i programami adresowanymi dla rodzin, bowiem pozostawienie rodzin bez pomocy może 

skutkować odbieraniem dzieci z rodzin biologicznych i umieszczaniem w pieczy zastępczej. 
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Współfinansowanie pobytu dziecka w pieczy zastępczej wiążę się ze wzrostem wydatków za 

pobyt dzieci w pieczy zastępczej. Rekomendowane są wszelkie działania służące udzieleniu 

wszechstronnej pomocy rodzinie niewydolnej opiekuńczo – wychowawczo, tak aby mogła ona 

sobie poradzić z doznawanymi trudnościami i w efekcie by nie doszło do interwencji w postaci 

umieszczenia dziecka w pieczy zastępczej oraz działania profilaktyczne, służące wzmocnieniu 

kompetencji opiekuńczo wychowawczych. Celem jest zwiększenie efektywności oddziaływań 

w celu ograniczania umieszczania dzieci w instytucjonalnej pieczy zastępczej. Pozyskanie 

coroczne środków zewnętrznych przy realizacji działań skierowanych do rodzin przeżywających 

trudności w wypełnianiu swoich funkcji opiekuńczo-wychowawczych. 

 

W roku 2024 asystent rodziny współpracował z 16 rodzinami w tym było 44 dzieci (w tym 

małoletnie zabezpieczone w rodzinach zastępczych oraz placówkach opiekuńczo-

wychowawczych – 5), przeżywającymi trudności w wypełnianiu funkcji opiekuńczo-

wychowawczych. Liczba rodzin w których asystent zakończył współpracę to 4 rodziny w tym: ze 

względu na osiągnięte cele – 3, ze względu na zaprzestanie współpracy – 0, ze względu na brak 

efektów – 1, inne (zmiana miejsca zamieszkania lub ukończenie 18 lat) – 0. Asystent rodziny to 

pomoc świadczona na rzecz rodziny w określonym celu. Idea tego zadania to praca z rodziną w celu 

zapobiegania umieszczenia dzieci w pieczy zastępczej. Praca w zakresie poprawy funkcji 

opiekuńczo- wychowawczych w rodzinie zagrożonej wykluczeniem społecznym, stygmatyzacją, 

dysfunkcją i patologią społeczną. Asystent w swoich działaniach skupiał się w szczególności na: 

udzielaniu rodzinom pomocy w rozwiązywaniu problemów wychowawczych z dziećmi, 

udzielaniu rodzinom pomocy w rozwiązywaniu problemów socjalnych, udzielaniu rodzinom 

pomocy w rozwiązywaniu problemów psychologicznych, wspieraniu aktywności społecznej 

rodzin, motywowaniu członków rodzin do podnoszenia kwalifikacji zawodowych, 

motywowaniu uzależnionych członków rodzin do podjęcia i utrzymania się w terapii uzależnień, 

udzielaniu wsparcia w prawidłowym prowadzeniu gospodarstwa domowego, podniesieniu szans 

klientów w dostosowaniu się do obecnych wymogów życia społecznego i zawodowego oraz nad 

zwiększeniem szans na integrację ze społeczeństwem. 

 

Poprawienia jakości pracy pracowników Centrum usług Społecznych jest ich systematyczne 

szkolenie ze szczególnym uwzględnieniem pracowników socjalnych i asystenta rodziny. 

Od wysokiej jakości pracy oraz aktywności pracowników socjalnych, którzy wykonują bardzo 

trudny zawód zależą wyniki działań pomocy społecznej, która zmierza poprzez udzielaną pomoc 

do usamodzielnienia korzystających z pomocy społecznej. Z uwagi na dodatkowe zadania i duże 

obciążenie praca pracowników socjalnych jest pracą w warunkach przewlekłego stresu i może 

prowadzić do pojawienia się u pracowników socjalnych symptomów kryzysu, które niezauważone 

bądź ignorowane mogą doprowadzić do wypalenia zawodowego oraz poważnych trudności 

w zakresie zdrowia psychicznego. Pracownicy Ośrodka stale podnoszą swoje kwalifikacje 

uczestnicząc w różnorodnych szkoleniach zawodowych. W roku 2024 pracownicy Ośrodka wzięli 

udział w 56 szkoleniach dotyczących wiedzy na temat zmieniających się przepisów prawa oraz 

podnoszących umiejętności zawodowe. Część szkoleń bezpłatna. Kontynuowanie działań 

Zespołu Interdyscyplinarnego dla osób i rodzin potrzebujących tej formy wsparcia. 

 

Zadaniem Centrum Usług Społecznych jest zapewnienie obsługi organizacyjno-technicznej 

Gminnego Zespołu Interdyscyplinarnego w Szydłowie działającego przy Urzędzie Gminy. 

W skład Zespołu wchodzą przedstawiciele instytucji działających na rzecz dziecka i rodziny. 

W roku 2024 do Zespołu wpłynęło 21 Niebieskich Kart. Ponadto były prowadzone procedury  

z lat ubiegłych łączna ilość prowadzonych procedur to 28. (1 NK wpłynęła w 2024 już 

w istniejących procedurach, 1 były prowadzone z 2023). W 2024 r. dokonano w ramach ustawy 
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o przeciwdziałaniu przemocy w domowej z art. 12 a, zabezpieczano w ramach interwencji – 1 

małoletnie dziecko. Do zadań zespołu interdyscyplinarnego należy tworzenie warunków 

umożliwiających realizację zadań z zakresu przeciwdziałania przemocy domowej oraz 

integrowanie i koordynowanie działań podmiotów, o których mowa w art. 9a ust. 3-5, 

w szczególności przez: diagnozowanie problemu przemocy domowej na poziomie lokalnym; 

inicjowanie działań profilaktycznych, edukacyjnych i informacyjnych mających na celu 

przeciwdziałanie przemocy domowej i powierzanie ich wykonania właściwym podmiotom; 

inicjowanie działań w stosunku do osób doznających przemocy domowej oraz osób stosujących 

przemoc domową; opracowanie projektu gminnego programu przeciwdziałania przemocy 

domowej oraz ochrony osób doznających przemocy domowej; rozpowszechnianie informacji o 

instytucjach, osobach i możliwościach udzielenia pomocy w środowisku lokalnym; powoływanie 

grup diagnostyczno-pomocowych i bieżące monitorowanie realizowanych przez nie zadań; 

monitorowanie procedury Niebieskie Karty; przekazywanie informacji, o której mowa w art. 9e 

ust. 3, oraz dokumentacji, o której mowa w art. 9c ust. 5a; kierowanie osoby stosującej przemoc 

domową do uczestnictwa w programie korekcyjno-edukacyjnym dla osób stosujących przemoc 

domową lub programie psychologiczno-terapeutycznym dla osób stosujących przemoc domową; 

składanie, na wniosek grupy diagnostyczno-pomocowej, zawiadomienia o popełnieniu przez 

osobę stosującą przemoc domową wykroczenia, o którym mowa w art. 66c ustawy z dnia 20 

maja 1971 r. - Kodeks wykroczeń (Dz. U. z 2022 r. poz. 2151, 2311, 2581 i 2600 oraz z 2023 r. 

poz. 289 i 535).W składu Zespół Interdyscyplinarnego wchodziło 14 osób. Odbyło się 7 

posiedzenia Zespołu. Powołano 20 grup diagnostyczno-pomocowych. Osoby objęte procedurą 

Niebieska Karta zostały poinformowane o możliwości skorzystania z pomoc w formie pracy 

socjalnej, możliwości udziału w programie korekcyjno-edukcyjnym dla sprawców przemocy. 

W 2024 r. skierowano 5 osób podejrzanych o stosowanie przemocy w rodzinie na zajęcia w 

ramach programu korekcyjno-edukacyjnego realizowanego przez Powiatowe Centrum Pomocy 

Rodzinie w Pile, 5 ukończyło program. W 2024 r. skierowano 1 osobę podejrzaną o stosowanie 

przemocy w rodzinie na zajęcia w ramach programu psychologiczno-terapeutycznego 

realizowanego przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Pile. We współpracy z rodziną 

grupy diagnostyczno-pomocowe podejmowały działania mające na celu pomoc i wsparcie 

rodziny oraz monitoruje jej dalsze funkcjonowanie. 

 

Rok 2024 r. był rokiem, pełnym przemian, w tym szczególne dodatkowe zadania to: 

przekształcenie GOPS w CUS w wyniku których wprowadzono wiele zmian w tym zmiana 

struktury organizacyjnej zatrudniono osoby na nowych stanowiskach, zgodnie z potrzebami CUS, 

dostosowano zarządzenia dyrektora na potrzeby CUS, zorganizowano konferencję z okazji 

Centrum Usług społecznych, na która zaproszono przedstawicieli władz województwa, powiatu, 

gminy, partnerów realizujących projekt, zmodernizowano siedzibę Centrum Usług Społecznych 

w Szydłowie tj. wykonano remonty wewnątrz budynku jak i wykonano termomodernizację 

budynku (ocieplenie, elewacja, wymiana okien itp., opracowano na podstawie diagnozy potrzeb 

i potencjału Program Usług Społecznych na podstawie którego wprowadzono na terenie gminy 

6 nowych usług społecznych, trzy usługi społeczne zlecono organizacjom pozarządowym 

w ramach otwartego konkursu ofert na podstawie ustawy o działalności pożytku publicznymi 

o wolontariacie, opracowano standardy usług społecznych, opracowano i realizowano plan 

organizowania społeczności lokalnej w tym organizator społeczności lokalnej organizował przy 

współpracy wszystkich pracowników CUS festyn rodziny, były organizowane warsztaty 

i spotkania w sołectwach oraz przy współpracy KGW Stara Łubianka i Szydłowo Wigilię dla 

osób potrzebujących, podjęto działania w sprawie organizowania na terenie gminy wolontariatu, 

pozyskano środki na realizację programu Korpus wsparcia Seniora w ramach, którego zakupiono 

opaski i opłacono abonament do realizacji zadania teleopieki, pozyskano środki na realizację 
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programu – Opieka wytchnieniowa, zakupiono na potrzeby Dziennego Domu Pomocy „Dom 

Seniora” – autobus na 24 osoby do przewozu uczestników zajęć. 

 

Wyzwania w 2025 r. wystąpiono z zapotrzebowaniem na realizację zadania Korpus wsparcia Seniora 

i opiekę wytchnieniową, przygotowujemy się do przygotowania do złożenia wniosku w ramach 

Funduszy Europejskich dla Wielkopolski w ramach Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych 

zaplanowany projekt – Kompleksowe wsparcie osób starszych oraz z niepełnosprawnościami 

ZIT MOF Piły – Działania na rzecz aktywizacji seniorów w gminie Szydłowo – 

przewidywany termin naboru przełom kwietnia i maja 2025 – zaplanowana kwota 71 4141,53 

Euro z tego dofinasowanie 70 % to 49 990,17 Euro kolejny nabór wniosków w ramach Funduszy 

Europejskich dla Wielkopolski przewidywany IV kwartał 2025 – projekt dedykowany rodzinie pn. 

Silna rodzina - Kompleksowe wsparcie rodzin z dziećmi, w tym doświadczających trudności 

opiekuńczo-wychowawczych w gminie Szydłowo - przewidywana kwota na ten cel to 128 524,81 

Euro z tego dofinasowanie 70 % to 89 967,37 Euro realizacja aktualnego projektu „Rozwój 

Wielkopolskiej Sieci Centrów Usług Społecznych” – termin realizacji 30.06.2026.  
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