Ocena zasobow pomocy spolecznej
za rok 2024

Autorzy:

Elzbicta Danielska-Konopacka
Maria Anna Rachwalska



6.1
6.2

10

SPIS TRESCI STRONA

Wprowadzenie 3
Dane o sytuacji demograficznej i spoteczne;j 6
Dane 0 korzystajacych z pomocy i wsparcia 14
Dane o korzystajacych z pomocy i wsparcia GMINA - ZADANIA OPS, CUS oraz MOPS,
MOPR 43
Inne rodzaje pomocy i $wiadczen 47
Zasoby instytucjonalne pomocy i wsparcia 60
Kadra jednostki organizacyjnej pomocy spotecznej 72
Zatrudnienie pomocnicze w jednostce organizacyjnej pomocy spotecznej 77
Zespoty pracy socjalnej i integracji spotecznej w jednostce pomocy spoteczne;j 77
Srodki finansowe na wydatki w pomocy spolecznej i innych obszarach polityki spotecznej w
budzecie jednostki samorzadu 77
terytorialnego
Aktywno$¢ projektowo-konkursowa jednostki organizacyjnej pomocy spotecznej 81
Wspoblpraca z organizacjami pozarzadowymi - zadania zlecone w obszarze pomocy i wsparcia
83
Whioski koncowe 85



1. Wprowadzenie

Ocena zasoboéw pomocy spotecznej dla gminy Szydlowo za 2024 rok zostata przygotowana na
podstawie danych zebranych przez Centrum Ustug Spotecznych za posrednictwem Centralnej
Aplikacji Statystycznej MRiPS. Dane z Oceny umozliwiajg analizowanie i monitorowanie
wystepowania problemoéw spolecznych oraz planowanie dziatan aktywizujacych jednostki
samorzadu terytorialnego w obszarze uslug spolecznych. Zawarte w niej informacje sa
materiatem pogladowym majacym utatwi¢ wladzom gminy podejmowanie decyzji zwigzanych
z planowaniem budzetu w zakresie polityki spotecznej w kolejnym roku i staly si¢ podstawa do
sformutowania ponizszych wnioskéw i rekomendacji. Zgodnie zatem z art. 16a ustawy
0 pomocy spotecznej gmina jest zobligowana do przygotowania corocznej oceny zasobdéw
pomocy spotecznej. Zawarte w niej informacje dotycza 0s6b i rodzin korzystajacych z pomocy
spotecznej oraz obejmujg swoim zasiggiem szerokie spektrum infrastruktury polityki spoteczne;j
w Gminie, a sporzadzona ocena wraz z rekomendacjami stanowi podstawe¢ do planowania
budzetu. Ocena Zasobow Pomocy Spotecznej obrazuje obecny stan potrzeb i problemow
spotecznych z jakimi mamy do czynienia w naszej gminie oraz wymiar istniejgcych zasobow.
Glownym zZrodlem zasilenia jest Centralna Aplikacja Statystyczna, gromadzaca dane
sprawozdawcze z niemal kazdego poziomu organizacyjnego pomocy spotecznej. Zaprezentowane
dane wykraczajg znacznie poza obszar pomocy spotecznej, lecz ocena niektorych problemow
zwigzanych ze zjawiskiem zagrozenia wykluczeniem spotecznym nie bedzie wtasciwa bez oceny
lokalnej sytuacji na rynku pracy, dostgpnosci zasobow mieszkaniowych, czy tez lokalnych
mozliwo$ci dostepu do roznych form aktywizacyjnych. Przedstawione dane ukazujg lokalng
sytuacje demograficzng Gminy Szydtowo oraz niezbedne do rozwigzania kwestie spoteczne.
Do powyzszych zagadnien nalezy wspieranie 0s6b i rodzin z dzie¢mi w wysitkach zmierzajacych
do zaspokojenia niezbednych potrzeb zyciowych oraz umozliwienie tym rodzinom
przezwyciezanie trudnych sytuacji zyciowych, ktérych oni sami nie sg w stanie przezwyci¢zyc.
Istotne znaczenie majg takze kwestie zwigzane z polityka rynku pracy, polityka mieszkaniowa,
ochrong zdrowia oraz oswiaty. Analiza danych w obszarze pomocy spotecznej wskazuje na
naktadanie si¢ na siebie wielu roznych problemow spotecznych wystepujacych w rodzinach,
ktére objete s3 pomocg CUS. Na stopien zaspokajania istniejacych potrzeb i rozwigzywania
problemdw spotecznych majg istotny wptyw zamierzenia i dziatania realizowane rowniez przez
inne podmioty polityki spotecznej, usytuowane zarowno na szczeblu lokalnym jak
1 ponadlokalnym. Planujgc realizacj¢ zadan z zakresu pomocy spotecznej nalezatoby skupic sie
na grupach osob, ktérych dotycza powyzsze problemy, nalezy zatem tworzy¢ warunki
umozliwiajace aktywne uczestnictwo w zyciu spotecznym i zawodowym. Dobre efekty
w pomocy spotecznej sa w duzej mierze wspodtzalezne od wynikow podejmowanych dziatan we
wszystkich obszarach polityki spoteczne;.

Gtownym celem Centrum Ustug Spotecznych jest kierowanie si¢ ,,misja pomagania”. Pelnigc
wiele rél i funkcji w trakcie wykonywanej pracy dbamy o szacunek dla cztowieka uwiktanego
w zyciowe dramaty, problemy i tragedie. Praca z ludZzmi w obszarze pomocy spotecznej, jak
zadna inna, wymaga duzej elastycznosci myslenia, dostosowania do zmieniajacych si¢, czasem
bardzo szybko okolicznosci, a wiec ,,schematy” i ,,szablony” dotyczace SzczegOlnie pracy
socjalnej nie maja racji bytu. Pomaganie nie jest umiejetnoscia, ktorg da sie¢ opanowac raz na
zawsze. Jest sztuka wymagajaca stalej permanentnej pielegnacji. Nie jest to tatwe zadanie,
bowiem klient pracy socjalnej w XXI wieku konfrontuje nas z réznorodnoscig problemoéw.
Pomoc spoleczna udzielana byta na podstawie rozpoznawanych potrzeb spotecznosci lokalnej
przy uwzglednieniu mozliwosci finansowych gminy. Miata na celu umozliwienie 0osobom
i rodzinom przezwyciezenie trudnych sytuacji zyciowych, ktérych nie sag w stanie pokonac,
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wykorzystujac wlasne srodki, mozliwosci i uprawnienia. Pomoc moze by¢ przyznana w réoznych
formach. Nalezy do nich system zasitkow pieni¢znych, ustug, pomoc rzeczowa, poradnictwo
specjalistyczne i praca socjalna. Klient znajdujacy si¢ w sytuacji trudnej, ktory spotka si¢
z pracownikiem socjalnym otrzymuje odpowiednig informacj¢ dotyczaca mozliwosci
skorzystania z pomocy, jej form i warunkow na jakich bedzie mogt t¢ pomoc otrzymaé. Pomoc
spoteczna zaktada wspotdziatanie klienta z pracownikiem socjalnym. Trudna sytuacja zyciowa
to w szczegolnosci zaistnienie jednej z okoliczno$ci wymienionych w art. 7 ustawy o pomocy
spotecznej przy kryterium dochodowym - na osob¢ w rodzinie 600 z1, dla osoby samotnej - 776
zt. Przez wtasne $rodki, mozliwos$ci i uprawnienia nalezy rozumie¢ nie tylko sytuacj¢ materialna,
ale takze wlasciwosci psychofizyczne, kwalifikacje zawodowe, aktywno$§¢ w rozwigzywaniu
wilasnych i rodzinnych probleméw oraz gotowos¢ wspoédidziatania w tym celu z réznymi
instytucjami np.: PUP w zakresie szkolen i aktywnego poszukiwania pracy; sadami w zakresie
whniesienia powodztwa o alimenty, szkotami w zakresie respektowania obowigzku nauczania
przez dzieci. Brak wspotdzialania moze stanowi¢ podstawe do odmowy przyznania lub
wstrzymania swiadczen pieni¢znych. Naczelng zasadg, ktorg kieruje si¢ pomoc spoteczna to
zasada pomocniczosci, zgodnie z ktorg panstwo moze jedynie wspierac, a nie wyrecza¢ ludzi
w zaspakajaniu ich potrzeb zyciowych. W rodzinie chcacej skorzysta¢ z pomocy spotecznej poza
spelnieniem kryterium dochodowego musi wystapi¢ co najmniej jeden z nastepujacych
powoddw: sieroctwo, bezdomnos¢, bezrobocie, niepetnosprawno$é, dhugotrwata lub cigzka
choroba, przemoc domowa, potrzeba ochrony macierzynstwa lub wielodzietnosci, bezradnos¢
w sprawach opiekunczo-wychowawczych i prowadzenia gospodarstwa domowego - zwlaszcza
w rodzinach niepelnych i wielodzietnych, brak umieje¢tno$ci w przystosowaniu si¢ do zycia
mtodziezy opuszczajgcej placowki opickunczo-wychowawcze, trudno$ci w integracji oséb, ktore
otrzymaly status uchodzcy, trudnosci w przystosowaniu do zycia po zwolnieniu z zaktadu
karnego, alkoholizm lub narkomania, zdarzenie losowe i sytuacja kryzysowa, kleska zywiotowa lub
ekologiczna.

W roku oceny Centrum Uslig Spotecznych w Szydtowie realizowal swoje zadania zgodnie
z obowigzujacym planem finansowym, na ktory sktadaly si¢ srodki finansowe pochodzace
z budzetu panstwa oraz z budzetu gminy. Centrum Ushug Spotecznych oprocz zadan
wynikajacych z ustawy o pomocy spotecznej, ktora jest filarem dziatan CUS, realizuje takze
zadania z =zakresu administracji rzadowej: $wiadczenia rodzinnych, pomocy osobom
uprawnionym do alimentoéw, ustalenia i wyplacie zasitkéw dla opiekunow, $Swiadczenia
wychowawcze, dodatkéw mieszkaniowych, $wiadczen dla rodzin z ustawy ,,Za zyciem”,
systemu oswiaty (pomoc materialna dla uczniéw), wspierania rodziny i systemu pieczy
zastepczej, przeciwdzialania przemocy domowej, wychowania w trzezwosci 1 przeciwdziataniu
alkoholizmowi, $§wiadczen opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkéw publicznych promocji
zatrudnienia i instytucji rynku pracy, Karty Duzej Rodziny, realizacji ,,Programu wsparcia rodzin
wielodzietnych zamieszkatych na terenie gm. Szydtowo”- refundacja obiadow, finansow
publicznych, koordynuje dziatania Zespotu Interdyscyplinarnego ds. przeciwdziatania przemocy,
uczestniczy w pracach Gminnej Komisji Rozwigzywania Problemow Alkoholowych oraz
przeciwdziataniu Narkomanii. Zmiany gospodarcze, polityczne oraz tempo zycia, Stres odbija
swe pietno na rodzinach, ktore przezywaja trudnosci. Przejawem nieradzenia sobie jest agresja
wobec siebie, alkoholizm, narkomania. Przemoc domowa powoduje wzrost zapotrzebowania na
Swiadczenia w  formie poradnictwa  specjalistycznego oraz pomocy  Zespotu
Interdyscyplinarnego. W sktad Zespotu wchodza przedstawiciele instytucji dziatajacych na rzecz
dziecka i rodziny. W roku 2024 do Zespotlu wptyngto 21 Niebieskich Kart. Ponadto byty
prowadzone procedury z lat ubieglych taczna ilo$¢ prowadzonych procedur to 28. (1 NK
wpltyneta w 2024 juz w istniejacych procedurach, 1 byly prowadzone z 2023). W 2024 r.
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dokonano w ramach ustawy o przeciwdziataniu przemocy domowej z art.12 a, zabezpieczano
w ramach interwencji — 1 matoletnie dziecko. Do zadan zespotu interdyscyplinarnego nalezy
tworzenie warunkdéw umozliwiajacych realizacj¢ zadan z zakresu przeciwdziatania przemocy
domowej oraz integrowanie i koordynowanie dziatan podmiotéw, o ktérych mowa w art. 9a ust.
3-5, wszczegdlnosci przez: diagnozowanie problemu przemocy domowej na poziomie lokalnym;
inicjowanie dziatan profilaktycznych, edukacyjnych i informacyjnych majacych na celu
przeciwdziatanie przemocy domowej i powierzanie ich wykonania wtasciwym podmiotom;
inicjowanie dziatan w stosunku do 0s6b doznajacych przemocy domowej oraz 0séb stosujacych
przemoc domowa; opracowanie projektu gminnego programu przeciwdziatania przemocy
domowej oraz ochrony 0s6b doznajgcych przemocy domowej; rozpowszechnianie informacji
0 instytucjach, osobach i mozliwosciach udzielenia pomocy w $rodowisku lokalnym;
powotywanie grup diagnostyczno-pomocowych i biezgce monitorowanie realizowanych przez
nie zadan; monitorowanie procedury Niebieskie Karty; przekazywanie informacji, o ktorej
mowa w art. 9e ust. 3, oraz dokumentacji, o ktérej mowa w art. 9c ust. 5a; kierowanie osoby
stosujgcej przemoc domowg do uczestnictwa w programie korekcyjno-edukacyjnym dla os6b
stosujgcych przemoc domowg lub programie psychologiczno-terapeutycznym dla os6b
stosujagcych przemoc domowa; sktadanie, na wniosek grupy diagnostyczno-pomocowej,
zawiadomienia 0 popelnieniu przez osobe stosujaca przemoc domowa wykroczenia, 0 ktorym
mowa w art. 66¢ ustawy z dnia 20 maja 1971 r. - Kodeks wykroczen (Dz. U. z 2022 r. poz. 2151,
2311, 2581 i 2600 oraz z 2023 r. poz. 289 i 535). W sktadu Zesp6t Interdyscyplinarnego
wchodzito 14 0s6b. Odbyto si¢ 7 posiedzenia Zespotu. Powotano 20 grup diagnostyczno-
pomocowych. Osoby objete procedurg Niebieska Karta zostaty poinformowane 0 mozliwos$ci
skorzystania z pomoc w formie pracy socjalnej, mozliwosci udziatu w programie korekcyjno-
edukcyjnym dla sprawcéw przemocy. W 2024 r. skierowano 5 0séb podejrzanych o stosowanie
przemocy domowej na zajecia w ramach programu korekcyjno-edukacyjnego realizowanego
przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Pile, 5 ukonczylo program. W 2024 r.
skierowano 1 osobe podejrzang 0 stosowanie przemocy domowej na zajgcia w ramach programu
psychologiczno-terapeutycznego realizowanego przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Pile.
We wspolpracy z rodzing grupy diagnostyczno-pomocowe podejmowaty dziatania majace na celu
pomoc i wsparcie rodziny oraz monitoruje jej dalsze funkcjonowanie. Prognoze na rok 2025
sporzadzono W oparciu 0 potrzeby z zakresu pomocy spotecznej Gminy Szydtowo.
Dane z przeprowadzonej analizy zasobow pomocy spolecznej z uwzglednieniem 2024 r.,
wskazuja, iz odnotowuje si¢ coroczny wzrost liczbowy mieszkancow gminy. Dominujagcymi
problemami spotecznymi w gminie sg dlugotrwata choroba, ubodstwo, bezrobocie
i niepetnosprawno$¢. Zmiany w sposobie pomocy juz si¢ rozpoczety i sg nakierowane na osoby
starsze, niesamodzielne, dtugotrwale chore, zwrocimy roéwniez uwage na problem ubdstwa
1 powigzane z nimi problemy. W obliczu starzenia si¢ spoleczenstwa i wydtuzania dlugosci
zycia, coraz wigcej osOb wymagaé bedzie w przysztych latach pomocy w formie ustug
opiekunczych lub umieszczenia w domach pomocy spotecznej. Centrum Ustug Spotecznych
realizuje programy Opieka 75+, celem programu jest poprawa dostepnosci do ustug
opiekunczych, takze specjalistycznych, adresowanych do senioréw wymagajacych pomocy.
Na ten cel pozyskano $rodki z Ministerstwa Rodziny i Polityki Spotecznej w tacznej kwocie 42
000 zt. Dzigki temu programowi 7 osOb powyzej 75 mialy czg$ciowo bezptatne ustugi.
Realizowano réwniez Program Korpus wsparcia celem programu byto zapewnienie dodatkowej
pomocy seniorom na terenie Gminy Szydtowo w wieku 60 lat i wigcej oraz poprawa ich poczucia
bezpieczenstwa i mozliwosci samodzielnego funkcjonowania w miejscu zamieszkania przez
dostgp do tzw. ,,opieki na odleglo$¢”. W wyniku rozeznanych potrzeb przez pracownikéw
socjalnych Centrum Uslug Spotecznych do realizacji Programu zalozono realizacje Modutu 11,
tzn. realizacja ustug opiekunczych poprzez dostep do tzw. ,,opieki na odlegto$¢” majacej na celu
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poprawe bezpieczenstwa oraz mozliwo$¢ samodzielnego funkcjonowania W miejscu
zamieszkania osob starszych.

2. Dane o sytuacji demograficznej i spolecznej

Gmina Szydlowo jest gmina wiejska, polozona w potnocno-zachodniej czesci wojewodztwa
wielkopolskiego, graniczy od poélnocy z wojewoddztwem zachodniopomorskim. Zajmuje
powierzchni¢ 266 km2 , co stanowi nieco ponad 20% obszaru powiatu pilskiego, bedac pod tym
wzgledem najwicksza jego jednostkg. W jego sktad wchodzg ponadto gminy Biatosliwie,
Kaczory, Lobzenica, Miasteczko Krajenskie, Ujscie, Wyrzysk, Wysoka oraz miasto Pita. Gmina
graniczy od strony potudniowo-wschodniej z miastem Pita, od poinocy z gminami Tarndéwka
I Jastrowie (powiat ztotowski), péinocnego wschodu z gming Krajenka, od potudnia z gminag
Trzcianka (powiat czarnkowsko-trzcianecki) oraz od zachodu z gming Watcz (powiat watecki,
wojewddztwo zachodniopomorskie).

Powierzchnia Gminy wynosi 26 744 ha, co stanowi nieco ponad 20% obszaru powiatu pilskiego.
Bezposrednio graniczy z miastem Pita, a w promieniu 15 km (35 km od siedziby Urzedu)
potozone sa miasta Watcz, Ztotow i Trzcianka. Gmina podzielona jest na 20 sotectw, na ktore
sktada si¢ 30 miejscowosci.

Wedhug stanu na 31.12.2024 r. liczba ludnosci gminy Szydtowo wyniosta 9692 osoby, z czego
4679 stanowily kobiety, a 5013 mezczyzni. Struktura ludnos$ci gminy przedstawia si¢ nastgpujaco:
0s0b w wieku produkcyjnym 6170 w tym kobiet 2872 natomiast mezczyzn 3298, a wieku
poprodukcyjnym 1621 w tym kobiet 1020 natomiast m¢zczyzn 601. Liczba oséb bezrobotnych
zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy na dzien 31 grudnia 2024 r. w gminie
Szydlowo wyniosta 137 os6b, w tym 84 stanowity kobiety 1 53 mezczyzni.

Ponizej prezentujemy w formie graficznej i tabelarycznej szczegotowe dane dotyczace
demografii (liczbe ludno$ci w podziale na pte¢ i grupy wiekowe), rynku pracy (liczbg 0séb
bezrobotnych, liczbe bezrobotnych dtugotrwale, liczbg 0s6b bezrobotnych z prawem do zasitku,
wskaznik bezrobocia wsrod beneficjentow pomocy spotecznej) i infrastruktury spotecznej oraz
w formie tabelarycznej informacje o infrastrukturze spotecznej zawierajgce dane wiasne
jednostki dotyczace: liczby mieszkan komunalnych, socjalnych, liczby 0s6b oczekujacych na
mieszkania komunalne i socjalne, liczby wyrokow eksmisyjnych bez wskazania lokalu
socjalnego, gminy Szydtowo.



Liczba mieszkancow wg grup wiekowych i ptci

Grupa wiekowa mezczyzna kobieta
0-3 148 168
4-6 186 176
7-18 740 776
wiek produkcyjny 3193 2730
60-64 297
65-74 456 472
75-79 77 111
80+ 76 142
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Liczba mieszkancow wg grup wiekowych i ptci

Grupa wiekowa mezczyzna kobieta
10-18 450 470
wiek produkcyjny 3 245 2750
60-64 345
65-74 572 582
75-79 293 296
80+ 316 429
Prognozowana liczba mieszkancow wg grup wiekowych i ptci
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Liczba oséb bezrobotnych, liczba dlugotrwale bezrobotnych oraz liczba 0s6b bezrobotnych z

prawem do zasitku (poziom powiatu)

Status Ogodtem Mezczyzni Kobiety
Bezrobotni ogotem 2 333 1082 1251
Bezrobotni z prawem do zasitku 382 189 193
Dlugotrwale bezrobotni 787 292 495
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Wykres prezentuje liczbe 0s6b bezrobotnych, liczbe bezrobotnych dlugotrwale oraz liczbe 0s6b
bezrobotnych z prawem do zasitku, ogolem i w podziale na pleé.

Powiat Wojewddztwo Polska

Status Kobiety Mezczyzni Kobiety Mezczyzni Kobiety Mezczyzni
Osoby bezrobotne ogotem 1251 1082 26732 19893 404 846 379597
Osoby bezrobotne z prawem 193 189 4707 3299 66169 55 704
do zasitku
Osoby diugotrwale bezrobotne 495 292/ 11579 6791 208 635 172 237
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Wskaznik bezrobocia wsréd beneficjentow pomocy spolecznej. Wskaznik obliczany jako stosunek
liczby 0s6b w rodzinach korzystajacych z pomocy spolecznej z powodu bezrobocia do liczby oséb w

rodzinach korzystajacych z pomocy ogétem.

Rok Wskaznik

2020 37%
2021 39%
2022 44%
2023 44%
2024 57%
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Liczba placowek i miejsc dla dzieci

Jednostka terytorialna Miara Wartosc¢ liczbowa
Gmina Liczba dzieci w zlobkach 10,00
Gmina Liczba 0sob zatrudnionych na 3,00

stanowisku opiekuna
Gmina Liczba ztobkow 1,00
Powiat ($rednia) Liczba dzieci w Ztobkach 46,11
Powiat ($rednia) Liczba 0sob zatrudnionych na 6,67
stanowisku opiekuna
Powiat ($rednia) Liczba ztobkow 1,33
Wojew0Odztwo ($rednia) Liczba dzieci w ztobkach 68,81
Wojewodztwo (Srednia) Liczba 0s6b zatrudnionych na 11,81
stanowisku opiekuna
Wojewddztwo ($rednia) Liczba ztobkow 2,25

Infrastruktura opieki nad dzie¢mi
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Liczba placowek i miejsc dla dzieci

Jednostka terytorialna

Miara

Wartos$¢ liczbowa

Gmina Brakujace miejsca dla dzieci w 0,00
zlobkach

Powiat ($rednia) Brakujace miejsca dla dzieci w 8,00
zlobkach

WojewoOdztwo ($rednia) Brakujgce miejsca dla dzieci w 8,19

zlobkach

Infrastruktura opieki nad dzie¢mi

9,0

7,5

6,0

4,5

3,0

1,5

0,0
Gmina

|l Brakujace miejsca dla dzieci w ztobkach, Wartos¢ liczbowa

Powiat ($rednia)
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INFRASTRUKTURA SPOLECZNA (stan na 31.XII)

WYSZCZEGOLNIENIE Rok 2023 Rok oceny 2024 | Prognoza 2025*
INFRASTRUKTURA SPOLECZNA

Liczba mieszkan komunalnych w
zasobie gminy 1 37 38 38
Liczba wnioskdw ztozonych na
mieszkanie komunalne z zasobéw 2 3 3 2
gminy
w tym z wiersza 1: 3 3 4 4
Liczba mieszkan socjalnych (lokali)
L|c_zba oczekujgcych na mieszkanie 4 4 3 5
socjalne
Liczba wyrokdéw eksmisyjnych bez 0 0 0
wskazania lokalu socjalnego S
Liczba klubow i innych miejsc spotkan

o 6 1 1 2
dla seniorow
Liczba hospicjow 7 0 0 0
Liczba osrodkow dla cudzoziemcow | 8 X X X

* Wielko$¢ prognozy nie dotyczy wartosci przyrostu lub spadku. W przypadku braku
mozliwosci oszacowania wielkosci liczbowych dla prognozy nalezy wpisaé liczby
odpowiadajace danym z kolumny "Rok oceny 2024". Niniejsza instrukcja dotyczy
wypelniania wszystkich tabel OZPS.

3. Dane o korzystajacych z pomocy i wsparcia

W roku sprawozdawczym pomocg spoteczng w postaci §wiadczen pienieznych i niepieni¢znych
objeto w Gminie 683 0s6b w 330 rodzinach. Rodziny te korzystaty z szeroko rozumianej pomocy
spotecznej tj. m.in. z: pracy socjalnej, wsparcia finansowego itd. Ponadto pracownicy Centrum
Ustlug Spotecznych przeprowadzali wywiady alimentacyjne dla innych osrodkéow 1 wydawali
opinie i informacje (po przeprowadzeniu wywiadu) dla PCPR, Policji, sagdow 1 innych
uprawnionych instytucji. Wsrdéd klientow Os$rodka dominujag osoby majace trudnosci
z funkcjonowaniem spotecznym, u ktorych wystepuja problemy rodzinne, zdrowotne i prawne.
Wiele rodzin szuka w Osrodku informacji na temat mozliwosci skorzystania ze swoich
uprawnien, mozliwosci formalnych rozwigzania swoich problemow, szukaja tez wsparcia
i zrozumienia. Kazda osoba zglaszajaca si¢ do Osrodka jest kierowana do pracownika
socjalnego, ktory w sposob profesjonalny i zgodnie z etyka zawodowa stara si¢ pomoc
w rozwigzaniu zgtaszanych probleméw. Praca socjalna jest dzialalnos$ciag zawodowa oparta na
relacji pracownika socjalnego z klientem. To klient i jego problem warunkuja powstanie relacji
pomocy oraz podj¢cie dziatan naprawczych. Klienci trafiajg do pracownika socjalnego w bardzo
rézny Sposob i kierujg nimi ré6zne motywacje. Osoby, ktére same odczuwajac swoja sytuacje,
jako trudng - taka, z ktorg nie moga sobie samodzielnie poradzi¢, poszukuja pomocy
w wyspecjalizowanych placowkach, zwykle sami dowiadujg si¢ o mozliwosciach instytucji lub
uzyskuja informacje od innych osob, takich jak np. lekarze, nauczyciele, sgsiedzi, media itp.
Poszukujac mozliwos$ci wyjscia z trudnej sytuacji sa oni otwarci na wspotprace z pracownikiem
socjalnym. Maja duze oczekiwania wobec niego i instytucji pomocy, jednak réwnoczes$nie maja
swiadomos$¢ konieczno$ci whasnego udzialu w procesie zmiany swojej sytuacji. Inng grupe
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stanowig klienci, ktorzy od instytucji pomocy spotecznej oczekuja naprawienia ich sytuacji
zyciowej, traktujac oferowane $wiadczenia, jako im nalezne 1 reprezentuja postawe
roszczeniowa wobec pracownika socjalnego. Nie chca wspotpracowaé z pracownikiem
socjalnym, oczekujg pomocy i rozwigzywania ich problemow bez ich udziatu. Wielu klientéw
pomocy spotecznej nie wykazuje zainteresowania 1 motywacji do zmiany swojej sytuacji. Czg$¢
z nich nie ma odpowiednich umigjetnosci do zajecia si¢ swoimi sprawami. Rodziny nie radza
sobie finansowo i s3 bezradne w sprawach gospodarstwa domowego i1 organizacji dnia
codziennego. Dziedziczna staje si¢ bieda 1 bierna postawa wobec pracy i nauki. Sposobem na
zycie jest umiejetne pozyskiwanie réznorodnych $wiadczen. Pracownicy socjalni w ramach
pracy socjalnej starajg si¢ zmienia¢ te postawy i wskazywac¢ klientom konieczno$¢ przejecia
przez nich odpowiedzialnosci za zycie Swoje i swojej rodziny.
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Liczba 0s6b korzystajacych ze §wiadczen na podstawie wydanych decyzji

Liczba swiadczeniobiorcOw

2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Gmina 198 176 131 140 142 134 134
Powiat 529 490 437 395 376 380 357
($rednia)
Wojewo6dztwo 468 442 422 379 364 360 340
($rednia)
Liczba swiadczeniobiorcow
600
500 \\
400 ——
\
300
200
100
0
2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Rok
— Gmina — Powiat ($rednia) Wojewddztwo (Srednia)
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Liczba osdb kerzystajacych z pomocy spolecznej w podziale na wiek i pte¢ wg liczby wyptaconych

swiadczen
Grupa Ogodtem Kobiety Mezczyzni
0-17 63 32 31
Produkcyjny 131 58 73
Poprodukcyjny 64 39 25
Liczba os6b pobierajgcych $wiadczenia
0-17
x~ _ = Mesczyani
% Produkcyjny - Kc?tficezt);/m
Poprodukcyjny
0 20 40 60 80 100 120 140
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Wskaznik deprywacji lokalnej

Rok Wskaznik deprywacji lokalnej
2020 1,41%
2021 1,48%
2022 1,49%
2023 1,39%
2024 1,37%

1,80%

1,50%

1,20%

0,90%

0,60%

0,30%

0,00%

2020 2021 2022 2023 2024

Il Wskaznik deprywacji lokalnej
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Liczba rodzin i liczba 0s6b w rodzinach korzystajacych z pomocy spolecznej

Rok Liczba rodzin Liczba 0s6b w rodzinach
2018 162 383
2019 251 520
2020 516 1082
2021 444 899
2022 478 923
2023 380 721
2024 330 683
Korzystajacy z pomocy spotecznej
1200
1000 //\\
800 \
/ T~
600
400 ,///\ \
00—
0
2018 2019 2020 2021 2023 2024
Rok

= Liczba rodzin
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Liczba kobiet korzystajacych z pomocy spolecznej

Liczba kobiet korzystajacych z pomocy
Poziom Wiek 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Szydlowo 0-17 33 26 28 30 28 22 32
(wielkopolskie) | produkcyjny 75 73 63 56 63 57 58
Poprodukcyjny 17 18 9 18 38 44 39
Powiat ($rednia) 0-17 118 108 98 83 101 80 69
Produkcyjny 200 182 165 141 166 133 114
Poprodukcyjny 81 81 76 76 73 70 62
Wojewodztwo | 0-17 54 49 45 38 46 45 41
(Srednia) Produkcyjny 170 144 137 121 130 97 86
Poprodukcyjny 103 93 86 86 93 64 64
Liczba kobiet korzystajacych z pomocy
80
70 .
) \\//\\
50
40 -
30 o~ —
\ \/
20
10 =
0
2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Rok
- 0-17 = Produkcyjny Poprodukcyjny
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Liczba mezczyzn korzystajacych z pomocy spolecznej

Liczba me¢zczyzn korzystajacych z pomocy

Poziom Wiek 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Szydlowo 0-17 44 32 21 32 23 29 31
(wielkopolskie) Produkcyjny 101 92 82 89 78 80 73

Poprodukcyjny 14 11 11 13 23 27 25
Powiat ($rednia) 0-17 123 107 98 87 102 84 74
Produkcyjny 220 202 199 180 166 162 156
Poprodukcyjny 27 26 22 24 25 25 25
Wojewodztwo 0-17 58 53 49 40 49 49 44
(Srednia) Produkcyjny 155 135 137 126 125 102 98
Poprodukcyjny 31 28 28 28 31 22 23
Liczba mezczyzn korzystajacych z pomocy
120
100 \/\
80 —— —

60

/
) \/\

2018

2019

- 0-17

2020

2021
Rok

— Produkcyjny

21

2022

Poprodukcyjny

2023

2024




Liczba $wiadczen pienieznych i niepienieznych z pomocy spolecznej

Rodzaj $wiadczenia Liczba swiadczen
$wiadczenia niepieni¢zne 6 001
$wiadczenia pieni¢zne 675
10,11%

M swiadczenia niepieniezne
M swiadczenia pienigzne

89,89%

Liczba swiadczen

22




Liczba oséb korzystajacych ze swiadczen pienieznych i niepienieznych

Liczba osob
Rodzaj $wiadczenia 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
$wiadczenia niepieni¢zne 66 40 35 42 43 37 45
$wiadczenia pieni¢zne 136 137 103 105 102 104 95
Liczba 0s6b korzystajacych ze $wiadczen pienigznych i niepieni¢znych
160 160
140 140
120 120
100 100
80 80
60 60
40 40
20 20
0 0
2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Rok
Il swiadczenia niepieniezne, Liczba osob mm Swiadczenia niepieniezne, Linia trendu
|l swiadczenia pieniezne, Liczba osob mm Swiadczenia pieniezne, Linia trendu
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Liczba rodzin korzystajacych ze §wiadczen pienieznych i niepienieznych

Liczba rodzin
Rodzaj $wiadczenia 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
$wiadczenia niepieni¢zne 38 19 23 29 29 26 31
$wiadczenia pieni¢zne 132 132 99 101 101 104 93

Swiadczenia niepieni¢zne

Liczba rodzin

40
32
35 28
30 24
25 20
20 16
15 12
10 8
5 4
0 0

2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Rok

Il Liczba rodzin == Trend
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Swiadczenia pieniezne

Liczba rodzin

140
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Il Liczba rodzin = Trend
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Rodzaje swiadczen, z ktdrych korzystaja poszczegolne typy rodzin

Liczba rodzin pobierajacych $wiadczenia

Typy rodzin Ogotem Swiadczenia pienigzne Swiadczenia niepienigzne
jednoosobowe 64 55 15
wieloosobowe 43 40 15

Liczba rodzin pobierajacych $wiadczenia

80

70

60

50

40

30

20

10

jednoosobowe wieloosobowe

Typy rodzin

|l swiadczenia pieniezne Il swiadczenia niepieniezne
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Rodzaje swiadczen, z ktorych korzystaja poszczegdlne typy rodzin ze wzgledu na liczbe dzieci

Liczba swiadczen

Typ rodziny

Ogotem

Swiadczenia
pienigzne

Swiadczenia
niepieni¢zne

bez dzieci

3801

531

3270

jedno dziecko

80

49

31

dwoje dzieci

636

34

602

troje dzieci

911

29

882

CZWOro i wigcej
dzieci

664

16

648

inne

584

16

568

Liczba §wiadczen

4000

3500

3000

2 500

2 000

1 500

1 000

500

bez dzieci

dwoje dzieci

jedno dziecko

|l $wiadczenia pienigezne

czworo i wiecej dzieci

troje dzieci

Il s$wiadczenia niepieniezne
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Powody udzielania pomocy rodzinom

Powody udzielenia pomocy i wsparcia - ranking
DEUGOTRWALA LUB CIEZKA CHOROBA
UBOSTWO

BEZROBOCIE

NIEPELNOSPRAWNOSC

BEZRADNOSC W SPRAWACH OPIEK.-
WYCHOWAWCZYCH | PROWADZENIA
GOSPODARSTWA DOMOWEGO - OGOLEM
ALKOHOLIZM

BEZRADNOSC W SPRAWACH OPIEK.-
WYCHOWAWCZYCH | PROWADZENIA
GOSPODARSTWA DOMOWEGO - OGOLEM - W TYM:
RODZINY NIEPELNE

POTRZEBA OCHRONY MACIERZYNSTWA

BEZDOMNOSC

POTRZEBA OCHRONY MACIERZYNSTWA - W TYM:

POTRZEBA OCHRONY WIELODZIETNOSCI

BEZRADNOSC W SPRAWACH OPIEK .-
WYCHOWAWCZYCH | PROWADZENIA
GOSPODARSTWA DOMOWEGO - OGOLEM - W TYM:
RODZINY WIELODZIETNE

TRUDNOSCI W PRZYSTOSOWANIU DO ZYCIA PO
ZWOLNIENIU Z ZAKEADU KARNEGO

ZDARZENIE LOSOWE
NARKOMANIA
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Powody udzielenia pomocy i wsparcia

DLUGOTRWALA LUB CIEZKA
CHOROBA

UBOSTWO

BEZROBOCIE

NIEPELNOSPRAWNOSC

BEZRADNOSC W SPRAWACH
OPIEK.-WYCHOWAWCZYCH |
PROWADZENIA GOSPODARSTWA
DOMOWEGO - OGOLEM

ALKOHOLIZM

BEZRADNOSC W SPRAWACH
OPIEK.-WYCHOWAWCZYCH |
PROWADZENIA GOSPODARSTWA
DOMOWEGO - OGOLEM - W TYM:
RODZINY NIEPELNE

POTRZEBA OCHRONY
MACIERZYNSTWA

BEZDOMNOSC

POTRZEBA OCHRONY
MACIERZYNSTWA - W TYM:

POTRZEBA OCHRONY
WIELODZIETNOSCI

BEZRADNOSC W SPRAWACH
OPIEK.-WYCHOWAWCZYCH |
PROWADZENIA GOSPODARSTWA
DOMOWEGO - OGOLEM - W TYM:
RODZINY WIELODZIETNE

TRUDNOSCI W
PRZYSTOSOWANIU DO ZYCIA PO
ZWOLNIENIU Z ZAKLADU
KARNEGO

ZDARZENIE LOSOWE

NARKOMANIA
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Glowne powody przyznania §wiadczen w roku

Liczba swiadczen
: , Swiadczenia _ D
Powdd przyznania Ogotem e . $wiadczenia pieni¢zne
Dhugotrwata lub cigzka choroba 3146 2 845 301
Bezrobocie 2 248 1963 285
Bezradno$¢ w sprawach opiekunczo- 1949 1899 50
wychowawczych
- rodzina niepetna
Ubdstwo 1676 1373 303
Niepetnosprawnos¢ 1407 1040 367
Liczba §wiadczen
Bezradnos¢ w sprawach
opiekunczo-wychowawczych
- rodzina niepetna
Bezrobocie
Dtugotrwata lub ciezka
choroba
Niepetnosprawnosé
Ubdstwo
0 500 1 000 1500 2 000 2 500 3 000 3 500
= Swiadczenia pieniezne = Swiadczenia niepienigzne
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Glowne powody przyznawania pomocy dla rodzin jednoosobowych i wieloosobowych

Typ rodziny Typ rodziny Typ rodziny  Typ rodziny
Powdd przyznania Ogotem  1-osobowa 2-osobowa 3-osobowa 4 iwigcej 0S0b
Dhugotrwata lub cigzka choroba 54 37 9 4 4
Bezrobocie 50 22 8 9 11
Ubo6stwo 45 33 3 5 4
Niepetnosprawnosc¢ 44 32 6 2 4
Alkoholizm 12 11 1
Liczba rodzin pobierajgcych $wiadczenia wg powodow
Dtugotrwata lub
ciezka choroba Typ
rodziny
Bezrobocie Typ
rodziny
Ubodstwo Typ
rodziny
Niepetnosprawnos¢
Typ rodziny
Alkoholizm Typ
rodziny &
0 10 20 30 40 50 60

H 4 iwiecej osob

B 3-osobowa

B 2-osobowa
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Liczba 0s6b korzystajacych z ustug opiekunczych

2018
2019
2020
2021
2022
2023
2024 10

© |00 |00 N |~ | O

Liczba osob

12

10 _—

6 Y=
4 S
2 _—

0
-2
2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Rok
— Liczba 0s6b = Linia trendu
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Liczba oséb korzystajacych ze specjalistycznych ustug opiekunczych

2018
2019
2020
2021
2022
2023
2024

o O O 0 O o o

Liczba osob

)
2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

Rok

m Liczba os6b mm Linia trendu
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Liczba oséb korzystajacych z ustug specjalistycznych opiekunczych dla 0s6b z zaburzeniami
psychicznymi

2018
2019
2020
2021
2022
2023
2024

O OO0 oo o oo

2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Rok

— Liczba 0s6b = Linia trendu
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Liczba rodzin korzystajacych z poradnictwa specjalistycznego

Liczba rodzin w latach

Rodzaj 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

Poradnictwo specjalistyczne 2 30 25 98 100 71 0

Liczba rodzin

120

100

. AN

) / ~N
) S — N\
— \

2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Rok

— Liczba rodzin = Linia trendu
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Wskaznik pracy socjalnej - wskaznik obliczany jako stosunek liczby rodzin objetych praca socjalna do
rodzin osob, ktorym przyznano §wiadczenie pomnozony przez 100%

2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Wskaznik pracy socjalnej | 143,21% 166,17% 457,66% 392,92%  406,09% 333,33% 311,43%
Liczba rodzin, ktorym
przyznano swiadczenia 162 133 111 113 115 111 105
Praca socjalna ogotem 232 221 508 444 467 370 327
Wskaznik pracy socjalnej
600 540,00%
/ <
)
500 450,00% G
T 400 360,00% 3
§ 300 270,00% o
5 B
_'_g <
& 200 180,00% &
[¢] —.
100 |l 90,00% =
2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 0,00%
Rok

Il Liczba rodzin, ktorym przyznano $wiadczenia
= Wartos¢ wskaznika pracy socjalnej

|l Praca socjalna ogotem
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Liczba rodzin korzystajacych z interwencji kryzysowej

Liczba rodzin

Udzielone §wiadczenia 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Interwencja kryzysowa 0 0 0
Liczba rodzin korzystajacych z interwencji kryzysowej
2
3
2
e
c
g1
£
S
e
8
8
-
) 7 N\
2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Rok
— Liczba rodzin = Linia trendu
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Kontrakt socjalny

Wskaznik obliczany jako udzial 0sb objetych kontraktem socjalnym typu A i typu B w ogoélnej liczbie
0s0b nim objetych

_ Liczba Liczba oséb o}?je;tycl_l
Rok Praca socjalna ) o kontraktami/projektami
kontraktow/projektow socjalnymi
2021 KONTRAKT SOCJALNY czes¢ A 2
KONTRAKT SOCJALNY czes¢ B 4
2022 KONTRAKT SOCJALNY czes¢ A 12 12
KONTRAKT SOCJALNY czes¢ B 0 0
2023 KONTRAKT SOCJALNY czes¢ A 5 6
KONTRAKT SOCJALNY czes¢ B 2 2
2024 KONTRAKT SOCJALNY czes¢ A 8 9
KONTRAKT SOCJALNY czes¢ B 1 1

14

Liczba kontraktéw/projektow

12

10

2021 2022

|l KONTRAKT SOCJALNY czes¢ B [[lIKONTRAKT SOCJALNY czesc A

2023
Rok

Liczba 0sdb objetych kontraktami/projektami socjalnymi

2024

14

12

10

2021 2022

|l KONTRAKT SOCJALNY czes¢ B [lIKONTRAKT SOCJALNY czesc A

2023
Rok
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Liczba projektow socjalnych w odniesieniu do liczby os6b nimi ebjetych

2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

LICZBA
KONTRAKTOW/PROJEKTOW 0 0 0 0 0 0
SOCJALNYCH

LICZBA OSOB OBJETA
KONTRAKTAMI/PROJEKTAMI 0 0 0 0 0 0
SOCJALNYMI

Wskaznik pracy socjalnej

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

Rok

Il LICZBA KONTRAKTOW/PROJEKTOW SOCJALNYCH
Il LICZBA OSOB OBJETA KONTRAKTAMI/PROJEKTAMI SOCJALNYMI
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Swiadczenia pieniezne z pomocy spolecznej

Rok Kwota §wiadczen pienieznych

2019 310 880,16 zt
2020 291 927,88 z
2021 303 266,61 zt
2022 362 091,32 z
2023 386 208,73 zt
2024 436 621,18 zt

Kwota $wiadczen pieni¢znych

500,00K zt

450,00K zt

400,00K zt

350,00K zt

—

300,00K zt

250,00K zt

200,00K zt

150,00K zt

100,00K zt

50,00K zt

0,00K zt

2019

2020 2021

— Kwota swiadczen pienieznych

Rok

2022 2023

— Linia trendu
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Podstawowe statystyki dla §wiadczen pieni¢znych

Poziom Wiersz Liczba $wiadczen

Gmina RAZEM - ZASILKI OKRESOWE - OGOLEM 140
RAZEM - ZASILKI STALE - OGOLEM 276

Powiat ($rednia) RAZEM - ZASILKI OKRESOWE - OGOLEM 521
RAZEM - ZASILKI STALE - OGOLEM 599

Wojew6dztwo (srednia) RAZEM - ZASIEKI OKRESOWE - OGOLEM 319
RAZEM - ZASILKI STALE - OGOLEM 519

Kraj ($rednia) RAZEM - ZASIELKI OKRESOWE - OGOLEM 405
RAZEM - ZASILKI STALE - OGOLEM 644

Liczba $wiadczen

700

600

500
400
300
200
100
0

RAZEM - ZASILKI OKRESOWE - OGOLEM RAZEM - ZASILKI STALE - OGOLEM

Wiersz

il Gmina |l Kraj (Srednia) |l Powiat (Srednia) |l Wojewddztwo (Srednia)
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DANE O KORZYSTAJACYCH ZPOMOCY i WSPARCIA w calym okresie sprawozdawczym

WYSZCZEGOLNIENIE

Rok 2023

Rok oceny 2024

Prognoza 2025

OSOBY | RODZINY, KTORYM UDZIELONO POMOCY i WSPARCIA

socjalnym - ogotem

Liczba os6b 1 380 330 330
OSOBY | RODZINY, KTORYM PRZYZNANO SWIADCZENIE

Liczba oséb 2 134 134 134
W tym: osoby dtugotrwale 3 55 67 67
korzystajace

Wiek 0-17 4 22 27 27
Wiek produkcyjny * 5 82 82 82
Wiek poprodukcyjny ** 6 30 25 25
Liczba rodzin 7 111 105 105
Liczba 0s6b w rodzinach 8 200 208 208

w tym: KOBIETY (z wierszy 2-6)

Ogotem 9 64 66 66
W tym: osoby dtugotrwale 10 24 30 30
korzystajace

Wiek 0-17 11 11 14 14
Wiek 18-59 12 36 43 43
Wiek 60 lat i wigcej 13 17 9 9

OSOBY | RODZINY, Z KTORYMI PRZEPROWADZONO WYWIAD SRODOWISKOWY
Liczba 0s0b ogotem 14 380 330 330
Liczba rodzin 15 380 330 330
Liczba 0s6b w rodzinach 16 721 683 683
KONTRAKT SOCJALNY

Liczba zawartych kontraktow 17 7 9 9
socjalnych - ogbtem

Liczba 0s6b objetych kontraktem 18 7 10 10

* wiek produkcyjny: kobiety w wieku 18-59 lat, me¢zczyzni 18-64 lat
** wiek poprodukcyjny: kobiety w wieku 60 i wiecej, m¢zczyzni 65 i wiecej
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3.1 Dane o korzystajacych z pomocy i wsparcia GMINA - ZADANIA OPS, CUS oraz
MOPS, MOPR

Centrum Ushug Spotecznych w Szydlowie realizujac zadania ustawy o pomocy spotecznej w 2024 roku
udzielit pomocy 330 rodzinom, z liczbg 0s6b w rodzinach 683. Najczgstszym powodem przyznania
pomocy byto:

e dlugotrwata i cigzka choroba (54 rodziny),

e ubostwo (na podstawie tej przestanki pomocy udzielono 52 rodzinom),

e Dbezrobocie (51 rodzin),

e niepetnosprawnos¢ (42 rodzinom),

e Dbezradnos¢ w sprawach opiekunczo — wychowawczych (15 rodzin, w tym: 11 rodzin
niepetnych),

e alkoholizm (12 rodzin),

e potrzeba ochrony macierzynstwa — (9 rodzin),

e bezdomnosc¢ (8 rodzin),

e trudnosci W przystosowaniu do zycia po opuszczeniu zaktadu karnego (3 rodzin),

e narkomania —1,

e przemoc w rodzinie — 0,

e zdarzenie losowe (2 rodziny).

W roku 2024 asystent rodziny wspotpracowatl z 16 rodzinami w tym byto 44 dzieci (w
tym matoletnie zabezpieczone w rodzinach zastepczych oraz placowkach opiekunczo-
wychowawczych — 5), przezywajacymi trudno$ci W wypetnianiu funkcji  opiekunczo-
wychowawczych. Liczba rodzin w ktérych asystent zakonczyt wspotprace to 4 rodziny w tym: ze
wzgledu na osiggnicte cele — 3, ze wzgledu na zaprzestanie wspotpracy — 0, ze wzgledu na brak
efektéw — 1, inne (zmiana miejsca zamieszkania lub ukonczenie 18 lat) — 0. Asystent rodziny to
pomoc $wiadczona na rzecz rodziny w okre$lonym celu. Idea tego zadania to praca z rodzing w
celu zapobiegania umieszczenia dzieci w pieczy zastepczej. Asystent rodziny to pomoc $wiadczona
na rzecz rodziny w okreslonym celu. Idea tego zadania to praca z rodzing w celu zapobiegania
umieszczenia dzieci w pieczy zastepczej. Praca w zakresie poprawy funkcji opiekunczo-
wychowawczych w rodzinie zagrozonej wykluczeniem spolecznym, stygmatyzacja, dysfunkcja
i patologig spoteczng. Asystent w swoich dziataniach skupiat si¢ w szczego6Inosci na:

e udzielaniu rodzinom pomocy w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych z dzie¢mi,
e udzielaniu rodzinom pomocy w rozwigzywaniu probleméw socjalnych,

e udzielaniu rodzinom pomocy w rozwigzywaniu probleméw psychologicznych,

e wspieraniu aktywnosci spotecznej rodzin,

e motywowaniu cztonkéw rodzin do podnoszenia kwalifikacji zawodowych,

e motywowaniu uzaleznionych cztonkoéw rodzin do podjecia i utrzymania si¢ w terapii
uzaleznien,

e udzielaniu wsparcia w prawidlowym prowadzeniu gospodarstwa domowego,

e podniesieniu szans klientow w dostosowaniu si¢ do obecnych wymogoéw zycia
spotecznego 1 zawodowego oraz nad zwigkszeniem Szans na integracje ze
spoteczenstwem.
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Liczba asystentow rodziny oraz liczba rodzin objetych praca asystenta rodziny

2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

Liczba

asystentow
rodziny w 1 1 1 1 1 1 1
gminie

Liczba rodzin,
ktére
korzystaty z
ushug 15 15 18 15 13 13 15
asystentow
rodziny

Liczba asystentéw rodziny oraz liczba rodzin

21

15 /\

— -

2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Rok

= Liczba asystentow rodziny w gminie
= Liczba rodzin, ktore korzystaty z ustug asystentow rodziny
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Dane o osobach korzystajacych zpomocy i wsparcia GMINA - ZADANIA OPS, CUS ORAZ MOPS, MOPR
wypetniajg wylacznie gminy i miasta na prawach powiatu w calym okresie sprawozdawczym

WYSZCZEGOLNIENIE Rok 2023 Rok oceny 2024 | Prognoza 2025
SWIADCZENIA PIENIEZNE Z POMOCY SPOLECZNEJ
ZASILEK STALY
Liczba os6b 1 31 34 34
Kwota $wiadczen w ztotych 2 158 192 234 937 234 937
W tym: (wiersze 3-6)
Zasilek staly dla 0s6b samotnie gospodarujacych
Liczba os6b 3 28 31 31
Kwota $§wiadczen w ztotych 4 152 344 224 483 224 483
Zasilek staly dla osoby w rodzinie
Liczba os6b 5 3 3 3
Kwota $wiadczen w ztotych 6 5848 10 454 10 454
ZASILEK OKRESOWY
Liczba osob 7 48 38 38
Kwota $wiadczen w ztotych 8 69 134 51 623 51 623
W tym: (wiersze 9-16)
Zasilek okresowy z tytulu bezrobocia
Liczba osob 9 27 30 30
Kwota swiadczen w ztotych 10 33639 34 293 34 293
Zasilek okresowy z tytulu dlugotrwalej choroby
Liczba os6b 11 10 9 9
Kwota swiadczen w ztotych 12 13 446 12 028 12 028
Zasilek okresowy z tytulu niepelnosprawnosci
Liczba osob 13 7
Kwota swiadczen w ztotych 14 10971
Zasilek okresowy z tytulu mozliwosci utrzymania lub
nabycia uprawnien do $wiadczen z innych systemow
zabezpieczenia spolecznego
Liczba osob 15 0 0
Kwota swiadczen w ztotych 16 0 0
Zasilek okresowy kontynuowany niezaleznie od dochodu na podstawie art. 38 ust. 4a i 4b
Liczba os6b 17 0 0
Kwota swiadczen w ztotych 18 0 0
ZASILEK CELOWY
Liczba osob 19 92 80 80
Kwota swiadczen w ztotych 20 150 733 129 495 129 495

W tym: (wiersze 21 - 22)

ZASILEK CELOWY PRZYZNANY W RAMACH PROGRAMU WIELOLETNIEGO
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"POSILEK W SZKOLE | W DOMU"

Liczba os6b 21 83 74 74

Kwota swiadczen w ztotych 22 145 920 126 330 126 330

ZASILEK CELOWY PRZYZNANY NIEZALEZNIE OD DOCHODU
na podstawie art. 39a ust. 1i 2

WYSZCZEGOLNIENIE Rok 2023 Rok oceny Prognoza 2025
2024
Liczba os6b 23 0 0
Kwota swiadczen w ztotych 24 0 0
SWIADCZENIA NIEPIENIEZNE Z POMOCY SPOLECZNEJ
POSILEK OGOLEM
Liczba os6b 25 22 27 27
Kwota swiadczen w ztotych 26 17 656 24 097 24 097
W tym: (z wierszy 25 - 26)
DLA DZIECI
(z wylaczeniem positkow przyznanych doraznie dzieciom i mlodziezy)

Liczba os6b 27 22 27 27
Kwota swiadczen w ztotych 28 17 656 24 097 24 097
W tym (z wierszy 25-26):

POSILEK
swiadczenie przyznane w ramach programu wieloletniego "POSILEK W SZKOLE | W
DOMU"

Liczba osob 29 22 27 27
Kwota swiadczen w ztotych 30 17 392 24 097 24 097
W tym (z wierszy 29-30):

DLA DZIECI
Liczba os6b 31 22 27 27
Kwota swiadczen w ztotych 32 17 392 24 097 24 097
SCHRONIENIE - OGOLEM
Liczba osob 33 6 8 8
Kwota swiadczen w ztotych 34 63 425 36 623 36 623
UBRANIE

Liczba osob 35 0
Kwota swiadczen w ztotych 36 0
SPRAWIENIE POGRZEBU
Liczba osob 37 0 1 1
Kwota $wiadczen w ztotych 38 0 5734 5734
ODPLATNOSC GMINY ZA POBYT W DOMU POMOCY SPOLECZNEJ
Liczba os6b 39 17 16 16
Kwota swiadczen w ztotych 40 686 528 721 310 721 310
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WSPIERANIE RODZINY | PIECZA ZASTEPCZA

Liczba rodzin objgta pracg asystenta | 41 13 15 15
rodziny

Liczba rodzin wspierajacych 42

Liczba asystentéw rodziny 43 1

Odptatnosc¢ za pobyt dziecka w pieczy

zastepczej W ztotych 44 58 358 98 693 102 000

4. Inne rodzaje pomocy i $wiadczen

System $wiadczen rodzinnych jest systemem poza ubezpieczeniowym, zorganizowanym na
zasadzie zaopatrzeniowej, finansowanym z budzetu panstwa. W Gminie Szydlowo realizacja
swiadczen rodzinnych zajmuje si¢ Centrum Uslug Spolecznych. Ustawa o0 $wiadczeniach
rodzinnych okre$la nastgpujgce rodzaje swiadczen: zasilek rodzinny oraz dodatki do zasitku
rodzinnego, $wiadczenia opiekuncze, zasitek pielegnacyjny, $wiadczenie pielegnacyjne,
specjalny zasitek opiekunczy oraz zasitek dla opiekuna, jednorazowa zapomoga z tytutu
urodzenia si¢ dziecka, swiadczenie rodzicielskie. Zasitki rodzinne oraz dodatki do zasitkow
rodzinnych sg udzielane na okresy zasitkowe, ktore trwajg od 1 listopada danego roku do 31
pazdziernika roku nastepnego. Obok posiadania dziecka na utrzymaniu, gtownym Kryterium
uprawniajacym do zasitku rodzinnego oraz dodatkow do zasitku rodzinnego jest spetnienie
kryterium dochodowego, ktore wynosi 674,00 zt na osobe w rodzinie lub 764,00 zi, jesli w rodzinie
wychowuje sie¢ dziecko niepelnosprawne. Dochdd rodziny ustalany jest na podstawie dochodu z roku
kalendarzowego poprzedzajacego okres zasitkowy z uwzglednieniem dochodu uzyskanego i dochodu
utraconego. W przypadku uzyskania przez cztonka rodziny dochodu w roku, z ktérego dochody
stanowig podstawe do ustalenia prawa do zasitkow rodzinnych oraz dodatkéw do zasitkow
rodzinnych, uzyskany dochod dzielony jest przez liczbe miesi¢cy, W ktérych zostat osiggnigty,
o ile dana osoba otrzymuje go w dniu ustalania prawa do $wiadczen rodzinnych. Jesli natomiast
zostal uzyskany po roku, z ktérego dochody stanowig podstawe do ustalenia prawa do swiadczen
rodzinnych, dochdd cztonka rodziny powicksza si¢ 0 kwote uzyskanego dochodu z miesigca
nastepujgcego po miesigcu, W Ktorym zostal on osiggnigty. W przypadku utraty dochodu przez
cztonka rodziny w roku, z ktérego dochody stanowig podstawe do ustalenia prawa do $wiadczen
rodzinnych lub po tym roku, ustalajac dochdd rodziny, nie uwzglednia si¢ dochodu utraconego.
Zasitek rodzinny przyznawany jest w zaleznosci od wieku dziecka pozostajgcego na utrzymaniu
osoby uprawnionej i wynosi:

e 95zl na dziecko w wieku do ukonczenia 5 roku zycia,
e 124 7t na dziecko w wieku powyzej 5 roku zycia do ukonczenia 18 roku zycia,
e 135 zt na dziecko powyzej 18 roku zycia do ukonczenia 24 roku zycia.

Podziat zasitku rodzinnego z dodatkami:

e zasitek rodzinny: 2 100 $w.

e dodatki do zasitku rodzinnego: 1474

e S$wiadczen, z tytulu urodzenia dziecka: 4 sw.

e opieki nad dzieckiem w okresie korzystania z urlopu wychowawczego: 21 $w.
e samotnego wychowywania dziecka: 100 $w.

o ksztalcenia i rehabilitacji dziecka niepetnosprawnego: 139 $w.
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e rozpoczecia roku szkolnego: 332 $w.
e podjecie przez dziecko nauki w szkole poza miejscem zamieszkania: 394 §w.
e wychowywania dziecka w rodzinie wielodzietnej: 484 $w.

Swiadczenia z funduszu alimentacyjnego przystuguja osobie uprawnionej do ukonczenia
przez nig 18 roku zycia albo w przypadku gdy uczy si¢ w szkole lub w szkole wyzszej do
ukonczenia przez nig 25 roku zycia, albo w przypadku posiadania orzeczenia o znacznym stopniu
niepelnosprawnosci bez wzgledu na wiek. Swiadczenia z funduszu przyshuguja, jezeli dochod
rodziny w przeliczeniu na osob¢ W rodzinie nie przekracza kwoty 1209 zt na osobg W rodzinie.
Od okresu $wiadczeniowego 2020/2021 wprowadzono nowe rozwigzania w zakresie ustalenia
sytuacji dochodowej oséb ubiegajacych si¢ o przyznanie prawa do $wiadczen z funduszu
alimentacyjnego tj. ztotowka za ztotbwke. Mechanizm ten polega na tym, ze jezeli dochdd
rodziny w przeliczeniu na osobe¢ w rodzinie przekracza kwoty 1209 zl na osob¢ o kwote nie
wyzszg niz kwota $wiadczenia z funduszu alimentacyjnego przystugujacego danej osobie
uprawnionej w okresie swiadczeniowym, na ktéry jest ustalane prawo do tego $wiadczenia,
$wiadczenie z funduszu alimentacyjnego przystuguje W wysokosci roéznicy pomigdzy kwota
$wiadczenia a kwotg 0 ktorg zostat przekroczony dochdd rodziny w przeliczeniu na osobg
w rodzinie. Jezeli kwota ta jest nizsza niz 100 zt $wiadczenie to nie przystuguje.
Okres $wiadczeniowy w funduszu alimentacyjnym kazdego roku trwa od dnia 1 pazdziernika do
dnia 30 wrze$nia nastepnego roku kalendarzowego. Zgodnie z art. 27 ust. 1 i ust. ustawy o pomocy
osobom uprawnionym do alimentéw dtuznik alimentacyjny jest zobowigzany do zwrotu organowi
wlasciwemu wierzyciela naleznosci w wysokosci $wiadczen wyplaconych z funduszu
alimentacyjnego osobie uprawnionej, tacznie z ustawowymi odsetkami za opdznienie.

W ramach realizacji ustawy o0 pomocy osobom uprawnionym do alimentow w 2024 r. wydano:
decyzji — 57 w tym:

e decyzji o uchylaniu si¢ dtuznika od zobowigzan alimentacyjnych — 0
e decyzji przyznajacych $wiadczenie z funduszu — 48

e decyzji uchylajacych — 1

e decyzji odmownych — 3

e decyzji umarzajacych postepowanie — 1

e decyzji zadajacych zwrotu nienaleznie pobranych swiadczen — 4

Stypendium szkolne i zasitek szkolny sa $wiadczeniami pomocy materialnej o charakterze
socjalnym. Stypendium szkolne moze otrzymaé uczen znajdujacy si¢ w trudnej sytuacji
materialnej, wynikajacej z niskich dochodow na osobg w rodzinie w szczegolnosci, gdy w rodzinie
tej wystepuje: bezrobocie, niepetnosprawnosé, cigzka lub dlugotrwata choroba, wielodzietnos¢,
brak umiejetnosci wypetniania funkcji opiekunczo-wychowawczych, alkoholizm, narkomania,
rodzina jest niepetna lub wystapito zdarzenie losowe. Pomoc materialna przystuguje: uczniom szkot
publicznych i niepublicznych o uprawnieniach szkot publicznych dla mtodziezy i dla dorostych oraz
stuchaczom kolegidw pracownikow stuzb spotecznych do czasu ukonczenia ksztatcenia, nie dtuze;j
jednak niz do ukonczenia 24 roku zycia, wychowankom publicznych i niepublicznych o$rodkoéw
rewalidacyjno-wychowawczych do czasu ukonczenia realizacji obowigzku nauki. Prawo do
ubiegania si¢ o stypendium szkolne przystuguje, jezeli miesigczna wysokos¢ dochodu na osobe¢
w rodzinie ucznia nie przekracza kwoty kryterium dochodowego na osobg¢ w rodzinie
wynoszacego 600 zt (art.8 ust.1l pkt 2 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. 0 pomocy spotecznej).
Zasitek szkolny przyznaje si¢ uczniowi znajdujacemu si¢ przejsciowo W trudnej sytuacji
materialnej z powodu zdarzenia losowego. W roku szkolnym 2023/2024 od 1-VI 2024 r.
przyznano dla 30 uczniéw stypendium szkolne na taczng kwote: 35 712,00 zt (dotacja 28 569,60
zk, srodki whasne 7 142,40 zt).
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W roku szkolnym 2024/2025 od IX-XI11 2024 r. przyznano dla 27 uczniow stypendium szkolne na
taczng kwote: 14 880,00zt (dotacja 11 904,00 zt, srodki wiasne 2976,00 zt).
Dodatkowo wydano:

e Liczbawydanych decyzji przyznajacych od 1-V1 2024: 16

e Liczba decyzji odmownych od I-VI1 2024: 2

e Liczba wydanych decyzji przyznajacych od 1X-XI1 2024:11
e Liczba decyzji odmownych od IX-XI1 2024: 3

Bon Energetyczny Gospodarstwa domowe od dnia 1 sierpnia do 30 wrze$nia 2024 r. zgodnie
z ustawg z dnia 23 maja 2024 r. o bonie energetycznym oraz o zmianie niektorych ustaw w celu
ograniczenia cen energii elektrycznej, gazu ziemnego i ciepta systemowego, mogly sktadaé
whnioski 0 bon energetyczny. Bon energetyczny przystugiwal za okres od 1 lipca do 31 grudnia
2024 r. kazdemu gospodarstwu domowemu spetniajgcemu kryterium dochodowe. Wysokos¢
bonu energetycznego byta zalezna od wielkosci gospodarstwa domowego, jak i od jego
gltéwnego zrodta ogrzewania. Pienigdze w postaci bonu energetycznego przyznawane byty na
podstawie kryteriow dochodowych. Osoba samotna otrzymata bon, jezeli jej dochod za 2023 rok
nie przekroczyt 2500 zt a w przypadku rodziny 1700 zt na osobe. Obowigzywata zasada tzw.
zasada ztotowka za ztotowke €O Oznacza, iz bon energetyczny przyznawany byt nawet po
przekroczeniu kryterium dochodowego, a kwota bonu byta pomniejszana o kwote tego
przekroczenia. Minimalna kwota wyptacanych bonéw energetycznych wynosita 20 zt. Ponizej
20 zt kwota bonu energetycznego nie byt wyptacany. Stawki bonu energetycznego byty zalezne
od dochoddéw i liczny osob w gospodarstwie domowym; ich wysoko$¢ przedstawiata sie
nastepujaco:

e 300,00 zt dla gospodarstwa domowego jednoosobowego,

e 400,00 zt dla gospodarstwa domowego sktadajacego si¢ z 2 do 3 0séb,

e 500,00 zt jesli gospodarstwo domowe sktada si¢ z 4 do 5 0sdb,

e 600,00 zt jesli gospodarstwo domowe sktada si¢ z co najmniej 6 osob. W przypadku gdy
gltowne zroédto ogrzewania danego gospodarstwa domowego byto zasilane energig
elektryczng i byto wpisane lub zgtoszone do centralnej ewidencji emisyjnosci budynkdw,
$wiadczenia zostaty przyznane w wysokosci:

e 600,00 zt otrzyma gospodarstwo domowe jednoosobowe,

e 800,00 zt otrzyma gospodarstwo domowe wieloosobowe sktadajace si¢ z 2 do 3 0s6b,

e 1000,00 zt otrzyma gospodarstwo domowe wieloosobowe sktadajace si¢ z 4 do 5 0sob,

e 1200,00 zt otrzyma gospodarstwo domowe sktadajace si¢ z co najmniej 6 0sOb.
Whiosek o0 przyznanie pienigdzy z bonu energetycznego nalezato ztozy¢ w terminie od
dnia 1 sierpnia 2024 r. do dnia 30 wrzesnia 2024 r. Wniosek o wyptate bonu
energetycznego ztozony po terminie pozostawione byty bez rozpoznania.

Liczba ztozonych wnioskow o wyptate bonu energetycznego: 570. Wydano 482 informacje
przyznajace bon energetyczny w tym 88 decyzji odmownych. Wydatkowano na bon energetyczny
kwote 189393,20 zt.

Dodatek ostonowy : Od stycznia 2024 r. ponownie mozna bylo ubiegac si¢ 0 jednorazowe
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$wiadczenie w formie dodatku ostonowego. Dodatek ostonowy to §wiadczenie ktdre miato na celu
zniwelowac koszty energii, gazu i zywnosci, dla mniej zamoznych gospodarstw domowych.
Dodatek ostonowy przystugiwat:

e osobie w gospodarstwie domowym jednoosobowym, w ktérym wysoko$¢
przecigtnego miesiecznego dochodu nie przekracza kwoty 2.100 zt (gospodarstwo
domowe jednoosobowe tworzy osoba fizyczna samotnie zamieszkujgca |
gospodarujaca),

e 0sobie w gospodarstwie domowym wieloosobowym, w ktorym wysoko$¢ przecietnego
miesiecznego dochodu nie przekracza kwoty 1.500 zt na osobe (gospodarstwo domowe
wieloosobowe tworzy osoba fizyczna oraz osoby z nig spokrewnione lub niespokrewnione
pozostajace W faktycznym zwigzku, wspolnie z nig zamieszkujace i gospodarujace).

W przypadku gdy wysokos$¢ przecietnego miesigcznego dochodu cztonka rodziny przekracza ww.
kryteria, dodatek ostonowy przystugiwal w wysokos$ci roznicy miedzy kwotg dodatku ostonowego
a kwota, 0 ktorg zostat przekroczony przecietny miesieczny dochdd. W przypadku gdy wysoko$¢
dodatku ostonowego, ustalona zgodnie z tymi zasadami jest nizsza niz 20 zi, dodatek ten nie
przystuguje. Dochdd ustalany byt na podstawie ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. 0 §wiadczeniach
rodzinnych. Uwzgledniany byt dochdd osiggniety w 2022 roku. Poniewaz dodatek miat
obowigzywac przez péot roku jego wysokos¢ wyniesie potowe kwot, ktdre obowigzywaty w catym
roku 2022 z uwzglednieniem waloryzacji o urzgdowo potwierdzony wskaznik inflacji w 2022 roku,
ktory wyniost 14,4 proc. Dodatek ostonowy przystugiwat za okres od dnia 1 stycznia 2024 r. do
dnia 30 czerwca 2024 r. Przyznanie dodatku ostonowego nie wymagalo wydania decyzji.
Informacje o przyznaniu dodatku ostonowego byty przekazywane na wskazany adres poczty
elektronicznej — o ile wnioskodawca wskazat adres poczty elektronicznej we wniosku o wyptate
dodatku ostonowego. W przypadku gdy wnioskodawca nie wskazat adresu poczty elektronicznej
we whniosku 0 wyptate dodatku ostonowego, informacj¢ 0 przyznaniu dodatku ostonowego byto
mozna odebraé osobiscie w Dziale Swiadczen Rodzinnych Centrum Ustug Spotecznych
w Szydtowie Jaraczewo 2A. Odmowa przyznania dodatku ostonowego, uchylenie lub zmiana
prawa do tego dodatku oraz rozstrzygnigcie W sprawie nienaleznie pobranego dodatku ostonowego
wymagaly wydania decyzji. Dodatek ostonowy wyniesie rocznie:

228,80 zt dla gospodarstwa domowego jednoosobowego;

343,20 zt dla gospodarstwa domowego sktadajgcego si¢ z 2 do 3 0sob;

486,20 zt dla gospodarstwa domowego sktadajgcego sie z 4 do 5 0s0b;

657,80 zt dla gospodarstwa domowego sktadajacego si¢ z co hajmniej 6 0sob.

Dodatek ostonowy, w przypadku gdy gtéwnym Zrodtem ogrzewania gospodarstwa domowego
jest kociot na paliwo state, kominek, koza, ogrzewacz powietrza, trzon kuchenny, pieco-kuchnia,
kuchnia weglowa lub piec kaflowy na paliwo state, zasilane weglem lub paliwami
weglopochodnymi, wpisane do centralnej ewidencji emisyjnosci budynkow, o ktorej mowa w art.
27a ust. 1 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o wspieraniu termomodernizacji i remontéw oraz
o0 centralnej ewidencji emisyjnosci budynkow (Dz. U. z 2021 r. poz. 554, 1162 i 1243), wynosi
rocznie:

e 286,00 zt dla gospodarstwa domowego jednoosobowego;

e 429,00 zt dla gospodarstwa domowego sktadajgcego si¢ z 2 do 3 0s6b;

e 607,75 zt dla gospodarstwa domowego sktadajgcego sie¢ z 4 do 5 0s6b;

e 822,25 7zt dla gospodarstwa domowego sktadajgcego sie z co najmniej 6 0séb.
e Liczba decyzji: 567

e Liczba decyzji odmownych: 104
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e Liczba informacji przyznajacych: 463
o Kwota wyplaconego swiadczenia: 177 577,78 zk.

Dodatek mieszkaniowy jest cz¢sciowa pomocg W optatach za mieszkanie dla oséb o niskich
dochodach. Swiadczenie to jest uzaleznione od 3 Kryteriéw: tytutu prawnego do lokalu,
kryterium dochodowego i powierzchni mieszkania. O dodatek moga si¢ ubiegaé 0soby:
wynajmujace mieszkanie, posiadajace mieszkanie spotdzielcze (wlasnosciowe albo lokatorskie),
wlasciciele mieszkania lub budynku, osoby zajmujace lokal mieszkalny bez tytutu prawnego

I oczekujace na przystugujacy lokal zamienny albo socjalny. Dodatek mieszkaniowy przystuguje
osobom jezeli w okresie trzech miesigcy poprzedzajacych date ztozenia wniosku o jego
przyznanie $redni miesigczny dochod przypadajacy na jednego cztonka rodziny wnioskodawcy
nie przekroczyt w gospodarstwie jednoosobowym 40% natomiast wieloosobowym 30%
przecigtnego wynagrodzenia w gospodarce narodowej. Ostatnie kryterium odnosi si¢ do tzw.
normatywnej powierzchni mieszkania. Jest ona uzalezniona od ilosci zamieszkujacych os6b
w danym gospodarstwie domowym. W przypadku znacznego przekroczenia powierzchni
normatywnej dodatek nie przystuguje. Wysokos¢ dodatku mieszkaniowego jest uzalezniona od
wysokosci wydatkdw ponoszonych na utrzymanie mieszkania oraz od dochodow i liczby oséb
w gospodarstwie domowym. Jezeli osoba ubiegajaca si¢ o dodatek mieszkaniowy zamieszkuje
W lokalu mieszkalnym lub domu niewchodzagcym w sktad mieszkaniowego zasobu gminy (np.
wynajmuje mieszkanie od osoby prywatnej, mieszka w lokalu spotdzielczym itp.) do wydatkdw
przyjmowanych dla celéw obliczenia dodatku mieszkaniowego zalicza si¢ takg wysokos$¢ optat,
jakie obowigzywalby dla danego lokalu, gdyby lokal ten wchodzit w sklad zasobu
mieszkaniowego gminy.

Wydano 40 decyzji dotyczacych dodatkow mieszkaniowych, w tym 4 decyzje odmawiajace
przyznania $wiadczenia.
Kwota wyptaconego swiadczenia 75510,73 zt.
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Sredniomiesieczna liczba rodzin korzystajacych z zasitkéw rodzinnych wraz z dodatkami oraz
korzystajacych z jednorazowej zapomogi z tytulu urodzenia dziecka

Liczba rodzin

2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

Liczba rodzin korzystajacych z

zasitkow rodzinnych wraz z 266 232 189 146 1200 94 74
dodatkami

Sredniomiesieczna liczba rodzin korzystajacych z zasitkoéw rodzinnych wraz z dodatkami

300
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200 \\
150 \
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\
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— Srednia liczba rodzin w roku
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Kwota zasitkéw rodzinnych wraz z dodatkami ogétem wyplaconych w ciagu roku

Rok Kwota

2018 1 097 887,40 zt
2019 969 863,91 zt
2020 867 143,26 zt
2021 714 555,84 7t
2022 618 546,88 zt
2023 477 503,90 zt
2024 375 176,48 zt

Kwota zasitkow rodzinnych wraz z dodatkami oraz jednorazowej zapomogi z tytutu
urodzenia dziecka

1200,00K zt

\
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Liczba Swiadczen: Swiadczenie pielegnacyjne, zasilek pielegnacyjny, zasilek pielegnacyjny dla
niepelnosprawnego dziecka, dla osoby niepelnosprawnej w wieku powyzej 16 lat o0 roznych stopniach
niepelnosprawnosci, zasilek pielegnacyjny dla 0s6b, ktére ukonczyly 75 lat, specjalny zasilek

opiekunczy

2018

2019

2020 2021 2022 2023 2024

Specjalny zasitek opiekunczy

189

122

145 132 53 1 0

Zasitek pielegnacyjny - osobie
niepetnosprawnej w wieku
powyzej 16. roku zycia
legitymujacej sie orzeczeniem o
umiarkowanym stopniu
niepetnosprawnosci, jezeli
niepetnosprawnosc¢ powstata w
wieku do ukonczenia 21 roku

zycia

525

597

626 677 663 663

Zasitek pielegnacyjny - dla
niepetnosprawnego dziecka

596

632

669 775 707 801

Zasitek pielegnacyjny - ogotem

1929

2032

2293 2 555 2 450 2 609

Zasitek pielegnacyjny - osobie
niepetnosprawnej w wieku
powyzej 16. roku zycia o
znacznym stopniu
niepetnosprawnosci

779

779

986 1091 1068 1141

Zasitek pielegnacyjny - osobie,
ktora ukonczyta 75 lat

29

24

20 12 12 12 4

Swiadczenia opiekuricze ogétem
- Zasitek pielegnacyjny,
Swiadczenia pielegnacyjne,
specjalny zasitek opiekunczy

2520

2 596

2791 2992 3451 3371 3713

Swiadczenie pielegnacyjne

402

442

567 843 920 994

Liczba $wiadczen

4 000

3500

3000

2 500

2 000

1500

1 000

500 u |

—

2018 2019

Il Specjalny zasitek opiekunczy

Il Zasitek pielegnacyjny - dla niepetnosprawnego dzie...

Zasitek pielegnacyjny - osobie niepetnosprawnej w ...

Swiadczenia opiekuncze ogétem - Zasitek pielegnac...

2021
Rok

2022 2023

|l Zasitek pielegnacyjny - osobie niepetnosprawnej w...
Il Zasitek pielegnacyjny - ogétem
Il Zasitek pielegnacyjny - osobie, ktéra ukonczyta 75 lat

Il Swiadczenie pielegnacyjne
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Kwota swiadczen: Swiadczenie pielegnacyjne, zasilek pielegnacyjny, zasilek pielegnacyjny dla
niepelnosprawnego dziecka, dla osoby niepelnosprawnej w wieku powyzej 16 lat o réznych stopniach
niepelnosprawnosci, zasilek pielegnacyjny dla 0sob ktore ukonczyly 75 lat, specjalny zasitek
opiekunczy, zasilek dla opiekuna

Kwota §wiadczen
Swiadczenia opiekuncze 2019 2020 2021 2022 2023 2024

Zasilek pielggnacyjny - 384 450,00 465 842,00 494 921,00 549 774,00 528 808,00 563 126,00
ogotem

Zasilek pielegnacyjny - dla
niepelnosprawnego dziecka
Zasifek pielegnacyjny -
osobie niepetnosprawnej w
wieku powyzej 16. roku
zycia 0 znacznym stopniu
niepetnosprawnosci

Zasitek pielgegnacyjny -
osobie, ktora ukonczyta 75
lat

Zasifek pielegnacyjny -
osobie niepetnosprawne;]

w wieku powyzej 16.

roku zycia legitymujacej
si¢ 0rzeczeniem o
umiarkowanym stopniu 113 304,00| 135 332,00 135 116,00 146 124,00 143 102,00 143 102,00
niepetnosprawnosci, jezeli

niepetnosprawnos¢

powstata w wieku do

ukonczenia 21 roku zycia

118 721,00 129 378,00 144 397,00 165 579,00 152 599,00 172 888,00

147 873,00 196 815,00 212 818,00 235 481,00 230 517,00 246 273,00

4552,000 4317,00 2590,000 2590,000 2590,00 863,00

Swiadczenie pielegnacyjne | 698 427,00 890 990,00 1113 1762 2249 2961
524,00 722,00 849,00 567,00

Specjalny zasitek 74 964,00 89 340,00 80901,00 32440,00 620,00 0,00

opiekunczy

Swiadczenia opickuncze

ogbdlem

- Zasitek 1157 1446 1689 2344 2779 3850

pielegnacyjny, 841,00 172,00 346,00 936,00 277,00 983,00

Swiadczenia

pielegnacyjne,

specjalny zasitek

opiekunczy
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Kwota $wiadczen
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Il Zasitek pielegnacyjny - ogétem Ill Zasitek pielegnacyjny - dla niepetnosprawnego ...
|l Zasitek pielegnacyjny - osobie niepetnosprawnej ... |l Zasitek pielegnacyjny - osobie, ktora ukonczyta 7...

|l Zasitek pielegnacyjny - osobie niepetnosprawnej ... Il $wiadczenie pielegnacyjne

|l Specjalny zasitek opiekunczy Il $wiadczenia opiekuncze ogdtem - Zasitek pielegnac...
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Liczba os6b korzystajacych ze swiadczenia alimentacyjnego w poszczeg6lnych latach

Liczba os6b
2020 2021 2022 2023 2024
Liczba 0s6b korzystajacych ze swiadczenia 55 57 48 43 45
alimentacyjnego
Liczba 0s6b korzystajacych ze $wiadczenia alimentacyjnego
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Liczba rodzin korzystajacych ze swiadczenia alimentacyjnego w poszczegdélnych latach

Liczba rodzin

2020 2021 2022 2023 2024
Liczba rodzin korzystajacych ze swiadczenia 36 38 31 25 24
alimentacyjnego
Liczba rodzin korzystajacych ze $wiadczenia alimentacyjnego
40
35
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25
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15
10
5
0
2020 2021 2022 2023 2024

Rok
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Kwota swiadczen z funduszu alimentacyjnego w poszczeg6lnych latach [w zi]

Kwota

2020 2021 2022 2023 2024

Ogolna kwota

$wiadczen z funduszu 293 442 301 379 252 746 238 134 237171
alimentacyjnego

Kwota $wiadczen z funduszu alimentacyjnego

350K
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200K

150K
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INNE RODZAJE POMOCY | SWIADCZEN

WYSZCZEGOLNIENIE Rok 2023 Rok oceny 2024 | Prognoza 2025
DODATKI MIESZKANIOWE
Liczba gospodarstw domowych 1 26 22 27
Kwota $wiadczen w ztotych 2 80 306 75511 95 000

DODATKI ENERGETYCZNE
Liczba gospodarstw domowych 3 0
Kwota swiadczen w ztotych 4 0

5. Zasoby instytucjonalne pomocy i wsparcia

Pomoc Spoteczna to nie tylko wsparcie finansowe 0séb i rodzin potrzebujacych pomocy, ale
takze pomoc instytucjonalna, $§wiadczona przez placowki pomocy spotecznej. W gminie
Szydtowo prowadzony jest Osrodek wsparcia dziennego dziatajacy pod nazwg Dzienny Dom
Pomocy ,,Dom Seniora” w Rozy Wielkiej, ktory jest osrodkiem wsparcia dla oséb starszych,
samotnych i niepelnosprawnych z terenu gminy Szydtowo, w ktérym powyzsze 0soby moga si¢

spotka¢, spedzi¢ ciekawie czas, a takze si¢ rehabilitowac.

Osoby zakwalifikowane do

uczestnictwa w/w domu, dowozone sa na zajgcia rotacyjnie. W 2024 roku w zajeciach
w Dziennym Domu Pomocy ,, Dom Seniora” w Rozy Wielkiej, tgcznie uczestniczyto 35 0sob.
L.aczna kwota wydatkowanych §rodkéw:164 714,99 zt.
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Liczba jednostek organizacyjnych pomocy i integracji spolecznej 0 zasiegu lokalnym i o zasiegu

ponadgminnym w podziale na instytucje¢ prowadzaca

Jednostka

INNY
PODM.
PROW.

NA
ZLEC.
GMINY

liczba
jedn.

INNY
PODM.
PROW.

NA
ZLEC.
POW. -

liczba
jedn.

PODM.
PROW.

GMINA

liczba
jedn.

PODM.
PROW.

POW. -
liczba
jedn.

CENTRA USLUG SPOLECZNYCH

DOMY POMOCY SPOLECZNEJ

MIESZKANIA TRENINGOWE | WSPOMAGANE

NOCLEGOWNIE

OGRZEWALNIE

o o o | o

OO O | ok

OSRODKI INTERWENCJI KRYZYSOWEJ OGOLEM

O | oo | oo

o | o o o o

OSRODKI POMOCY SPOLECZNEJ

o

OSRODKI WSPARCIA OGOLEM

o

PLACOWKI SPECJALISTYCZNEGO PORADNICTWA
OGOLEM

o o

POWIATOWE CENTRA POMOCY RODZINIE

RODZINNE DOMY POMOCY

0

Liczba jednostek organizacyjnych pomocy i integracji spotecznej

CENTRA USLUG SPOLECZNYCH

DOMY POMOCY SPOLECZNEJ

MIESZKANIA TRENINGOWE |
WSPOMAGANE

NOCLEGOWNIE

OGRZEWALNIE

OSRODKI INTERWENCJI
KRYZYSOWEJ OGOLEM

OSRODKI POMOCY SPOLECZNEJ

OSRODKI WSPARCIA OGOLEM

PLACOWKI SPECJALISTYCZNEGO
PORADNICTWA OGOLEM

POWIATOWE CENTRA POMOCY
RODZINIE

RODZINNE DOMY POMOCY

0

1

S INNY PODMIOT PROWADZACY NA ZLECENIE GMINY - liczba jednostek
8 INNY PODMIOT PROWADZACY NA ZLECENIE POWIATU - liczba jednostek

= PODMIOT PROWADZACY - GMINA - liczba jednostek
EE PODMIOT PROWADZACY - POWIAT - liczba jednostek
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Liczba miejsc w jednostkach organizacyjnych pomocy i integracji spolecznej o0 zasiegu lokalnymio
zasiegu ponadgminnym

Jednostka liczba miejsc liczba 0s6b korzystajacych

DOMY POMOCY 0 0
SPOLECZNEJ

MIESZKANIA TRENINGOWE
| WSPOMAGANE

NOCLEGOWNIE

OGRZEWALNIE

X lojlo| o
o olo| o

OSRODKI INTERWENCJI
KRYZYSOWEJ OGOLEM

OSRODKI WSPARCIA

OGOLEM 25 35
PLACOWKI

SPECJALISTYCZNEGO X 0
PORADNICTWA OGOLEM

RODZINNE DOMY POMOCY 0 0

Liczba miejsc w jednostkach organizacyjnych pomocy i integracji spotecznej 0 zasiggu

lokalnym i o0 zasiggu ponadgminnym
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Nasycenie ustugami w DPS
Wskaznik obliczany jako stosunek liczby osob umieszczonych w DPS pomnozony przez 100 do sumy
liczby 0s6b umieszczonych w DPS i liczby oczekujacych

Wskaznik nasycenia ustugami w DPS-ach wyrazony w %

Grupa 0sob 2021 2022 2023 2024

ogbtem

0soby w podesztym wieku

osoby przewlekle somatycznie chore

osoby przewlekle psychicznie chore

0soby doroste niepetnosprawne
intelektualnie

dzieci i mtodziez niepetnosprawna
intelektualnie

0soby niepetnosprawne fizycznie

0soby uzaleznione od alkoholu

Nasycenie ustugami w DPS-ach

2021 2022 2023 2024
Il dzieci i mtodziez niepetnosprawna intelektualnie Il ogétem
|lll osoby doroste niepetnosprawne intelektualnie Illl osoby niepetnosprawne fizycznie
osoby przewlekle psychicznie chore lll osoby przewlekle somatycznie chore
osoby uzaleznione od alkoholu |l osoby w podesztym wieku
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Rozmieszczenie jednostek organizacyjnych pomocy i integracji spolecznej 0 zasiegu ponadgminnym

o o | GO0, MSEC woar. oome. S oSN o0t
SPOL. SPOL.  WSPOM. SPOL.  OGOLEM  POM.
Powiat chodzieski 5 0 0 0 0 0 5 0 0
t";‘;‘:::;flm kowsko- 10 2 0 0 0 0 6 2 0
Powiat gnieznienski 26 4 10 12
Powiat gostynski 10 7 2
F&f&iﬁﬁjﬁ? 5 0 0 0 0 0 5 0 0
Powiat jarocinski 54 1 1 38 0 0 3 11 0
Powiat kaliski 16 0 0 1 0 0 11 4 0
Powiat kolski 18 0 0 1 1 0 11 5 0
Powiat koninski 18 2 0 0 0 0 12 4 0
Powiat koscianski 7 0 0 0 0 0 5 2 0
Powiat krotoszynski 9 1 0 1 1 0 5 1 0
Powiat kepinski 18 0 0 0 1 0 7 9 1
Powiat leszczynski 10 0 0 0 0 0 7 3 0
Powiat m. Kalisz 0 0 5 0 0 1 2 0
Powiat m. Konin 0 0 1 1 1 1 5 0
Powiat m. Leszno 0 0 0 0 0 1 4 0
Powiat m. Poznan 27 0 0 18 2 1 1 3 2
Powiat miedzychodzki 0 0 2 0 0 4 3 0
Powiat nowotomyski 0 0 0 0 6 2 0
Powiat obornicki 0 0 0 0 3 4 0
F&?&Egi;ﬁgm 19 0 1 3 0 0 8 7 0
Powiat ostrzeszowski 16 0 0 0 0 0 9 0
Powiat pilski 17 1 0 3 0 1 3 1
Powiat pleszewski 12 1 0 0 0 0 5 6 0
Powiat poznanski 37 3 0 11 0 0 14 9 0
Powiat rawicki 18 1 0 11 0 0 4 2 0
Powiat szamotulski 3 1 0 20 0 0 7 2 1
Powiat stupecki 12 0 0 0 0 0 8 4 0
Powiat turecki 15 0 0 0 0 0 9 6 0
Powiat wolsztynski 7 0 0 0 0 0 3 4 0
Powiat wrzesinski 12 0 0 3 0 0 5 4 0
Powiat wagrowiecki 10 0 0 0 0 0 7 3 0
Powiat ztotowski 25 0 0 9 1 0 8 7 0
Powiat sredzki
(wielkopolskie) 6 0 0 0 0 0 > 1 0
Powiat sremski 8 1 0 0 0 0 3 4 0
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Powiat chodzieski 2 1 0 0 0 0 0 0 1

Powiat czarnkowsko-
trzcianecki
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Powiat
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Liczba placowek
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ZASOBY INSTYTUCJONALNE POMOCY | WSPARCIA

na 31 grudnia danego roku)

WYSZCZEGOLNIENIE Rok 2023 Rok oceny 2024 | Prognoza 2025
OSRODKI WSPARCIA - OGOLEM
Liczba miejsc w placéwkach ogotem | 1 25 25 25
Liczba 0s6b korzystajacych 2 30 35 35
Liczba 0s6b oczekujagcych (wg stanu
na 31 grudnia danego roku) 3 0 0 0
Liczba decyzji odmownych (wg stanu
na 31 grudnia danego roku) 4 0 0 0
Kadra placowek - liczba oséb
zatrudnionych ogétem (wg stanuna | ° 3 4 4
31 grudnia danego roku)
Roczny koszt prowadzenia i
utrzymania placowek (w ztotych) 6 182 465 164 715 164 715
W TYM (z wierszy 1-6, dotyczy wierszy 7-27):
SRODOWISKOWE DOMY SAMOPOMOCY
Liczba miejsc w placowkach ogotem | 7 0
Liczba 0s0b korzystajacych 8 0
Liczba os6b umieszczonych 9 0
Liczba 0sob oczekujacych (wg stanu
na 31 grudnia danego roku) 10 0 0 0
Kadra placéwek - liczba 0s6b
zatrudnionych ogoétem (wg stanu na 11 0 0 0
31 grudnia danego roku)
Roczny koszt prowadzenia
i utrzymania placéwek (w ztotych) 12 0 0 0
DZIENNE DOMY POMOCY
Liczba miejsc w placowkach ogétem | 13 25 25 25
Liczba 0s0b korzystajacych 14 30 35 35
Liczba 0s0b oczekujacych (wg stanu
na 31 grudnia danego roku) 15 0 0 0
Kadra placéwek - liczba os6b
zatrudnionych ogétem (wg stanu na 16 0 0 0
31 grudnia danego roku)
Roczny koszt prowadzenia
i utrzymania placowek (w zlotych) 17 182 465 164 715 164 715
KLUBY SAMOPOMOCY

Liczba miejsc w placowkach ogétem | 18 0
Liczba 0s0b korzystajacych 19 0
Liczba 0s6b oczekujacych (wg stanu

20 0 0 0
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Kadra placowek - liczba os6b
zatrudnionych ogétem (wg stanu na |21 0 0 0
31 grudnia danego roku)
Roczny koszt prowadzenia i
utrzymania placowek (w ztotych) 22 0 0 0
SCHRONISKA DLA OSOB BEZDOMNY(;H i SCHRONISKA DLA 0SOB
BEZDOMNYCH Z USLUGAMI OPIEKUNCZYMI
Liczba miejsc w placowkach ogétem | 23 0
Liczba 0s6b korzystajacych 24 0
Liczba 0s6b skierowanych w wyniku | 25 0
eksmisji
Kadra placowek - liczba oséb
zatrudnionych ogoétem (wg stanu na 26 0 0 0
31 grudnia danego roku)
Roczny koszt prowadzenia
i utrzymania placéwek (W zlotych) 27 0 0 0
OGRZEWALNIE
WYSZCZEGOLNIENIE Rok 2023 Rok oceny Prognoza 2025
2024
Liczba miejsc w placowkach ogétem | 28 0
Liczba 0s0b korzystajacych 29 0
Kadra placéwek - liczba os6b
zatrudnionych ogoétem (wg stanu na 30 0 0 0
31 grudnia danego roku)
Roczny koszt prowadzenia
i utrzymania placéwek (w ztotych) 31 0 0 0
NOCLEGOWNIE
Liczba miejsc w placowkach ogotem | 32
Liczba 0s0b korzystajacych 33
Liczba o0sob skierowanych w wyniku | 34
eksmisji
Kadra placéwek - liczba os6b
zatrudnionych ogétem (wg stanu na 35 0 0 0
31 grudnia danego roku)
Roczny koszt prowadzenia i
utrzymania placowek (w ztotych) 36 0 0 0
ZASOBY INSTYTUCJONALNE POMOCY i WSPARCIA (c.d.)
WYSZCZEGOLNIENIE Rok 2023 Rok oceny Prognoza 2025
2024
DOMY POMOCY SPOLECZNEJ
Liczba miejsc w placowkach ogdtem | 1 0 0 0
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Liczba miejsc ustugi wsparcia 2 0 0 0
krétkoterminowego
Liczba 0s6b korzystajacych 3 0 0 0
Liczba 0s6b korzystajgcych z ustugi
wsparcia krotkoterminowego 4 0 0 0
Liczba 0s6b umieszczonych 5 0 0 0
Liczba 0s6b oczekujagcych (wg stanu
na 31 grudnia danego roku) 6 0 0 0
Liczba decyzji odmownych (wg stanu
na 31 grudnia danego roku) 7 0 0 0
Kadra placowek - liczba oséb
zatrudnionych ogoétem (wg stanu na 8 0 0 0
31 grudnia danego roku)
Roczny koszt prowadzenia
i utrzymania placéwek (w ztotych) 9 0 0 0
MIESZKANIA TRENINGOWE | WSPOMAGANE OGOLEM
Liczba miejsc w placowkach ogétem | 10 0 0
Liczba 0s6b korzystajacych 11 0 0
Liczba 0s6b umieszczonych 12 0 0
Liczba 0sob oczekujacych (wg stanu
na 31 grudnia danego roku) 13 0 0 0
Kadra placéwek - liczba os6b
zatrudnionych ogoétem (wg stanu na 14 0 0 0
31 grudnia danego roku)
Roczny koszt prowadzenia
i utrzymania placowek (w ztotych) 15 0 0 0
OSRODKI INTERWENCJI KRYZYSOWEJ OGOLEM (powiatowe)
Liczba miejsc w placowkach ogétem | 16 0 0
Liczba 0s0b korzystajacych 17 0 0
PLACOWKI SPECJALISTYCZNEGO PORADNICTWA (powiatowe)
Liczba 0s0b korzystajacych 18 0 0 0
WYSZCZEGOLNIENIE Rok 2023 Rok oceny Prognoza 2025
2024
Kadra placéwek - liczba os6b
zatrudnionych ogétem (wg stanu na 19 0 0 0
31 grudnia danego roku)
Roczny koszt prowadzenia
i utrzymania placéwek (w ztotych) 20 0 0 0
PLACOWKI WSPARCIA DZIENNEGO
Liczba miejsc w placéwkach ogétem |21 0
Liczba 0s6b korzystajacych 22 0

Kadra placéwek - liczba os6b
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zatrudnionych ogotem (wg stanuna |23 0 0 0
31 grudnia danego roku)
Roczny koszt prowadzenia
i utrzymania placowek (w zlotych) 24 0 0 0
PLACOWKI OPIEKUNCZO-WYCHOWAWCZE OGOLEM
Liczba miejsc w placowkach ogdtem | 25 X X X
Liczba 0s6b korzystajacych 26 X X X
Kadra placowek - liczba os6b
zatrudnionych ogétem (wg stanuna |27 X X X
31 grudnia danego roku)
Roczny koszt prowadzenia
i utrzymania placéwek (w ztotych) 28 X X X
W tym: PLACOWKI TYPU RODZINNEGO
Liczba miejsc w placéwkach ogétem |29 X X X
Liczba 0s0b korzystajacych 30 X X X
Kadra placowek - liczba osob
zatrudnionych ogétem (wg stanuna |31 X X X
31 grudnia danego roku)
Roczny koszt prowadzenia
i utrzymania placéwek (w ztotych) 32 X X X
CENTRUM INTEGRACJI SPOLECZNEJ
Liczba uczestnikow zajg¢ 33 0 0 0
KLUB INTEGRACJI SPOLECZNEJ
Liczba uczestnikow zajgé 34 0 0 0
WARSZTAT TERAPII ZAJECIOWEJ
Liczba uczestnikow zajgé 35 0 0 0
Kadra placéwek - liczba os6b
zatrudnionych ogétem (wg stanu na 36 0 0 0
31 grudnia danego roku)
Roczny koszt prowadzenia
i utrzymania placéwek (w ztotych) 37 0 0 0
ZAKEAD AKTYWNOSCI ZAWODOWE]
Liczba uczestnikow zajg¢ 38 0 0 0
INNE INSTYTUCJE POMOCY | WSPARCIA
Rodzaj Wyszczegolnienie Rok 2023 Rok oceny Prognoza 2025
instytucji 2024
Liczba spoldzielni 1 0 0 0
socjalnych
Liczba oséb
zatrudnionych w
spoldzielniach 2 0 0 0
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Spotdzielnie

socjalnych (ogotem

socjalne dla wg stanu na 31
ktorych JST jest|grudnia danego
zatozycielem  |roku)

lub cztonkiem |y, tym, z wiersza

powyzej, liczba
0sob, o ktérych
mowa w art. 4 ust.
1 ustawy o
spotdzielniach
socjalnych,
zatrudnionych w
spotdzielniach
socjalnych

Rodzaj

instytucji Rok 2023

Wyszczegolnienie Rok oceny 2024 | Prognoza 2025

(wg stanu na 31
grudnia danego
roku)

Liczba organizacji pozarzagdowych
W obszarze wiaczenia spotecznego
dziatajgcych naterenie JST

6. Kadra jednostki organizacyjnej pomocy spolecznej

W Centrum Uslug Spotecznych w Szydlowie wedlug stanu na dzien 31.12.2024 r.
zatrudnionych byto 19 pracownikow w pelnym wymiarze czasu pracy w ramach umowy
o prace: dyrektor, zastgpca dyrektora, gldowna ksiggowa, podinspektor ds. ksiegowych, inspektor ds.
kadr i plac, 4 pracownikow socjalnych (3 pracownik socjalny, 1 starszy pracownik socjalny), 2
inspektorow ds. swiadczen,1 podinspektor ds. kancelaryjnych, 1 kierowca, 1 asystent rodziny, 3
opiekunki o0s6b starszych, koordynator indywidualnych plandéw ustug spotecznych, organizator
spotecznosci lokalnej. Dodatkowo zatrudnione 14 osoby na umowy zlecenia, informatyk zajmujacy
si¢ obshugg informatyczng CUS — 1 umowa, pracownik socjalny — umowa zlecenie w Punkcie
Informacyjno-Konsultacyjnym —1 umowa, opiekunki realizujgce opieke wytchnieniowa — 4
umowy, wychowawecy realizujacy zajgcia socjoterapeutyczne w Zespole Szkot im. Wiadystawa
Reymonta w Starej Lubiance — 7 0s0b, kierowca — 1. Zawarto 9 uméw na $wiadczenie ustugi
w systemie cigglym: obstuga prawna — 2, ( w tym jedna w PIK), BHP, obstuga poczty,
schronienie — 2, ochrony danych osobowych, strona internetowa, BIP, ustugi
telekomunikacyjne, ustuga informatyczna — obstuga systemu, badania okresowe i wstepne
pracownikéw. Dodatkowo ustugi na: ustuga pogrzebowa — 1, ustugi opiekuncze — 1, catering
DDS — 1, poradnictwo psychologiczne PIK — 1, ustugi spoteczne w CUS — 6 w tym: 3 umowy
z firmami (logopeda, fizjoterapia, wypozyczalnia, sprz¢tu rehabilitacyjnego). Dodatkowe umowy
jednorazowe na realizacje zadan — 14.

Nasze dziatania wymagaly i wymagaja wspolpracy z wieloma instytucjami takimi jak: Urzad
Pracy, PCPR, Sady, Policja, osrodek zdrowia i szpitale, szkoty, ZUS, KRUS, Gminna Komisja
ds. Rozwiazywania Problemow Alkoholowych i inne. Najwazniejszym jednak czynnikiem
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umozliwiajacym skuteczng prace jest che¢ wspotpracy i wspotdziatania danej rodziny czy osoby
korzystajacej z pomocy. Pracownicy Osrodka stale podnosza swoje kwalifikacje uczestniczac
w réznorodnych szkoleniach zawodowych. W roku 2024 pracownicy Os$rodka wzigli udziat
w 56 szkoleniach dotyczacych wiedzy na temat zmieniajgcych si¢ przepisOw prawa oraz
podnoszacych umiejetnosci zawodowe. Cze$¢ szkolen bezptatna.
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Kadra jednostek organizacyjnych pomocy spolecznej - 0soby zatrudnione

Liczba osob
Zatrudnieni 2021 2022 2023 2024
Ogotem we wszystkich rodzajach placowek 12 12 12 16
Kierownicy, dyrektorzy, zastepcy 1 1 1 2

Kadra jednostek organizacyjnych pomocy spotecznej - 0soby zatrudnione

2021 2022

Il Ogotem we wszystkich rodzajach placowek

74

2023

|l Kierownicy, dyrektorzy, zastepcy
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Kadra jednostek organizacyjnych pomocy spolecznej

Rok Wskaznik
2019 33,33%
2020 16,67%
2021 0,00%
2022 0,00%
2023 0,00%
2024 0,00%

35,00%

30,00%

25,00%

20,00%

15,00%

10,00%

5,00%

0,00%
2019 2020 2021 2022 2023 2024

Rok
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Czy o$rodek/CUS spelnia ustawowy warunek 1 pracownik socjalny na 2000 os6b lub 1 pracownik
socjalny na 50 rodzin korzystajacych z pracy socjalnej i czy zatrudnia co najmniej 3 pracownikdw

socjalnych

Rok

2020
2021
2022
2023
2024

Czy spetniony
warunek ustawowy
dot. pracownikow
socjalnych

Tak
Tak
Tak
Tak
Nie

Liczba

mieszkancow
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wg GUS

9278
9429
9 503
9632
9798

Liczba rodzin w
gminie
korzystajaca z
pracy socjalnej
508
444
467
370
327

Liczba
pracownikow
socjalnych

H o101 o1 O



6.1. Zatrudnienie pomocnicze w jednostce organizacyjnej pomocy spotecznej

Zatrudnienie pomocnicze w jednostce organizacyjnej pomocy spotecznej w roku oceny
ksztaltowalo si¢ na nastepujacym poziomie: liczba wolontariuszy wyniosta 0 0os6b, w ramach
zatrudnienia subsydiowanego (roboty publiczce, prace interwencyjne i inne) pracowato 0 0séb,
staze odbywato 0 0s6b. .

6.2. Zespoly pracy socjalnej i integracji spotecznej w jednostce pomocy spolecznej
W 2024 roku w jednostce pomocy spotecznej funkcjonowalo 0 Zespoléw pracy socjalnej i

integracji spotecznej, ktore liczyty 0 0os6b w tym 0 pracownikow socjalnych oraz 0 specjalistow.

7. Srodki finansowe na wydatki w pomocy spolecznej i innych obszarach
polityki spolecznej w budzecie jednostki samorzadu terytorialnego

Centrum Ustlug Spotecznych w Szydtowie w roku budzetowym 2024 wydatkowato tgczng kwote
na realizacj¢ zadan zleconych i wlasnych w wysokosci: 11 456 473, 48 zt. W dziale 855 — Rodzina
wydatkowano 5856606 zt. , W dziale 852 - Pomoc spoteczna wydatkowano 4159418 zt. W dziale
851 - Ochrona zdrowia 100174 zt. W dziale 854 - Edukacja i opieka wychowawcza 51975 zt w
dziale 853 - Pozostate zadania 1307420 zt, w dziale 85503- Karta Duzej Rodziny wydatkowano
882 zt.

WYDATKI W OBSZARACH POLITYKI SPOLECZNEJ W JEDNOSTKACH SAMORZADU TERYTORIALNEGO

852 - POMOC SPOLECZNA

855 - RODZINA

853 - POZOSTALE ZADANIA W ZAKRESIE...

@ 855 - RODZINA
@ 852 - POMOC SPOLECZNA
@ 853 - POZOSTALE ZADANIA W ZAKRESIE POLITYKI SPOLECZNEJ
@ 851 - OCHRONA ZDROWIA
| 854 - EDUKACYJNA OPIEKA WYCHOWAWCZA
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WYDATKI W OBSZARACH POLITYKI SPOLECZNEJ W OPS / PCPR

855 - RODZINA

@ 855 - RODZINA
@ 852 - POMOC SPOLECZNA

852 - POMOC SPOLECZNA

B 853 - POZOSTALE ZADANIA W ZAKRESIE POLITYKI SPOLECZNEJ

@ 851 - OCHRONA ZDROWIA

| 854 - EDUKACYJNA OPIEKA WYCHOWAWCZA

SRODKI FINANSOWE NA WYDATKI

W POMOCY SPOLECZNEJ |

INNYCH

OBSZARACH POLITYKI SPOLECZNEJ W BUDZECIE JEDNOSTKI SAMORZADU
TERYTORIALNEGO ZADANIA WLASNE | ZADANIA ZLECONE - w zlotych

WYSZCZEGOLNIENIE Rok 2023 Rok oceny 2024 | Prognoza 2025
OGOLEM

OGOLEM ( dziaty) 1 8 466 247 12 476 269 12 476 269

W tym: w budzecie OPS/PCPR 2 8 426 506 11 455 593 11 455 593
851 - OCHRONA ZDROWIA

85153 - Przeciwdziatanie narkomanii 3 13438 7 000 7 000

w tym: w budzecie OPS / PCPR 4 13438 7 000 7 000

85154 - Przeciwdziatanie 5 97 881 142 900 142 900

alkoholizmowi

w tym: w budzecie OPS / PCPR 6 97 881 93174 93174
852 - POMOC SPOLECZNA

85202 - Domy pomocy spolecznej 7 657 664 779 272 779 272

w tym: w budzecie OPS / PCPR 657 664 779 272 779 272

85203 - Osrodki Wsparcia 9 0 0 0

w tym: w budzecie OPS / PCPR 10 0 0 0

85205 - Zadania w zakresie

przeciwdziatania przemocy w 11 5515 11528 11528
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rodzinie

w tym: w budzecie OPS / PCPR 12 5515 11528 11528

85213 - Sktadki na ubezpieczenie

zdrowotne optacane za 0soby

pobierajace niektore Swiadczenia z 13 25512 33418 33418

pomocy spotecznej oraz za 0soby

uczestniczace W zajeciach w centrum

integracji spotecznej

w tym: w budzecie OPS / PCPR 14 25572 33418 33418
WYSZCZEGOLNIENIE Rok 2023 Rok oceny 2024 | Prognoza 2025

85214 - Zasitki okresowe, celowe i

pomoc w naturze oraz sktadki na 15 141218 112900 112900

ubezpieczenia emerytalne i rentowe

w tym: w budzecie OPS 16 141 218 112900 112 900

85215 - Dodatki mieszkaniowe 17 82 458 271 964 271 964

w tym: w budzecie OPS 18 82 458 271 964 271 964

85216 - Zasitki state 19 153 894 244 085 244 085

w tym: w budzecie OPS 20 153 894 244 085 244 085

85218 - Powiatowe Centra Pomocy 21 X X X

Rodzinie

w tym: w budzecie PCPR 22 X X X

85219 - Osrodki Pomocy Spotecznej |23 1 285 504 1690 612 1690 612

w tym: w budzecie OPS 24 1 285 504 1690 612 1690 612

85220 - Jednostki specjalistycznego

poradnictwa, mieszkania chronione i 25 0 0 0

osrodki interwencji kryzysowej

w tym: w budzecie OPS / PCPR 26 0 0 0

85228 - Ustugi opickuncze i

specjalistyczne ustugi opiekuncze 27 115094 129 340 129 340

w tym: w budzecie OPS / PCPR 28 115 094 129 340 129 340

85230 - Pomoc w zakresie dozywiania | 29 163 312 150 427 150 427

w tym: w budzecie OPS 30 163 312 150 427 150 427

85231 - Pomoc dla cudzoziemcow 31 0 0 0

w tym: w budzecie OPS / PCPR 32 0 0 0

W tym (z wiersza 31): Wydatki na

pomoc dla cudzoziemcow w celu

integracji ze srodowiskiem 33 0 0 0

(cudzoziemcy, ktorzy uzyskali

status uchodzcy lub ochrong

uzupetniajaca)

w tym: w budzecie OPS / PCPR 34 0

85232 - Centra Integracji Spotecznej |35
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w tym: w budzecie OPS / PCPR 36 0 0 0

85278 - Usuwanie skutkow klgsk 37 0 0 0

zywiotowych

w tym: w budzecie OPS / PCPR 38 0 0 0

85295 - Pozostata dziatalno$¢ 39 463 927 920 309 920 309

w tym: w budzecie OPS / PCPR 40 463 927 735 872 735 872

853 - POZOSTALE ZADANIA W ZAKRESIE POLITYKI SPOLECZNEJ

85311 - Rehabilitacja zawodowa i

spoteczna 0sOb niepelnosprawnych 41 0 0 0

w tym: w budzecie OPS / PCPR 42 0 0 0

85321 - Zespoty do spraw orzekania o

niepetnosprawnosci 43 0 0 0

w tym: w budzecie dyspozycji OPS/ |44 0 0 0

PCPR

85324 - Panstwowy Fundusz

Rehabilitacji Osb 45 0 0 0

Niepelnosprawnych

w tym: w budzecie OPS / PCPR 46 0 0 0

85395 - Pozostala

polityki spoteczne;j

w tym: w budzecie OPS / PCPR 48 480 187 1307 420 1307 420

854 - EDUKACYJNA OPIEKA WYCHOWAWCZA

85415 - Pomoc materialna dla uczniow

o charakterze socjalnym 49 88 000 97695 97695
WYSZCZEGOLNIENIE Rok 2023 Rok oceny 2024 [ Prognoza 2025

w tym: w budzecie OPS / PCPR 50 57 378 51975 51975

85416 - Pomoc materialna dla uczniow

o charakterze motywacyjnym o1 0 0 0

w tym: w budzecie OPS / PCPR 52 0 0 0

855 - RODZINA

85501 - Swiadczenie wychowawcze 53 9119 9704 9 704

w tym: w budzecie OPS / PCPR 54 0 0 0

85502 - Swiadczenia rodzinne,

$wiadczenie z funduszu 55 4 315 932 5377 324 5377 324

alimentacyjnego oraz sktadki na

ubezpieczenia emerytalne i rentowe z

ubezpieczenia spotecznego

w tym: w budzecie OPS / PCPR 56 4 315 932 5362 971 5362971

85504 - Wspieranie rodziny 57 81 347 87 977 87 977

w tym: w budzecie OPS / PCPR 58 81 347 87 977 87 977

85516 - Tworzenie i funkcjonowanie |59 0 0 0
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ztobkow

w tym: w budzecie OPS / PCPR 60 0 0 0

85516 - Tworzenie i
funkcjonowanie klubow 61
dzieciecych

0 716 736 716 736

w tym: w budzecie OPS / PCPR 62 0 0 0

85516 - Dzienni opiekunowie 63 0 0 0

w tym: w budzecie OPS / PCPR 64 0 0 0

85508 - Rodziny zastepcze 65 58 358 98 693 98 693

w tym: w budzecie OPS / PCPR 66 58 358 98 693 98 693

85510 - Dziatalnos¢
placowek opiekunczo-
wychowawczych

67 138 265 186 120 186 120

w tym: w budzecie OPS / PCPR 68 138 265 186 120 186 120

85513 - Sktadki na ubezpieczenie
zdrowotne optacane za osoby
pobierajace niektore swiadczenia
rodzinne, zgodnie z przepisami 69 89 562 100 845 100 845
ustawy o §wiadczeniach rodzinnych

oraz za osoby pobierajace zasitki dla
opiekundw, zgodnie z przepisami
ustawy z dnia 4 kwietnia 2014 r. o
ustaleniu 1 wyptacie zasitkow dla
opiekunow

w tym: w budzecie OPS / PCPR 70 89 562 100 845 100 845

85514 - Sktadki na ubezpieczenie
zdrowotne optacane za osoby
przebywajace na urlopach
wychowawczych, za osoby
zatrudnione jako nianie oraz za osoby
sprawujace osobista opieke nad
dzieckiem

71 0 0 0

w tym: w budzecie OPS / PCPR 72

85578 Usuwanie skutkow klesk 73
zywiolowych

w tym: w budzecie OPS / PCPR 74 0 0 0

8. Aktywnos$¢ projektowo-konkursowa jednostki organizacyjnej pomocy
spolecznej

W roku oceny Gmina Szydlowo realizowata projekt pod tytut ,,Rozw6j Wielkopolskiej Sieci

Centrow Ustug Spotecznych”. Okres realizacji: 01.07.2023 — 30.06.2026. Zadania realizowane

w projekcie: Zadania Lidera realizowane w projekcie: wsparcie kadry osrodkow pomocy

spolecznej w transformacji w centrum ustug spotecznych, organizacja spotkan, szkolen i wizyt

studyjnych oraz doradztwa specjalistycznego, dziatania edukacyjno-informacyjne. Zadania
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kazdego z Partnerow realizowane w projekcie: przeksztalcenie OPS w CUS, przeprowadzenie
diagnozy potrzeb mieszkancoéw gmin w zakresie deficytowych ustug spotecznych, uruchomienie
4 ushug spotecznych dla mieszkancow gmin na podstawie diagnozy, $wiadczonych
w spotecznosci lokalnej odpowiedzialnych na potrzeby mieszkancéw. Zaktada si¢, ze ushugi
beda §wiadczone zgodnie z zalozeniami deistytucjonalizacji (DI). Grupa docelowa: Mieszkancy
7 gmin, w tym szczegolnie: osoby potrzebujace wsparcie w codziennym funkcjonowaniu, w tym
z problemami psychicznymi ich otoczenie, osoby zagrozone ubdstwem i wykluczeniem
spotecznym, starsze, z ograniczong sprawnos$cig, w tym osoby z niepelnosprawno$ciami,
z kategorii wysokiego ryzyka socjalnego (bezrobotne, ubogie, upuszczajgce placowki), osoby
zagrozone wykluczeniem mieszkaniowym, osoby ubogie pracujace, osoby narazone na
wykluczenie spoteczne m.in. z powodu uzaleznien lub narazenie na przemoc. Kadra instytucji
regionalnego systemy polityki spolecznej 1 systemu ochrony zdrowia, w tym szczegdlnie
pracownicy OPS/CUS. Celem projektu jest zwickszenie dostepu do szerokiej i kompleksowej
oferty ushug spotecznych §wiadczonych w spoteczno$ci lokalnej w ramach CUS dla 1400
Wielkopolan zamieszkujacych w 7 gminach — Partnerach projektu (po 200 os6b w kazdej z 7
gmin), w okresie od 1.07.2023-30.06.2026. Ponadto celem dzialan ROPS w Poznaniu jest
wzmocnienie 7 OPS i 70 pracownikéw instytucji regionalnego systemu polityki spotecznej
w procesie przygotowania do przeksztalcenia, transformacji osrodka pomocy spotecznej (OPS)
w centrum ustug spotecznych (CUS) oraz rozwoju ustug spotecznych i ich jakosci. Efekty
projektu: wysokiej jakosci, dostepne ustugi $wiadczone w spotecznosci lokalnej dla minimum
1400 oséb, minimum 70 pracownikow kadry instytucji regionalnego systemy polityki spotecznej
zostanie wsparta w zakresie rozwoju CUS oraz §wiadczenia wysokiej jakosci ustug spotecznych,
wsparcie 7 podmiotéw administracji publicznej lub stuzb publicznych na szczeblu krajowych,
regionalnym lub lokalny, utworzenie 70 miejsc $wiadczenia ustug w spoteczno$ci lokalnej,
swiadczenie ustugi w spotecznosci lokalnej przez 100 osdb, powotanie 7 CUS w Wielkopolsce.
Warto$¢ projektu (catkowity koszt projektu): 18 749 999,98 zt. Wysokos¢ wktadu Funduszy
Europejskich: 13 124 999,98 zt. Partnerzy: Gmina Srem/O$rodek Pomocy Spotecznej w Sremie,
Gmina Swarzedz/Osrodek Pomocy Spotecznej w Swarzedzu, Gmina Dopiewo/Osrodek Pomocy
Spotecznej w Dopiewie, Gmina Rokietnica/Osrodek Pomocy Spotecznej w Rokietnicy, Gmina
Pniewy/Osrodek Pomocy Spotecznej w Pniewach, Miasto i Gmina Pleszew/Miejsko Gminny
Osrodek Pomocy Spotecznej w Pleszewie, Gmina Szydtlowo/Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej
w Szydtowie. W ramach projektu w 2024 r. Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Szydtowie
przeksztalcono w Centrum Uslug Spotecznych w Szydlowie i wprowadzono 6 ustug
spolecznych. W 2024 r. Centrum Ustug Spotecznych realizowalo Programy: ,,Korpus Wsparcia
Senioréow” Modut II. Zapewniono wsparcie dla mieszkancow 60+ w formie opasek
bezpieczenstwa, ktére: pomoga w naglych sytuacjach (przycisk SOS), zarejestruja upadek,
pozwolg na szybki kontakt z centrum monitoringu. Dzigki opasce Senior mogt czué sie
bezpieczniej w swoim domu, a w razie potrzeby odpowiednie stuzby szybko reagowaty. Na ten
cel przeznaczono 38 760,83 zt, w tym 7 752,17 zt wkiadu finansowego Gminy Szydtowo.
Dokonano zakupu 30 opasek i optacono abonament do teleopieki, Program ,,Opiecka
wytchnieniowa” dla jednostek samorzadu terytorialnego — edycja 2024. Na ten cel uzyskano
dofinansowanie w wysokosci 68 544 zt. Co dato mozliwos$¢ udzielenia wsparcia 7 rodzinom,
W lacznej ilosci 1344 h. Program adresowany byl do czlonkéw rodzin lub opiekunow
sprawujacych bezposredniag opieke nad: dzieémi do ukonczenia 16. roku zycia posiadajagcymi
orzeczenie o niepetnosprawnos$ci lub osobami niepetnosprawnymi posiadajacymi: orzeczenie
0 znacznym stopniu niepetnosprawnos$ci albo orzeczenie traktowane na réwni z orzeczeniem
0 znacznym stopniu niepetnosprawnosci, zgodnie z art. 5 i art. 62 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997
r. o rehabilitacji zawodowej 1 spotecznej oraz zatrudnianiu 0sob niepelnosprawnych. Rzadowy
Program Opieka 75+. W 2024 r. na ten cel pozyskano srodki z Ministerstwa Rodziny i Polityki

Spotecznej W tacznej kwocie 42 000 zt. Dzigki temu programowa 7 0sOb powyzej 75 mialy
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cze$ciowo bezplatne ushugi.

9. Wspolpraca z organizacjami pozarzadowymi - zadania zlecone w obszarze
pomocy i wsparcia

Centrum Ustug Spoltecznych wspotpracuje z Centrum Integracji Spotecznej w Rozy Wielkiej,
poprzez kierowanie 0s6b, bezrobotnych, niepelnosprawnych, uzaleznionych, 0s6b ktére
podlegaja wykluczeniu spotecznemu i ze wzgledu na swoja sytuacje zyciowa nie sg w stanie wlasnym
staraniem zaspokoi¢ swoich potrzeb zyciowych i znajdujg si¢ w sytuacji powodujgcej ubdstwo oraz
uniemozliwiajg lub ograniczaja uczestnictwo w zyciu zawodowym, spotecznym i rodzinnym.
W 2024 r. w ramach zadan optacono sktadke zdrowotng dla oséb objetych indywidualnym
programem zatrudnienia socjalnego byto 22 oséb. L.aczna kwota pomocy 15660 zt. Skierowanie
do CIS jest jedna z form przeciwdzialania calkowitemu wykluczeniu z rynku pracy, tagodzenia
negatywnych skutkéw bezrobocia, mozliwosci aktywizacji os6b bezrobotnych bez prawa do
zasitku dla bezrobotnych a korzystajacych ze srodkow pomocy spotecznej. Centrum Ustlug
Spotecznych wspolpracowat réwniez z Pilskiego Banku Zywnosci, Pilski Bank Zywnosci
realizuje w ramach Programu Fundusze Europejskie na Pomoc Zywno$ciowa 2021-2027
wspotinansowanego z Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus — Podprogram 2023.
Z terenu Gminy Szydlowo realizacja w/w programu zajmuje si¢ Stowarzyszenie Inicjatyw
Spotecznych dla Regionu ,,Rozwo6j” z Dolaszewa. Centrum Ushug Spotecznych w Szydtowie
kwalifikowal 1 nadal systematycznie kwalifikuje oraz systematycznie wydaje skierowania
rodzinom i osobom, ktore spetniajg kryteria w ramach Podprogramu 2023. W 2024 r. Centrum
Ustug Spotecznych w Szydtowie wydato 196 skierowan dla 540 os6b w rodzinach. Pomoc
w ramach PO PZ jest kierowana do 0séb, ktére z powodu trudnej sytuacji i niskich dochodéw nie
sg W stanie zapewni¢ sobie odpowiedniego positku. Wsparcie trafia do 0so6b znajdujacych si¢
w najtrudniejszej sytuacji, speitniajgcych przestanki wskazane w art. 7 ustawy o pomocy
spotecznej, ktorych dochdd nie przekraczat 265% odpowiedniego kryterium dochodowego
uprawniajgcego do korzystania z pomocy spotecznej, ktére zgodnie z rozporzadzeniem Rady
Ministrow z dnia 14.07.2021 r., wynosi 776 zt dla osoby samotnie gospodarujacej, zas dla osoby
W rodzinie - 600 zt. A zatem pomoc w ramach PO PZ udzielana byta osobom/rodzinom, ktérych
miesieczny dochdd nie przekraczat: 2056,40 zt w przypadku osoby samotnie gospodarujacej,
1590,00 zt w przypadku osoby w rodzinie.

W 2024 r. rozdysponowano na terenie Gminy Szydtowo ze Zwigzku Stowarzyszen Pilski Bank
Zywnoéci nastepujace ilo$ci produktéw zywnosciowych:

Stowarzyszenie Inicjatyw Spotecznych dla Regionu,,Rozw6j”” z Dolaszewa w ramach programu
FEPZ 2021 - 2027 wydano — 17 554,86 kg zywnosci 0 wartoéci 109 709,26 zt. z pozysku
wiasnego Pilskiego Banku Zywnosci — 16 044,62 kg zywnosci 0 wartosci -190 045,26 zt z czego:

e Stowarzyszenie Rozwoj: 13 811,04 kg - 168 381,91 zt

e Dzienny Dom Pomocy ,,Dom Seniora” w Rozy Wielkiej: 2 233,59 kg — 21 663,35 Razem:
35 599.48 kg na kwote 299 754, 52 zi.

W roku 2024 w ramach projektu ,,Rozwoj Wielkopolskiej Sieci Centréw Ustlug Spotecznych,”
Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Szydtowie przeksztalcono w Centrum Uslug Spotecznych
w Szydlowie I wprowadzono 6 ustug spotecznych z czego 3 z nich byly realizowane we
wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi sg to:

e Zajecia wspierajace prawidlowy rozwoOj motoryki matej i duzej — zajecia sensoryczne
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I sensoplastycze dla dzieci

Celem ustugi byto usprawnianie objawdw zaburzen przetwarzania sensorycznego. Reorganizacja
systemu przetwarzania zmystowego poprzez dostarczanie bodzcow pobudzajacych zmysty.
Ustuga kierowana byta do dzieci w wieku przedszkolnym i wczesnoszkolnym zamieszkatych na
terenie Gmina Szydtowo. Zajecia skierowane byty i w dalszym ciagu sa W szczegolnosci dla dzieci
z trudno$ciami W uczeniu sig¢, dysleksja rozwojowa, zaburzeniami w rozwoju mowy, ADHD,
z zespotem Aspergera, Zespotem Downa, autyzmem wczesnodzieciecym, mdzgowym
porazeniem dziecigcym. Ustuga byta odptatna w wysokosci 50 zt za godzine. Ustuge swiadczyto:
Stowarzyszenie Inicjatyw Spolecznych Dla Regionu Rozwoj, Ul. Jasminowa 2, 64-930
Dolaszewo, gmina Szydtowo. Catkowitg wartos¢ umowy stanowito kwota 3 960,00 zt.

e Konsultacje psychologiczne i pedagogiczne dla rodzin z dzieémi jako kolejna ustuga
Centrum Ustug Spotecznych w Szydtowie.

Celem ustugi byto wstepna diagnoza problemow oraz zaburzen wystepujacych u dzieci

i zaburzen w relacjach w rodzinie. Udzielenie wsparcia dziecku oraz jego rodzicom,
opiekunom, sformutowanie zalecen do dalszego postepowania, podjecie terapii jesli jest
wskazana. Ustuga kierowana byla do mieszkancow Gmina Szydtowo, rodzice, miodziez,
opiekunowie z dzie¢mi borykajacymi si¢ z kryzysem psychicznym, problemami opiekunczo-
wychowawczymi, 0soby potrzebujgce wsparcia w codziennym funkcjonowaniu w tym

z problemami psychicznymi i ich otoczenia. Ustuga byta odptatna w wysokosci 50 zt za godzing.
Ustuga byta $wiadczona przez : Fundacja ,,Blisko Siebie”, ul. Chodkiewicza 18, 64-920 Pita.
Catkowitg warto$¢ umowy stanowi kwota 6 000,00 zt.

e Ustuga w ramach zadania publicznego: ustuga z zakresu wspierania rodzin i systemu
pieczy zastgpczej oraz dziatalnosci na rzecz os6b w wieku emerytalnym: Klub
miedzypokoleniowy - grupa rozwojowo wspierajgca dla seniorow i mtodziezy.

Realizatorem ustugi byto: Stowarzyszenie Rozwoju, ul. Kasztanowa 51 w Dolaszewie. Ushugi
Spoteczne to wspoOlne dziatania o charakterze niematerialnym dedykowane osobom, rodzinom
i spolecznosci lokalnej. Bazujag na potencjale, wiedzy, doswiadczeniu i zasobach s$rodowiska
lokalnego. Ich celem jest podnoszenie jako$ci zycia mieszkancow poprzez zaspakajanie ich
aktualnych potrzeb. Oznaczaja one dziatania z zakresu: polityki prorodzinnej, wspierania rodziny,
systemu pieczy zastepczej, pomocy spotecznej, promocji i ochrony zdrowia, wspierania 0sob
niepelnosprawnych, edukacji publicznej, przeciwdziatania bezrobociu, kultury, kultury fizyczne;j
1 turystyki, pobudzania aktywnos$ci obywatelskiej, mieszkalnictwa, ochrony srodowiska,
reintegracji zawodowej 1 spotecznej. Uslugi spoteczne zlecone organizacjom pozarzadowym w
kwocie tacznej: 42.210,00 zi, tj. dofinansowanie w wys. 38.370,00 zl i wkiad wlasny w wys.
3.840,00 zt. Koszty te dotycza uslug: konsultacje psychologiczne i pedagogiczne dla rodzin
z dzie¢mi, klub migedzypokoleniowy — grupa rozwojowo wspierajaca dla senioréw i mtodziezy
oraz zaj¢¢ wspierajacych prawidtowy rozwdj motoryki malej i duzej- zajecia sensoryczne
i sensoplastyczne dla dzieci.
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10. Whnioski koncowe

Dominujagcym podmiotem w zakresie rozwigzywania problemow spolecznych na terenie gminy
jest Centrum Ustug Spotecznych, ktérego zakres dziatania jest szeroki i realizowany na miare
potrzeb srodowiska lokalnego.

Wg przedtozonych danych, aktualnym problemem spotecznym w gminie jest, dlugotrwata
choroba, ub6stwo, bezrobocie oraz niepetnosprawnos¢ niosgce za sobg spoteczne i ekonomiczne
konsekwencje. Kwestia ta wymaga stalego doskonalenia form wsparcia umozliwiajacych
usamodzielnienie i odzyskanie przez beneficjentow niezaleznosci w Srodowisku zamieszkania
oraz niezaleznos$ci ekonomicznej. Do rekomendowanych kierunkéw, na najblizszy czas mozna
zaliczy¢: realizacja Gminnego Programu Wspierania Rodziny na lata 2023-2025; realizacja
Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych Gminy Szydlowo na lata 2018-2026;
realizacja Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania problemow Alkoholowych oraz
Przeciwdziatania Narkomanii na lata 2022-2025; szersze stosowanie narze¢dzi aktywizacji
(kontrakt socjalny, program wychodzenia z bezdomnos$ci, zatrudnienie w CIS, projekty
systemowe 1 konkursowe), kontynuowanie wspoéipracy z podmiotami ekonomii spotecznej,
wskazanych w ustawie o zatrudnieniu socjalnym (CIS w Rézy Wielkiej) — partnerstwo

w prowadzeniu projektow socjalnych ukierunkowanych na wzrost aktywnosci spotecznej
i zawodowej a takze pobudzenie motywacji do samodzielnego zaspakajania potrzeb zyciowych
przez beneficjentow pomocy spotecznej. Problem w aktywizowaniu 0séb bezrobotnych tkwi nie
tylko w osobach pozostajacych bez pracy a szczegolnie z powodu braku lokalnej komunikacji.

W zwigzku z procesami demograficznymi odnotowuje si¢ wzrost ilosci 0s6b znajdujgcych si¢
w wieku poprodukcyjnym. Sytuacja ta wymaga dostosowywania infrastruktury do
zwiekszajacych si¢ potrzeb osob starszych.

W okresie od 2019 roku mozna za obserwowac, iz zainteresowanie uczestnictwem w zajeciach
organizowanych przez Dziennym Domu Pomocy Dom Seniora wzrosto. Tego typu Osrodek
Wsparcia nie tylko dba o rozwoj psychofizyczny podopiecznych, ale takze o wsparcie
psychiczne i zapobieganie samotno$ci. Osoby w podesztym wieku, sa to 0soby, ktore nie tylko
potrzebuja wsparcia w zaspokojeniu potrzeb, ale takze chca aktywnie uczestniczy w zyciu
spotecznym. Dlatego tak wazne jest utrzymanie dotychczas istniejagcego Dziennego Domu
Pomocy ,,Domu Seniora” w Rézy Wielkiej. Dla seniora, brak spotkan powoduje poglebienie
samotnos$ci 1 wykluczenia spotecznego. Osoby starsze oczekuja nie tylko wyspecjalizowanego
wsparcia, ale szukaja rdznych form aktywizacji, ktore czgsto jest sposobem na walke z samotnoscia.
Na terenie Gminy Szydlowo dominuje problem z rozwinigciem ustug opiekunczych aczkolwiek
jest problem z zatrudnieniem takich osob, ktére by mogly swiadczy¢ takag pomoc, wynika to
z braku lokalnej komunikacji.

Teren Gminy Szydtowo jest bardzo rozlegly. Wazne jest réwniez to aby rozwingly si¢
specjalistyczne ustugi opiekuncze, sa to uslugi dostosowane do szczegoélnych potrzeb
wynikajacych z rodzaju schorzenia lub niepetnosprawnosci, $§wiadczone przez osoby ze
specjalistycznym przygotowaniem zawodowym. Ale obecny jest fakt, ze nie znajda si¢ 0soby,
ktore beda chciaty takie ustugi swiadczy¢.

W dalszym ciggu waznym problemem spotecznym rodzin z dzie¢mi jest ich niewydolnosé
wychowawcza. Takie rodziny muszg zosta¢ objete wsparciem asystenta rodziny, zajeciami
i programami adresowanymi dla rodzin, bowiem pozostawienie rodzin bez pomocy moze
skutkowaé odbieraniem dzieci z rodzin biologicznych i umieszczaniem w pieczy zastgpcze;.
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Wspoétfinansowanie pobytu dziecka w pieczy zastepczej wiazg si¢ ze wzrostem wydatkow za
pobyt dzieci w pieczy zastgpczej. Rekomendowane sa wszelkie dziatania stuzace udzieleniu
wszechstronnej pomocy rodzinie niewydolnej opiekunczo — wychowawczo, tak aby mogta ona
sobie poradzi¢ z doznawanymi trudnosciami i w efekcie by nie doszto do interwencji w postaci
umieszczenia dziecka w pieczy zastgpczej oraz dziatania profilaktyczne, stuzace wzmocnieniu
kompetencji opickunczo wychowawczych. Celem jest zwigkszenie efektywnos$ci oddziatywan
w celu ograniczania umieszczania dzieci w instytucjonalnej pieczy zastepczej. Pozyskanie
coroczne $srodkow zewngtrznych przy realizacji dziatan skierowanych do rodzin przezywajacych
trudno$ci w wypelnianiu swoich funkcji opiekunczo-wychowawczych.

W roku 2024 asystent rodziny wspolpracowal z 16 rodzinami w tym bylto 44 dzieci (w tym
maloletnie zabezpieczone w rodzinach zastgpczych oraz placowkach opiekunczo-
wychowawczych — 5), przezywajacymi trudnosci W wypehianiu funkcji opiekunczo-
wychowawczych. Liczba rodzin w ktérych asystent zakonczyt wspotprace to 4 rodziny w tym: ze
wzgledu na osiagnigte cele — 3, ze wzgledu na zaprzestanie wspotpracy — 0, ze wzgledu na brak
efektow — 1, inne (zmiana miejsca zamieszkania lub ukonczenie 18 lat) — 0. Asystent rodziny to
pomoc §wiadczona na rzecz rodziny w okreslonym celu. Idea tego zadania to praca z rodzing w celu
zapobiegania umieszczenia dzieci w pieczy zastepczej. Praca w zakresie poprawy funkcji
opiekunczo- wychowawczych w rodzinie zagrozonej wykluczeniem spotecznym, stygmatyzacja,
dysfunkcja 1 patologig spoteczng. Asystent w swoich dziataniach skupiat si¢ w szczegolnos$ci na:
udzielaniu rodzinom pomocy w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych z dzieé¢mi,
udzielaniu rodzinom pomocy w rozwigzywaniu problemow socjalnych, udzielaniu rodzinom
pomocy w rozwigzywaniu probleméw psychologicznych, wspieraniu aktywnosci spotecznej
rodzin, motywowaniu cztonkow rodzin do podnoszenia kwalifikacji zawodowych,
motywowaniu uzaleznionych cztonkoéw rodzin do podjecia i utrzymania si¢ w terapii uzaleznien,
udzielaniu wsparcia w prawidtowym prowadzeniu gospodarstwa domowego, podniesieniu szans
klientdw w dostosowaniu si¢ do obecnych wymogow zycia spotecznego i zawodowego oraz nad
zwiekszeniem szans na integracj¢ ze spoteczenstwem.

Poprawienia jakosci pracy pracownikow Centrum ustug Spotecznych jest ich systematyczne
szkolenie ze szczegblnym uwzglednieniem pracownikow socjalnych i asystenta rodziny.
Od wysokiej jakosci pracy oraz aktywnosci pracownikéw socjalnych, ktorzy wykonujg bardzo
trudny zawdd zalezg wyniki dziatan pomocy spotecznej, ktora zmierza poprzez udzielang pomoc
do usamodzielnienia korzystajacych z pomocy spotecznej. Z uwagi na dodatkowe zadania i duze
obcigzenie praca pracownikow socjalnych jest praca w warunkach przewlektego stresu i moze
prowadzi¢ do pojawienia si¢ u pracownikow socjalnych symptomow kryzysu, ktore niezauwazone
badz ignorowane moga doprowadzi¢ do wypalenia zawodowego oraz powaznych trudnosci
w zakresie zdrowia psychicznego. Pracownicy Osrodka stale podnosza swoje kwalifikacje
uczestniczac W roznorodnych szkoleniach zawodowych. W roku 2024 pracownicy Osrodka wzi¢li
udziat w 56 szkoleniach dotyczacych wiedzy na temat zmieniajgcych si¢ przepisOw prawa oraz
podnoszacych umiejetnosci zawodowe. Czg$¢é szkolen bezptatna. Kontynuowanie dziatan
Zespohu Interdyscyplinarnego dla 0sob i rodzin potrzebujacych tej formy wsparcia.

Zadaniem Centrum Ustlug Spotecznych jest zapewnienie obstugi organizacyjno-technicznej
Gminnego Zespotu Interdyscyplinarnego w Szydtowie dziatajacego przy Urzedzie Gminy.
W sktad Zespolu wchodza przedstawiciele instytucji dziatajacych na rzecz dziecka i rodziny.
W roku 2024 do Zespotu wptyneto 21 Niebieskich Kart. Ponadto byly prowadzone procedury
z lat ubieglych taczna ilos¢ prowadzonych procedur to 28. (1 NK wptyneta w 2024 juz
w istniejacych procedurach, 1 byty prowadzone z 2023). W 2024 r. dokonano w ramach ustawy
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o przeciwdziataniu przemocy w domowej z art. 12 a, zabezpieczano w ramach interwencji — 1
matoletnie dziecko. Do zadan zespolu interdyscyplinarnego nalezy tworzenie warunkdéw
umozliwiajacych realizacje zadan z zakresu przeciwdziatania przemocy domowej oraz
integrowanie i koordynowanie dziatan podmiotéw, o ktérych mowa w art. 9a ust. 3-5,

w szczegolnosci przez: diagnozowanie problemu przemocy domowej na poziomie lokalnym;
inicjowanie dziatan profilaktycznych, edukacyjnych i informacyjnych majacych na celu
przeciwdziatanie przemocy domowej i powierzanie ich wykonania wtasciwym podmiotom;
inicjowanie dziatan w stosunku do 0s6b doznajacych przemocy domowej oraz osob stosujacych
przemoc domowg; opracowanie projektu gminnego programu przeciwdzialania przemocy
domowej oraz ochrony oséb doznajacych przemocy domowej; rozpowszechnianie informacji o
instytucjach, osobach i mozliwos$ciach udzielenia pomocy w $rodowisku lokalnym; powotywanie
grup diagnostyczno-pomocowych i biezagce monitorowanie realizowanych przez nie zadan;
monitorowanie procedury Niebieskie Karty; przekazywanie informacji, o ktérej mowa w art. 9e
ust. 3, oraz dokumentacji, o ktérej mowa w art. 9c ust. 5a; kierowanie osoby stosujacej przemoc
domowg do uczestnictwa w programie korekcyjno-edukacyjnym dla osob stosujagcych przemoc
domowag lub programie psychologiczno-terapeutycznym dla osob stosujacych przemoc domowa;
sktadanie, na wniosek grupy diagnostyczno-pomocowej, zawiadomienia o popetnieniu przez
osobe stosujgcg przemoc domowg wykroczenia, o ktorym mowa w art. 66¢ ustawy z dnia 20
maja 1971 r. - Kodeks wykroczen (Dz. U. z 2022 r. poz. 2151, 2311, 2581 1 2600 oraz z 2023 r.
poz. 289 i 535).W sktadu Zespodt Interdyscyplinarnego wchodzito 14 oséb. Odbyto si¢ 7
posiedzenia Zespotu. Powotano 20 grup diagnostyczno-pomocowych. Osoby objete procedurg
Niebieska Karta zostaly poinformowane o mozliwosci skorzystania z pomoc w formie pracy
socjalnej, mozliwo$ci udziatu w programie korekcyjno-edukcyjnym dla sprawcow przemocy.
W 2024 r. skierowano 5 0séb podejrzanych o stosowanie przemocy w rodzinie na zajecia w
ramach programu korekcyjno-edukacyjnego realizowanego przez Powiatowe Centrum Pomocy
Rodzinie w Pile, 5 ukonczyto program. W 2024 r. skierowano 1 osobe podejrzang o stosowanie
przemocy w rodzinie na zajecia w ramach programu psychologiczno-terapeutycznego
realizowanego przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Pile. We wspoélpracy z rodzing
grupy diagnostyczno-pomocowe podejmowaly dziatania majace na celu pomoc i wsparcie
rodziny oraz monitoruje jej dalsze funkcjonowanie.

Rok 2024 r. byt rokiem, pelnym przemian, w tym szczegdlne dodatkowe zadania to:
przeksztalcenie GOPS w CUS w wyniku ktérych wprowadzono wiele zmian w tym zmiana
struktury organizacyjnej zatrudniono osoby na nowych stanowiskach, zgodnie z potrzebami CUS,
dostosowano zarzadzenia dyrektora na potrzeby CUS, zorganizowano konferencje z okazji
Centrum Ustug spotecznych, na ktora zaproszono przedstawicieli wtadz wojewddztwa, powiatu,
gminy, partneréw realizujacych projekt, zmodernizowano siedzibg¢ Centrum Ustug Spotecznych
w Szydlowie tj. wykonano remonty wewnatrz budynku jak i wykonano termomodernizacje
budynku (ocieplenie, elewacja, wymiana okien itp., opracowano na podstawie diagnozy potrzeb
i potencjatu Program Ustug Spotecznych na podstawie ktdérego wprowadzono na terenie gminy
6 nowych ustug spotecznych, trzy ustugi spoteczne zlecono organizacjom pozarzadowym
w ramach otwartego konkursu ofert na podstawie ustawy o dzialalnosci pozytku publicznymi
0 wolontariacie, opracowano standardy ustug spotecznych, opracowano i realizowano plan
organizowania spotecznosci lokalnej w tym organizator spotecznosci lokalnej organizowat przy
wspotpracy wszystkich pracownikow CUS festyn rodziny, byly organizowane warsztaty
I spotkania w sotectwach oraz przy wspotpracy KGW Stara Lubianka i Szydtowo Wigilie dla
0s0b potrzebujacych, podjeto dziatania w sprawie organizowania na terenie gminy wolontariatu,
pozyskano $rodki na realizacj¢ programu Korpus wsparcia Seniora w ramach, ktorego zakupiono
opaski 1 optacono abonament do realizacji zadania teleopieki, pozyskano $rodki na realizacj¢
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programu — Opieka wytchnieniowa, zakupiono na potrzeby Dziennego Domu Pomocy ,,Dom
Seniora” — autobus na 24 osoby do przewozu uczestnikow zajec.

Wyzwania w 2025 r. wystapiono z zapotrzebowaniem na realizacj¢ zadania Korpus wsparcia Seniora
i opieke wytchnieniowa, przygotowujemy si¢ do przygotowania do zlozenia wniosku w ramach
Funduszy Europejskich dla Wielkopolski w ramach Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych
zaplanowany projekt — Kompleksowe wsparcie 0sob starszych oraz z niepetnosprawno$ciami
ZIT MOF Pity — Dziatania na rzecz aktywizacji seniorbw w gminie Szydtowo —
przewidywany termin naboru przetom kwietnia i maja 2025 — zaplanowana kwota 71 4141,53
Euro z tego dofinasowanie 70 % to 49 990,17 Euro kolejny nabdr wnioskow w ramach Funduszy
Europejskich dla Wielkopolski przewidywany 1V kwartat 2025 — projekt dedykowany rodzinie pn.
Silna rodzina - Kompleksowe wsparcie rodzin z dzie¢mi, w tym doswiadczajacych trudnosci
opiekunczo-wychowawczych w gminie Szydtowo - przewidywana kwota na ten cel to 128 524,81
Euro z tego dofinasowanie 70 % to 89 967,37 Euro realizacja aktualnego projektu ,,Rozwdj
Wielkopolskiej Sieci Centréw Ustug Spotecznych” — termin realizacji 30.06.2026.
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